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Jobbik parlamenti frakciojanak kézleménye (2. rész)
Megvaltozott munkaképességiicket a honvédelembe?

Kiilon érdekes az is, hogy amennyiben egy épp tamogatott foglalkoztatasban részt vevo
megvaltozott munkaképességl a feliilvizsgalat eredményeképp kiesik a tamogatotti korbdl,
akkor a korabbi harom honapos tiirelmi id6vel ellentétben a hatirozat jogerdre emelkedésével
azonnal leallitja az adllam a tdmogatast, mikézben a munkaltatonak kotelez6 felmondasi idot ir
eld a torvény — immar tamogatés nélkiil.

A Jobbik tovabbra is azt siirgeti, hogy — az ASZ javaslatival 6sszhangban — torténjen meg a
teljes feliilvizsgalat és elszamoltatas. Teljesen 01j rendszerre van sziikség a tovabbra is korrupt
¢s diszkriminativ megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatasi timogatasai kapcsan!
Bertha Szilvia, a Jobbik orszaggytilési képviseldje
Kiado: Jobbik parlamenti frakcidja

forras: os.mti.hu

A bolyi otthont is segitik a pécsi Szinkottas-koncerttel

St. Martinnal egyiitt 1ép fel a Nemzeti Szinkottas Zenekar pénteken Pécsett. A Kodaly
Kozpontba tervezett koncert bevételének jelentds részét a bolyi fogyatékos otthonnak
ajanljak fel.

A népszerli szaxofonmiivésznek és az értelmileg sériiltek altal tiz évvel ezelott alapitott
szinkottds zenekar hatvan tagl tarsulatanak ez az 6todik kozos eldaddsa. Az esten
felcsendiilnek a szaxofonmiivész sajat szerzeményei, de olyan miivek is hallhatéak lesznek,
mint a Most mulik pontosan vagy a Titanic focimdala. A jegyek 3 ezer forintba keriilnek, és a
koncert bevételének egy részével a bolyi Baranya Megyei Fogyatékos Személyek Otthonaban
lako fiatalok zenei nevelését tiamogatjak. Az eldadas a Magyar Specidlis Miivészeti Mithely
Egyesiilet a héten Pécsen zajlo K6zos hang elnevezésii zenei fesztivaljanak fo eseménye.

A rendezvénysorozat a sériilt alkotok megmutatkozasat célozza, és egyben alkalmat ad a
pécsieknek a fogyatékkal élok vilaganak megismerésére. A fesztival keretében a szinkottés
zenekar tagjai a héten zenei tdborban vettek részt, hogy egy kiilonleges modszerrel, a
szinkotta-olvasassal tanuljak és gyakoroljak a zenélést. Mivel az értelmileg sériilt emberek



szamara a megszokott kotta nem értelmezhetd, ezért a zenekar kottaiban hét szinnel jelolik a
hangjegyeket és lehetdség szerint hangszereik hurjait, billentyiiit is.

forras: bama.hu

Kinek jar tobb csaladi potlék? Itt a valasz a minisztériumtdl

Pusztan a diagnozis fennallisa miatt nem jogositanak magasabb osszegii csaladi
potlékra azok a betegségek, amelyek atmenetiek, vagy tartésak ugyan, de a gyermek
gyogykezelése megoldott, életmindsége a gyermekeknek jaro egészségiigyi ellatassal
teljes koriien biztosithato - kozolte a Pénzcentrum.hu érdeklodésére az Emberi
Eréforrasok Minisztériumanak Egészségiigyért Felelos Allamtitkarsiga.

Vagyis az, hogy egy gyermek tartdsan beteg, még nem jelenti azt, hogy a megfeleld
egészségligyi ellatason kiviil tovabbi allami gondoskodasra is jogosult. Mindazonaltal a tarca
megvizsgalja, hogy kell-e pontositani, illetve kiegésziteni az emelt 6sszegli csaladi potlékra
jogosito betegségekrol és fogyatékossagokrol szolo rendeletet. Varhatdan a napokban
kozzéteszi a minisztérium az asztma sulyossaganak megitélésére vonatkozé szakmai
modszertani ajanlast.

Az elmult honapokban nagy visszhangot valtottak ki azok a hirek, hogy az aprilis 1-jén
modositott 5/2003. szami ESzCsM rendelet a tartosan beteg gyermekek tizezreinek csaaladjat
fosztja meg az emelt 6sszegli csaladi potlektol, valamint az arra valo jogosultsaggal egyiitt
jar6 egyéb kedvezményektdl. Mint azt a Pénzcentrum.hu kordbban megirta, sokaig ugy tiint,
hogy a gerincoszlop kiilonleges gyogykezelést igényld deformitasaban érintett gyermekek
esetében is elveszitik az érintett csaladok a tobblettdmogatast, ezek a tipusu betegségek -
egyebek kozott a gerincferdiilés - ugyanis az eredeti terv szerint kikeriiltek volna az emelt
Osszegli csaladi potlékra jogositd betegségek korébdl. Majd az utolso elétti pillanatban
visszakeriiltek az emlitett csoportba tartoz6 betegségek a kiemelten tAmogatott korbe.
KATTINTS! Igy kaphatsz tibb csalddi pétlékot, a gerincferdiilés is tartos betegség

Lapunk 4prilis elején azt a tijékoztatast kapta az EMMI Szociélis Ugyekért Felel8s
Allamtitkarsagatol, hogy a rendeletmodositis nem célozza a magasabb Gsszegii csaladi
potlékra jogositd betegségek, fogyatékossagok korének sziikitését vagy bovitését. Mig az
aprilis 1-jét megel6zden hatalyos melléklet betegségcsoportokat tartalmazott, és egyes
esetekben nem hatérozta meg kell6 pontossaggal a magasabb 0sszegli csaladi potlékra
jogosito betegségek korét, addig a modositas szerint a betegségek €s fogyatékossagok BNO-
kod (Betegségek Nemzetkdzi Osztalyozéasa) szerint keriilnek megjeldlésre. Ennek célja annak
biztositasa, hogy az orvosok az orszdg minden pontjan lehetdség szerint egyforman
alkalmazzak a rendeletet, azaz ugyanazon betegségek magasabb 6sszegii csaladi potlék
szempontjabol torténd kezelése egységes legyen.

Az elmult hetekben azonban sorra jelentek meg azok a hirek, amelyek szerint elesnek a
kiemelt tAmogatastol az asztmds gyermekeket neveld sziilok, mivel az orvosok nem allitjak ki
az ahhoz sziikséges igazolasokat. Vagyis valoban egységes lett a rendelet alkalmazéasa abban a
tekintetben, hogy az orvosok egységesen nem adnak ki igazolasokat.


http://www.penzcentrum.hu/cikk/1036069/1/igy_kaphatsz_tobb_csaladi_potlekot_a_gerincferdules_is_tartos_betegseg

A Pénzcentrum.hu megkérdezte az EMMI Egészségiigyért Felelds Allamtitkarsagat, mire
szamithatnak azok a sziilok, akik a korabbi szabalyozas alapjan jogosultak voltak emelt
Osszegl csaladi potlékra. Az allamtitkarsag szerint a BNO-kodok egyértelmiien
meghatarozzak a diagndzist, azonban eléfordulnak olyan komplikalt egészségiigyi allapotok,
melyek esetenként nem egy adott BNO koddal irhatoak le, mint az RTL Klub mult pénteki
reggeli miisordban bemutatott gyermek esete. (A miisorban egy agydaganattal sziiletett
kisgyermek sziilei panaszkodtak arrol, hogy az orvosuk a modositott rendeletre hivatkozva
nem allitotta ki résziikre a sziikséges igazolast.) Az 6 esetiikben tovabbi szakorvosi
konzultacio sziikséges. Az Egészségiigyi Allamtitkarsag is ki fogja vizsgalni, hogy a rendelet
alapjan van-e pontositani, kiegésziteni valdjuk, vagy csak nem a megfeleld szakorvostol
kérték a sziilok az igazolés kiallitasat.

Az Egészségligyl Szakmai Kollégium tagozatai szdmos szakértd bevonasaval alakitottak ki
konszenzusukat arra vonatkozoan, hogy az egyes betegségcsoportokat a BNO-kodok szerint
szakmailag pontosan, tovabba a betegségteher szempontjabol méltanyosan nevesitsék. A
rendeletmddositassal a tarca egyik szandéka az is volt, hogy harmonizalja a jogszabalyt az
Osszevont adoalap adojat csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabol sulyos
fogyatékossagnak mindsiil6 betegségekrdl sz616 335/2009. (XII. 29.) Korm. rendelettel, mely
mar BNO kodok szerint sorolja fel a betegségeket, annak érdekében, hogy az orvosok az
orszag minden pontjan lehetdség szerint egyforman alkalmazzak a rendeletet.

KATTINTS! Adokedvezmény, amelyrol nem is hallottdl - szazezreket érint Magyarorszdgon

Az allamtitkarsadg valaszéban leszogezi: azok a betegségek, amelyek atmenetiek, vagy
tartosak ugyan, de a gyermek gyogykezelése megoldott, ¢letmindsége a gyermekeknek jard
egészségligyi ellatassal teljes koriien biztosithatd, pusztan a diagndzis fennalldsa miatt nem
jogositanak magasabb 0sszegii csaladi potlékra. Vagyis az, hogy egy gyermek tartosan beteg,
még nem jelenti azt, hogy a megfeleld egészségiigyi ellatason kiviil tovabbi allami
gondoskodasra is jogosult. Ugyanakkor a jovedelmi €s egyéb raszorultsagi tényezok
fennallasa esetén, egyéb jogszabalyok alapjan igényelhetdk, vagy alanyi jogon jarnak a
kiilonboz6 szocidlis juttatasok.

A minisztérium az Egészségiigyi Szakmai Kollégium tagozataival egyiittmiitkodésben
gylijtotte 0ssze azoknak a betegségeknek a BNO-kodjat, melyek szerint az eddig is jogosult
csaladok megkapték a potlékot. Ahol sziikségesnek latta a szakmai grémium a betegségre
vonatkoz6 egyéb diagnosztikai vagy silyossagi paraméterek hozzafiizését, ott kiegészitették.
Az egészségiigyi allamtitkarsag is kiemelte valaszaban, hogy a cél az volt, hogy akik eddig
jogosultak voltak a betegség kapcsan a csaladra nehezedd sulyos terhek miatt, azok tovabbra
is jogosultak legyenek, tovabba, ha volt olyan betegség, amelynek nem volt egyértelmii, hogy
ide sorolhat6 a kodja vagy sem, az is vilagosan kideriiljon az 0j szabalyzasbol. Szamos
betegség nem volt egyértelmiien megjelenitve a régi jogszabalyban, ami bizonytalansagot
okozhatott, példaul majtranszplantaltak vagy egyes genetikai megbetegedések.

Nagy visszhangot valtott ki az elmult hetekben, hogy az asztmas beteg gyermekek szamara
sem allitanak ki emelt 6sszegli csaladi potlékra jogositd igazolasokat az orvosok. Az
allamtitkarsag erre vonatkozo kérdésiinkre adott valaszaban hangstlyozza: a rendelet
asztmaval kapcsolatos pontositasa a gyermektiidogyogyasz szakma kifejezett kérésére tortént.
A szakma allaspontja az, hogy az asztmas gyermekek tobbsége, amennyiben a gyermek az
orvosi utasitast kovetve hasznalja azokat a készitményeket, melyeket a szakorvos elrendel
szamara, akkor a rendszeres szakmai kontroll mellett teljes értékd, tiinetmentes életet élhet.


http://www.penzcentrum.hu/cikk/1036077/1/adokedvezmeny_amelyrol_nem_is_hallottal_szazezreket_erint_magyarorszagon

Minden egyéb esetben, amikor a betegség sulyossaga nagyobb terhet r6 a csaladra, a csalad
jogosult az emelt csaladi potlékra. Az asztma sulyossdganak megitélésére vonatkozdan a
szakértOk altal kidolgozott szakmai modszertani ajanlas elkésziilt, melyet varhatdan a
napokban kdzzétesz a minisztérium.

Egyébirant, az asztma diagndzisanak felallitasa, annak diagnosztikai kritériumai, a stilyossag
szerinti besoroldsa a szakorvosok szdmara a mindennapi munkéjukban gyakorolt tevékenység,
ez szolgalja az asztma kezelési beallitasanak alapjait. Tehat amikor a szakorvos megallapitja a
kezelést, ezt a betegség sulyossaganak, kontrollaltsaganak mérlegelése alapjan teszi. A
rendelet szerint a gyermekkori asthma bronchiale J45.0-J45.9 BNO-kod alatti sulyos formai
jogositanak emelt 6sszegli csaladi potlékra.

Tehat azon asztmas gyermekek €s csaladjuk szamara, akiknél a betegség kontrollalt allapota
rendszeres gyogyszerhasznalat mellett sem érhetd el, tarthato fenn, tehat az asztmas gyermek
nem tud az egészséges gyermekekével azonos életmindséget élvezni, semmi valtozast nem
okoz a rendeletmodositas a kordabbiakhoz képest - hangstilyozza valaszaban az allamtitkarsag.
A tarca fontosnak tartja megemliteni, hogy az asztma kontrolljara szolgalé készitmények
minden asztmads betegnek - igy az enyhe, illetve stlyos esetekben is - kiemelt, 90 sz4dzalékos
egészségbiztositasi timogatassal rendelhetdk, fliggetleniil az emelt 6sszegii csaladi potléktol,
illetve a kdzgyogyellatas lehetdségétol.

Azok a sziilok, akik ugy itélik meg, hogy beteg gyermekiik utan jogosultak lennének a
magasabb 0sszegli csaladi potlékra, illetve az ahhoz kapcsolodo egyéb kedvezményekre, de az
altaluk felkeresett orvos a kiemelt tdimogatasra nem jogosito igazolast allit ki, a
szakfeliigyeleti rendszeren keresztiil kérhetnek jogorvoslatot. A Magyar Allamkincstar a
magasabb 0sszegli csaladi potlék megallapitasa irdnti eljarasban a hozza benyujtott igazolas
eredeti példanyat a hatdrozataval egyiitt visszakiildi, annak érdekében, hogy az igazolas mas
eljarasban felhasznalhato legyen. Az érintett sziilok az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal
honlapjan tajékozodhatnak a vizsgalatok lefolytatasara jogosult szakorvosokat foglalkoztatd
intézményekrdl. Az 11j rendelet nem kotelezi a sziiloket arra, hogy a teriiletileg illetékes
szolgaltatohoz vigyék a gyermekeiket, tovabbra is jarhatnak a megszokott orvosukhoz.

A magasabb 0sszegli csaladi potlék juttatast a 2013. marciusi adatok szerint 128 241 kiskor
csaladja részére folyositja a Magyar Allamkincstar. A jogszabalymédositas révén
bekovetkezett 1étszamvaltozasrol leghamarabb junius végén lesznek adatok.

A minisztérium az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztartol (OEP) azt a tajékoztatast kapta,
hogy a koriilbeliil 60 ezer kiemelt timogatasban részesiilé asztmas gyermek koziil 14 ezren
vannak csak, akik szamara a sziilok kivaltjak a sziikséges allapotjavitd gyogyszereket. A tarca
kérdésiinkre leszogezte: a rendeletmodositassal nem meriilt fel olyan szandék, hogy akik nem
valtjak ki a gydgyszert, ne kapjanak tdmogatast. Azért kérték le az adatokat az OEP-t6l, mert
tudni szerették volna, hogy 6sszesen hanyan szorulnak tartéosan asztmakontroll gyogyszerekre.
Minden bizonnyal vannak olyan csaladok, amelyek nem veszik igénybe az emelt 6sszegli
csaladi potlékot, noha jogosultak lehetnének ra, mikézben vannak olyanok, amelyeknek nincs
sziikségiik rendszeres gydgyszeres terapias kezelésre, de eddig megkaptak a
tobblettamogatasra jogositd igazolast - vélekedik a minisztérium.

Tizezreket veszitenek a csaladok

Az emelt 6sszegli csaladi potlék gyermekenként 23 300, egyediilallo sziild esetén 25 900
forint, a 18. ¢letévét betdltott, tartdosan beteg vagy sulyosan fogyatékos személyek pedig 20
300 forint juttatast kapnak. Emellett az érintett gyermekek kozgyodgyellatasi igazolvany
kivaltasara is jogosultak, aminek birtokaban téritésmentesen juthatnak hozza a kiilonféle
gyogyaszati segédeszkdzokhoz.



A tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermekre tekintettel megallapithato egyéb
ellatasok:

- kozgyogyellatas

- ingyenes tankonyvellatas

- gyermekétkeztetés esetén 50 szazalékos mértéki téritési dij kedvezmény

- gyermekgondozasi segély 10 éves korig

- apolasi dij, ha a gyermek 6nmaga ellatasara képtelen, s allando feliigyeletre, gondozésra
szorul

- utazasi kedvezmény, utazasi koltségtérités

A magasabb 0sszegli csaladi potlékban részesiilo gyermek, illetve a 18 évesnél idésebb
jogosult, valamint a veliik egyiitt utazo személy a Magyar Allamkincstar altal kiallitott
hatdsagi bizonyitvany alapjan veheti igénybe az utazasi kedvezményeket. Vasuti
személyszallitas, HEV, vagy helykozi autobusz igénybevétele estén a jegy- és
bérletkedvezmény mértéke 90 szazalék. A kisérdt a 90 szazalékos mértéki bérletkedvezmény
nem illeti meg. Helyi kozuti és kotottpalyas kozlekedés esetén a bérletkedvezmény mértéke
100 szazalék, ami a kiséronek is jar.

forras: penzcentrum.hu

Paralimpia 2012 fotokiallitas Nyiregyhazan
Paralimpia 2012 cimmel fotokiallitas nyilt szerdan Nyiregyhazan a londoni paralimpian

készitett képekbal.

A tarlat megnyitoja alkalmabol tartott sajtotajékoztaton Gomori Zsolt, a Magyar Paralimpiai
Bizottsag elndke a kezdeményezésrdl szolva elmondta: az itt kiallitott képek a tavalyi londoni
jatékokon késziiltek egy fotopalyazat eredményeként.

A szervezet a paralimpiai mozgalom és a fogyatékos sport orszagos szintli népszeriisitésére
irta ki a fotopalyazatot. A hétfos zstiri altal legjobbnak itélt képeket orszagjard kiallitas
keretében mutatjak be, s a cél a paralimpiai szellemiség kozvetitése €s a lehetd legtobb ember
megszolitasa. A fotokiallitdsnak — a magyar paralimpiai csapat hivatalos tamogatdjaként — a
magyarorszagi Tesco aruhdzak adnak otthont.

Nyiregyhéaza olyan befogad6 varos, amely nemcsak a kiallitds megrendezését, hanem egy
kisérOprogram lebonyolitasat is vallalta — utalt a paralimpiai bizottsag elndke a hipermarket
parkolojaban a megnyitoval parhuzamosan zajlo interaktiv délutan programjara. Az
onkormanyzat szervezésében a gyerekek tobbek kozott jelbeszéd-bemutaton vehettek részt, de
kiprobalhattak a kerekesszékes vivast és az akadalypalyat is.

A fotdpalyazatra tiz alkotd dsszesen 87 képet kiildott be. Amatdr kategoridban Bosnyak Edit
Erzelmek cimii képe 52 ponttal nyert, a profiknal viszont holtverseny alakult ki, igy a zstiri

Ujboli szavazasa utan Szalmas Péter Az ijasz cimii alkotdsa nyert. Mindkét fotd — a kiallitott



tobbi képpel egyiitt — megtekinthetd a nyiregyhazi kiallitason is.
A tarlat julius 10-ig Debrecenben, Szegeden, Dunaujvarosban, Kecskeméten, Szolnokon és

Budapesten lesz lathaté a nagyk6zonség szamara.

forras: szon.hu

Egyiitt egymasért 2013. Sajosenyén

2013. majus 30-31-én Gjra megrendezik Egyiitt Egymasért cimmel a sériiltek és épek orszagos
fesztivaljat Sajosenyén. A rendezvényre varjak fogyatékos €s mas otthonok, kozdsségek
csoportjait segitoikkel, hozzatartozokat, intézményeket koriilvevo barati kort, sériilt
embereket ellato csaladokat, kornyezd telepiilések lakossagat, onkormanyzatok képviseldit,
gylilekezeti kozosségeket, altalanos, kozép és foiskolak tanuldit pedagogusaikkal, veliink
kapcsolatban allo hatdsagok, vallalkozasok képviseldit és mindazokat, akik fontosnak talaljak
a sériilt emberek iigyét. Részletek: www.feszekotthon.hu

forras: tirek.hu

Hol vannak a j6 emberek?

A Médiaunio Alapitvany 2013-as tarsadalmi célu kampanyaban kiilonleges
példaképeket keres.

Az orszag nyilvanossaga eldtt nem ismert, hétkdznapi embereket keresnek, olyanokat,
akiknek tettei, életszemlélete, tdrsadalmi-, kozosségi szerepvallalasa példaértéki. A ? Jo
embert kereslink ? Keressiik Magyarorszag példaképeit? kampéanyban ismert példaképek
buzditanak az ismeretlen hétkoznapi hdsok megtalalasara.

A Médiaunio Alapitvany sajtotdjékoztatdjan Schmidt Maria a Kuratorium elndke felidézte,
hogy az elmult négy évben milyen tarsadalmi céli kampanyokat inditottak utnak:
nagysziileik kapcsolatdban meghatarozo jelentdsége van a mesének, a mesélésnek, téma volt
az egészséges életmdd, és a mindennapi sport fontossaga. “Ugy érzem nagyszerii dolog, hogy
Alapitvanyunk felkarol tarsadalmi problémakat, s hogy a média ezek feldolgozasédhoz
tovabbra is téritésmentesen feliiletet biztosit.” — jelentette ki Schmidt Maria.

2013-ban nem egy megoldésra varé tarsadalmi problémat allit kampanyanak kdzéppontjaba
az alapitvany, hanem tobb fontos értékekre hivja fel a figyelmet. Ennek érdekében az orszag
nyilvanossaganak segitségével olyan tarsadalmi, kozosségi értéket 1étrehozé embereket
keresnek, akik cselekedeteikkel pozitiv hatassal vannak kornyezetiikre. Az alapitvany
abbdl a feltételezésbdl indult ki, hogy ezen embereknek, példaképeknek, illetve a tetteiknek
bemutatasaval ravilagithatnak arra, hogy a cselekvés, a tenni akaras, az egyéni szemlélet,
vagy egy ujszerti megkozelités sikerre vezethet egyént és kdzosséget.

A Médiauni6 idei kampanyéanak fétdmogatoja a Magyar Telekom. “A fenntarthato fejlodés
irant elkotelezett vallalatként fontosnak tartottuk, hogy tamogassuk a J6 embert keresiink
kezdeményezést, €s ezzel az eszkozzel is felhivjuk a figyelmet arra, hogy az €lhetd jovo kdzos
felelosségiink. A Telekom az évi sok szdzmillios tarsadalmi befektetésével maga is példat



http://brandtrend.hu/2009/03/23/indul_a_2010_es_tarsadalmi_celu_kampany_tema_jelolese/
http://brandtrend.hu/2013/03/05/2012-ben-sportolt-a-mediaunio-alapitvany/

mutat: tobbek kozott a hatranyos helyzetli kistérségek fenntarthato fejléddésének elomozditasat
tlizte ki célul, amelynek elsé helyszine Mezdcsat kistérség volt; valamint a Digitalis Hid
Kistelepiiléseken program megvalositasat, amelynek célja, hogy megismertesse az
informacios €¢s kommunikacios technoldgia eredményeit és lehetdségeit azokon a teriileteken,
ahol a digitalis kiilonbség jelen van.” - tette hozzaRo6zsa Ivan, vallalati kommunikaciés
igazgato.

A Médiauni6é Alapitvany célja az egyéni és tarsadalmi dnbecsiilés, az dnbizalom erdsitése, a
kozosségteremtés, az eloitéletek csokkentése. Célja, hogy az év sordn szo6 essen olyan
értékekrdl, mint az aktiv allampolgari 1ét, a kozosségépités, az adomanyozas, az onkéntesseg,
a kitartas, a feleldsségvallalas, vagy akar az innovacio.

Mihok Attila, az alapitvany elnoke elmondta, hogy az elmult évek jol bevalt gyakorlata
szerint idén is két részbol all 6ssze a kampany. Az elsd, majus 28-an induld szakaszaban arra
buzditja a Médiaun6 Alapitvany az embereket, hogy jel6ljenek példaképeket sajat
kornyezetiikbdl a www.joembertkeresunk.hu honlapon.

A figyelemfelkeltést szolgalo kreativ anyagokban hires emberek szerepelnek, akik sajat
példaképeikrol, illetve arrdl beszélnek, hogy mit jelent szamukra a példakép, miért fontos
szerintiik a példamutatds. Vannak koztiik idésebbek és fiatalok, tudosok, énekesek, szinészek,
sportoldk, tizletemberek, ndk és férfiak egyarant. A Médiaunié Alapitvany felkérésére
szerepet vallalt a kampanyban Busa Istvan, Czutor Zoltan, Gerendai Kéroly, Geszti Péter,
Hankiss Elemér, Kemény Dénes, Novak Péter, Rudolf Péter, Schmidt Méria, Somody Imre,
Szakesi Lakatos Béla, Szily Nora, Tenki Réka, Weisz Fanni. A sajtotajékoztaton is levetitett
reklamfilmek mellett az 6 gondolataik szerepelnek a nyomtatott sajtoban €s a kozteriileti
hirdetéseken is.

A kampany mésodik szakaszaban a kreativ anyagok az egyének sikereit allitjak példaként a
kozéppontba, 4m a sikerek mogott mindig lesz valamilyen bemutatand6 tarsadalmi érték. A
kiilonbozo filmek kiilonbozo értékekre épiilnek majd. A masodik kampanyszakaszban 2013.
oktdber-novemberben mar a konkrét példaképeket mutatja be a Médiaunio Alapitvany a
magyar médiaban.

forras: BrandTrend

Egy magyar a NASA-nal: hasznos fejcsovalasok

Jinius kozepén utazik az Amerikai Urkutatasi Hivatal (NASA) kutatobazisara Juhasz
Marton Andras feltalalo, hogy részt vegyen egy intenziv technologiai programon. Az

el a Singularity University palyazatan. Az elsé talalmanyat tizenhat éves koraban
szabadalmaztato szombathelyi biokémikust arrol kérdeztiik, hogy mi az a biomimetika,
mekkora iizleti potencialt lat talaAlmanyaiban, és mennyit latnak benne a kockazati
tokebefektetok.

hvg.hu: Honnan ered a Gyroset otlete, kifejezetten a Singularity University palyazatara
késziilt vagy egy korabbi projekt volt?


http://www.joembertkeresunk.hu/

Juhasz Marton Andras: Az otlet korabbi, megsziiletésekor alapvetden nem is egészségiigyi
tertiletre szdntam. Egyszerlien zavart az, hogy amig egy fizikai tdrgyat meg tudok ugy
vizsgalni, hogy korbeforgatom, addig szamitogépes tervezés kozben a monitoron lathatod
munkaanyagot, csak nehézkesen, és kelld fantaziaval lehet alaposan szemiigyre venni. Ezért
irtam egy programot, amit elszdr telefonra telepitettem, és ennek segitségével, a fejem
mozgatasaval tudtam a monitoron lathat6 modellt forgatni. Ez 1ényegében nem volt mas, mint
egy 3D-s "fejegér". Az mar a véletlen miive volt, hogy akkoriban a Lov6haz utcédban laktam a
Mozgassériilt Emberek Rehabilitacios Kozpontja kozelében, ahova egész nap ki-be jarnak a
kerekesszékesek. Arra jutottam, hogy ha ez a 3D-s egér egy mozgéssériilt fejére kertil, akkor a
szék iranyitasara is alkalmas lehet. A rendszer alapjat egy olcso android eszkoz alkotja, ami

crer

egy szoftver segitségével kiszamitja az Gtvonalat, és ugy ad energiat a széket hajto
motoroknak, hogy abba az iranyba induljon el, amerre a felhasznal6 néz.

hvg.hu: Mi torténik, ha csak egy kirakat lattan forditja el a fejét az alkalmazdja,
mikozben nem szeretné megvaltoztatni menetiranyat és sebességét?

J. M. A.: A szerkezetet személyre szabottan be lehet programozni, tehat ha példaul valakit a
betegségébdl kifolyolag idonként remegés fog el, azt a mozgast egy algoritmus felismeri, és
nem kapcsol hozzé funkcidt, igy azt nem érzékeli majd iranyvaltoztatasi utasitasként. A
vezetonek tovabba lehetdsége van egy adott gesztussal ledllitani a széket, ekkor a tablet, mint
kommunikacios eszkoz funkcional.

hvg.hu: Ugy tiinik, mintha csak a véletlen miive lenne, hogy az egészségiigyben
alkalmazhato fejlesztést dolgozott ki, pedig nem ez az elsé szabadalma.

J. M. A.: Mar gyerekkoromban is szivesen barkacsoltam, és mivel édesapam technologiai
teriileten dolgozott, édesanyam pedig az egészségligyben, valdban nem elédzmény nélkiili a
biotechnologia iranti érdeklédésem. Tizenhat évesen mar szabadalmaztattam egy eljarast,
amivel biomimetikus protézist lehet eldallitani. Lényegében egy olyan metddust dolgoztam
ki, amelynek alapja a csontok struktirdjanak térbeli leképezése. Ha rendelkeziink a csontok
virtualis modelljével, és a szamitogép segitségével létrehozzuk az inverziiket, akkor példaul a
bal kézbdl le tudjuk képezni a jobb kéz vazrendszerét. A mai technologia mar lehetévé teszi,
hogy 3D-s strukturakat tudjunk nyomtatni. Az igy kapott csonthoz megalkottuk — mar az 50-
es években felfedezett anyagbol — az izomzatot, ¢s miutan ez teljesen analog az elvesztett
végtag izmaival, igy a vezérlése sem kiilonb6z0, nincs sziikség a neuroldgiai jel atalakitasara,
csupan erdsitésére és megfeleld kapcsolasara.

hvg.hu: Mi a biomimetika?

J. M. A.: Lényegében a természet masolasa. Mas szdval €lve, biologiai rendszerek
technoldgiai adaptacidja. Az elsé biomimetikai modellstruktira, ami innovacidhoz vezetett,
az a tépdzar volt. Feltalaloja a bogancs kutyaszorh6z vagy szovetekhez valo tapado
képességének struktirajat masolta le és alkotta Gjra mtianyagbol.


http://www.youtube.com/watch?v=_bqz4e95pPY
http://www.youtube.com/watch?v=_bqz4e95pPY

Juhasz Marton feltalalo teszteli a mozgasképtelenek kommunikaciojanak és
kozlekedésének segitésére kifejlesztett GyroSet nevii rendszerét egy kerekesszékben iilve
a Mozgassériilt Emberek Rehabilitacios Kozpontjaban.

hvg.hu: Nem a Gyroset az egyetlen fejlesztés amivel sikert aratott, a marciusi IVSZ
startup konferencia versenyét példaul a Fertilitag elnevezésu talalmannyal nyerte meg.

J. M. A.: Valgjaban tobb fejlesztésiink is van, a Fertilitag egy tapasz, amely vezeték nélkiili
bioszenzort tartalmaz, és mérési eredményei okostelefonon jelennek meg. Egy tapasz két
szenzort tartalmaz és nincs sajat aramforrasa. A mért adatok alapjén a szoftver egy
naptarfeliileten abrazolja, hogy melyik napokon vagy akar napszakokban van a legnagyobb
esély a gyermek fogantatdsra. Ez ugyebar a fogamzasgatlok hasznalatat is kivalthatja, ha épp
ezeket a napokat szeretné a felhasznal6 elkertilni, valamint beteg gyermekiink
testhdmérséklete is folyamatosan monitorozhaté anélkiil, hogy kellemetlen hdmérdézésnek
kellene kitenni. A tapasz tervezett arazasa mindossze 15 dollér, szemben a jelenleg kaphat6
konkurens termékek akar 500 dollart meghaladé arszintjével. A keresletet j6l mutatja, hogy
ma is 25-30 millié nd hasznalja iPhone-jat havi ciklusanak kovetésére. Visszatérve a
kérdéséhez, az IVSZ és a Singularity University 4ltal kiirt megmérettetésekkel egy idében a
Startup Underground versenyencégként indultunk egy termékskalaval, ahol az emlitett két
fejlesztés mellett egy olyan szemiiveget mutattunk be, amely félvezetd alaptl, elektronikus
fajdalomcsillapitod eszkoz.

hvg.hu: Es végiil ott is nyertek. Egy ilyen sikeres honapot kiovetéen megkeresték
befektetok?


http://www.youtube.com/watch?v=dr7k45WZ8oc
http://nowtech.hu/

J. M. A.: Tobb érdekldddvel targyaltunk, jelenleg 5 befektetdvel folynak egyeztetések. Mi a
projektjeink tobbségével addig a pontig szeretnénk eljutni, amig a szellemi tulajdonbdl és a
kutatasi eredményekbdl 4116 csomag kiajanlhaté egy gyarté felé. Tapasztalataim szerint
stratégiank kifejezett vonzo a befektetok szamara, hiszen meglévo technoldgiakat hasznalunk,
igy eszkozeink nem elérhetetlentil dragan keriilnének piacra. Ennek kdszonhetden
hozzajarulhatunk a gyogyaszati technologidk demokratizalodasahoz.

hvg.hu: Mekkora stab all a cég mogott?

J. M. A.: A technoldgiai vezetd szerepet én toltom be. A csapat magjat két programozo
matematikus, egy mérnok, aki a prototipizalast segiti, és természetesen egy sajtos alkotja. A
Valley Connect iizleti angyalként és mentorként segiti el6 fejlodésiinket.

hvg.hu: Mik az elvarasok és tervek a kovetkezokben?

J. M. A.: Tele vagyunk otletekkel. El8szor is, szeretnénk értékesiteni a jelenlegi
fejlesztéseinket, hogy fenntarthassuk tovabbi mitkodésiinket, €s kidolgozhassuk tovabbi
termékek technologiai hatterét. Mivel minden projektiink egy kicsit mas iizleti modell szerint
allhatja meg a helyét, szoba johet szellemi termékek direkt értékesitése gyartok felé, de
projektcégek létrehozdsa egylittmitkodo partnerekkel a gyartasra és forgalmazasra is.

hvg.hu: Mindemellett junius kozepétél kezdodik a kurzus a NASA Kutatointézetében,
ahova osztondijasként utazik.

J. M. A.: Jinius 15-én kezdddik az intenziv technoldgiai program. Tobbek kozott egy oktatasi
1d6szakbol all majd, ami soran a technoldgia jelenlegi allasaval ismertetnek meg, illetve a
vezetd cégek és Szilicium-volgy most induld startupjai mutatjak be fejlesztéseiket. A kurzus
végén pedig lehetdség nyilik egy projekt kidolgozasara, amihez bizonyos esetekben befektetdi
toke is parosulhat.

Legalabb egymillio emberen segit a Gyroset

Ahogy azt korabban megirtuk, Gyroset elnevezésii talalméanyaval Juhdsz Marton Andras
nyerte — megosztva —a NASA ¢és a Google 4ltal alapitott Singularity University versenyének
fodijat, egy 25 ezer dollar értékii 6sztondijat az lirkutatasi hivatal kaliforniai kutatobazisara.
Az innovacios verseny Budapesten megrendezett régios dontdjébe olyan projektekkel lehetett
palyazni, amelyek képesek lehetnek arra, hogy legalabb egymillié ember életén javitsanak
harom év alatt, bArmilyen exponencialisan fejlodo technologia hasznélataval. A Gyroset — a
fejmozgas érzékelésével mikodd — a mozgasképtelenek kommunikacidjanak és
kozlekedésének segitségére kifejlesztett talalmany. A biokémikus feltalalonak nem ez volt
idén az elso startup versenye ahol sikert aratott, és a Gyroset sem az els6 biomimetikai
talalmanya.

forras: hvg.hu
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3 érv megvaltozott munkakepességli emberek alkalmazasa mellett

Egyre tobb munkaltato szamara lehet vonzo lehet6ség megvaltozott munkaképességii
dolgozokat is foglalkoztatni. 2013-ra valtozott az ezzel kapcsolatos szabalyozas, igy
amellett, hogy ez felel6s dontés, a koltségek csokkentésében is segithet.

A tdmogatasok rendszerének 2013. év elejei atalakitasa a megvaltozott munkaképességiiek
¢lethelyzetének hosszu tava és tartds javitasat a nyilt munkaerdpiacra torténd visszatéréstikkel
kivanja elésegiteni. Emellett a bevezetett valtozasok, a tervek szerint a megvaltozott
munkaképességiiek foglalkoztatdsahoz nytjtott koltségvetési forrasok hatékonyabb
felhasznalasat is szolgalja. A kormany e célok tAmogatasara egyébként a koltségvetési
forrasokon tal az Uj Széchenyi Tervben 2012 és 2014 kozott csaknem 30 milliard forintot
biztosit. (Egy palyazatot az elsé nap fel kellett fiiggeszteni a beérkezett nagy szamu
jelentkezés miatt.)

,»A megvaltozott munkaképességliek alkalmazasa mellett sz616 érvek kozott a leggyakoribb,
hogy az rehabilitacids foglalkoztatdshoz szilikséges beruhazas és akkreditacio egyszeri
koltsége, valamint a megvaltozott munkaképességiick utan igénybe veheté adokedvezmény
all szemben az évente fizetend6 rehabilitacios hozzajarulas dsszegével.” —

magyarazza Csakvari Robert, a Work Force Kft. ligyvezet6-tulajdonosa a megvaltozott
munkaképességli foglalkoztatasa iranti ndvekvo érdeklddést.

Keép:sxc

A 2013. évi valtozasok minden bizonnyal tobb munkaadot 6sztondznek majd a rehabilitacios
foglalkoztatashoz sziikséges akkreditacié megszerzésére, hiszen igy az évente felmeriild fix
koltség helyett adokedvezménnyel szamolhatnak. A munkaerd kdlcsonzéssel és kozvetitéssel
foglalkoz6 cég tobb mint 50 000 {8s sajat adatbazisdban egyébként tobb mint 1000
megvaltozott munkaképességli munkavallalot tart nyilvan és ajanl az erre igényt tartod
munkaltatoknak. A cég mindemellett kozel szaz megvaltozott munkaképességili sajat dolgozot
foglalkoztat elsdként akkreditalt telephelyén €s folyamatban van masodik, ilyen
munkavallalok fogadasara szant telephelyének akkreditacioja is. Ezzel a cég nem csupan
kozvetitoként, de maga is munkahely-teremtéként 1€p fel a munkaerd piacon.

A cégeknek els6 sorban annak 4tgondolasat javasolja a szakember, melyek azok a
feladatkorok, amelyek elvégzésére a kiilonbozé mértékben megvaltozott munkaképességii
emberek is alkalmasak. ,,Gyakran fordulnak hozzéank partnereink, hogy ugyan szivesen
vennének részt rehabilitacids foglalkoztatasban, nincs olyan vallalati teriilet, amely ezt
lehetdvé tenné. Kozosen attekintve szinte minden esetben megtalaljuk az alkalmas pozicidkat,
amelyekre akar sajat adatbazisunkbdl is ajanlhatunk megfelel6 munkavallalot.”

Nézziik tehat kicsit szamszeriibben a hdrom okot.

Evente fizetendd rehabilitacios hozzajarulas helyett egyszeri beruhazas

A valtozasok kozott modosult a foglalkoztatok tamogatasanak kore, mindsitésiik és
ellendrzésiik szabdlyozasa. Ami azonban nem valtozott, hogy minden, az adott évben atlagos
statisztikai létszamat tekintve 25 6 feletti munkavallaldéval rendelkezé munkaadé
rehabilitacios hozzéjarulas fizetésére kotelezett, amennyiben nincs a foglalkoztatottak kozott
megfeleld 1étszamban megvaltozott munkaképességii dolgozo. A fészabaly, hogy 25 {6
foglalkoztatott felett az atlagos statisztikai allomany 5 szézalékanak kell ilyen tipust
munkavallalonak lennie, kiilonben a vallalat jelentds koltséggel szamolhat évente. A
rehabilitacios hozzdjarulds Osszege a targyévet megel6z0 masodik év nemzetgazdasagi éves
brutto atlagkeresetének 8 %-a, amely a 2013. évre az el6z6 évihez hasonldan 964 500 Ft/év. A
tényleges befizetendd 6sszeg az 5%-hoz hianyzo 1étszamtol fligg.


http://www.piacesprofit.hu/kkv_cegblog/kkv-palyazatok/felfuggesztik-a-hatranyos-helyzetuek-foglalkoztatasara-kiirt-palyazatot/
http://www.piacesprofit.hu/kkv_cegblog/kkv-palyazatok/felfuggesztik-a-hatranyos-helyzetuek-foglalkoztatasara-kiirt-palyazatot/

Ez a semmiképpen sem kis Osszegll kotelezettség 6sztonzd hatast a munkaadok szamara,
érdekeltté teszi Oket a rehabilitalhatdé munkaerd foglalkoztatasaban. Ennek azonban szintén
torvényben eldirt feltételei vannak. A foglalkoztatok korabbi bizonyos idokozonkénti
mindsitése megsziint, helyébe az egységes kdvetelményrendszert tartalmazo egységes
akkreditacios tantsitvany 1ép. Ennek joggal elvarhatoan legfontosabb kritériuma, hogy a
foglalkoztat6 a tAmogatas céljanak megvalositasara alkalmas munkakoriilményekkel,
feltételekkel rendelkezzen. A hatdrozatlan idGtartamra sz616 tanusitvany megszerzéséhez,
amely egyébként a korabbitol eltéréen kiszamolhato koltséggel jar, a munkaaddnak egy sor
feltételt ki kell elégitenie, amelyet a hatosag ellendrizhet.

Adokedvezmény a rehabilitacids kartyasok utan

A megvaltozott munkaképességiick kedvezményes foglalkoztatasi korébe a rehabilitacios
kartyaval rendelkez6 munkavallalok 1éphetnek, akik utan a munkaad6 adokedvezményt vehet
igénybe. A kedvezmény mértéke a bruttd munkabér, legfeljebb azonban a minimalbér
kétszeresének 27 szazaléka. Ez az 6sszeg 2012-ben a 186.000 Ft 27 szazaléka volt.

2013. januar 1-jétd] ugyanakkor rokkantsagi ellatasban részesiilé nem vehetd allaskereséként
nyilvantartasba. gy tehat a ,,gyakorlott” munkaadoknak is érdemes utananéznie az 0
szabalyoknak, mivel az ilyen munkakeresok alkalmazasakor szokasos tdmogatast ne lehet
igénybe venni.

Kilépve a cashflow-bol

Es a végére egy mashol elszamolhato forintosithato elény. Lassuk be, a megvaltozott
munkaképességliek foglalkoztatasa hosszu tavu stratégiat, atgondoltsagot, tobb odafigyelést
igényel a vallalat kiilonb6z6 szintjein dolgozoktol. Ugyanakkor a tisztan forintosithato
elényok mellett a cégek egyre tobbet foglalkoznak a megitélésiiket befolyasold tényezokkel,
hiszen a reputacid, a vallalati hirnév ma mar minden jelentds cég értékeinek leltarjaban
elékeld helyet foglal el. Ezért egyre tobb cég e foglalkoztatasi formara tarsadalmi
felelosségvallalasi programjanak tudatos megvalositdsaként tekint.

forras: piacesprofit.hu

Nem lehetetlen a csalad és a karrier egyenstlyban tartasa

A munka és maganélet kapcsolata, valamint a megvaltozott munkaképességuiek
foglalkoztatasa volt a kulcstémaja a Hungarian Business Leaders Forum (HBLF) ez évi
foto- és videopalyazatanak, melynek iinnepélyes dijatadojat és kiallitasmegnyitojat
tegnap tartottak meg. A felhivasra 60 palyamii érkezett.

Madjus 28-4an tartotta a HBLF a "Szervezeti soksziniiség: Egy kép az egyenld esélyekrol -
Sziiléként a munkaban és teljesitmény megvaltozott munkaképességgel" cimli amatdr foto- €s
videopalyazatanak iinnepélyes dijataddjat és kiallitismegnyitdjat. A HBLF felhivasara kozel
60 palyamti érkezett. A zstiri elismerésében részesiiltek azon palyazok, akik bekiildott
fotoikon és videodikon keresztiil a legjobban mutattak be a sziiloként a munkéban is helyt all6
kollégaikat, illetve a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasat.

Ahogyan arra az egyik dijazott vide6 cime is utal - Mission Possible - igenis lehetséges
szliloként a munkaban is helyt allni és megvaltozott munkaképességgel teljes értékii munkat
végezni. Aki végignézi a kiallitott fotokat és videdkat, maga is meggy6zddhet errdl.



A zsliri dontése alapjan a "Sziiloként a munkéban" kategdriaban I. helyezést ért el Turdczi
Jozsef, a Tesco Global Aruhdzak Zrt. munkatarsa "Hajnali szénégetés a Kalondan" cimii
képével. IL. helyezést ért el Balogh Erika, a Diageo Kft. munkatérsa, III. helyezést ért el
Schwanzer Zsuzsanna, a Horvath és Tarsai DLA Piper Ugyvédi Iroda munkatérsa.
Kiilondijban részesiilt Szobota Orsolya (IBM Hungary) és Mohai Anna (Schneider Electric
Zrt.)

A "Teljesitmény megvaltozott munkaképességgel" kategoriaban I. helyezést ért el Balla Attila
a MOL Csoport Petroszolg Kft. munkatarsa "igy is teljes az ELET" cimii képével, vided
kiilondijban részesiilt Rosner Imre, a Szerencsejaték Zrt. munkatarsa és Besze Timea, az
Absent Bt. munkatarsa.

A zstiri tagjai Czako Borbala, a HBLF Elnoke; Gothardi Ibolya, a Vodafone Magyarorszag
HR vezérigazgato-helyettese, a HBLF a Sokszintiségért HR munkacsoport vezetdje; Dr.
Ranki Zsuzsanna, az IBS Vallalati Kapcsolatok Kozpont vezetdje; Kevehazi Katalin, a JOI-Lét
Alapitvany kuratériumanak elndke, Végh Katalin, a Salva Vita Alapitvany ligyvezetd
igazgatoja és Nagy Z. Laszl6 fotdomiivész voltak.

"A HBLF a Sokszinliségért Programsorozatunk célja, hogy a sokszintliség és befogadas
kultiraja a magyarorszagi iizleti kornyezetben is a kozéppontba keriiljon, mely
meggyozddésem szerint vallalati és tarsadalmi szinten is pozitiv hatassal bir. Bizom benne,
hogy a soksziniiség ¢s befogadas megannyi képi abrazolasaval, jo példakkal szolgalunk mas
cégek és szervezetek szamara" - nyilatkozta Czakd Borbala, a HBLF elndke a dijatadd
unnepségen.

"A Fotopalyazat egyik téméjaval 6sszhangban a 2013-as évben munkacsoportunk kiemelten
foglalkozik a megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatdsaval, decemberben
Magyarorszagon uttoroként "Specidlis allasborzét és konferenciat" rendeziink, ahol platformot
kivanunk teremteni a fogyatékkal €16 leend6 munkavallalok, és 6ket alkalmazni kivano cégek
kozotti parbeszéd megteremtésére" - mondta el Gothardi Ibolya, a HBLF a Sokszinliségért
HR munkacsoport vezetdje a fotokiallitas megnyitojan.

"A HP Magyarorszag éppen most csatlakozott alairoként a HBLF "Szervezeti sokszinliség €s
befogadas" Kodexéhez, ezért is tartottuk fontosnak, hogy tdAmogatadsunkkal hozzajaruljunk a
fotopalyazat megvalositasahoz. Hissziik, hogy a befogadé vallalati kultira nemcsak a
munkatérsak életét teszi konnyebbé, és segit képességeik kibontakoztatasaban, hanem a
munkaadok szdmadra is 1ényeges elonydket nyujt a ndvekvo teljesitménynek, kreativitasnak és
innovéacionak koszonhetden. Csak ugy érhetiink el hosszt tavi, fenntarthat6 sikereket, ha
figyelembe vessziik a dolgozok igényeit és tamogatjuk dket - mondta el Kovacs Krisztina a
HP Magyarorszag HR igazgatoja a rendezvényen.

A palyazatra beérkezett legjobb tizenot képbdl a HBLF HR munkacsoportja vandorkiallitast
rendez. A képek a vandorkiallitas keretében egy éven keresztiil lesznek megtekinthetéek a
palyazo vallalatoknal, és mas, érdeklddo cégek székhelyein, valamint tovabbi
es¢lyegyenldségi rendezvényeken, konferencidkon. A kidllitott képek elektronikus kiadvany
formajaban is megjelennek, igy minden érdeklédd szamara elérhetdk lesznek.

forras: hrportal.hu



Novelheto foglalkoztatas
A szemléletvaltozas a munkatarsak korében is elengedhetetlen

A harom éve tobb mint 6tszorosére emelt és ezért biintetoadoként emlegetett
rehabilitacios hozzajarulas 6sztonzo hatasa tavalyra ,,elfogyott”, nem boviilt tovabb a
megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatiasa. Kényelmesebb lenne a tetemes
osszeget befizetni? Aligha. A szemléletvaltozas e téren is kivanatos, s elonyei nem csak
anyagiakban mérhetok.

A megvaltozott munkaképességili és dolgozni akaré emberek munkdba allasa és integralodasa
kozos tarsadalmi érdek, mindenki kdrnyezetében €lnek ilyen, magukat hasznositani kivano,
mégis 1épten-nyomon akadalyokba iitk6z6 személyek.

Az akadalyok sokfélék, az idegenkedés, a felvételi kérelmek elutasitisa a legtobb esetben
azzal fiigg 0ssze, hogy a cégeknél nem igazan vannak tisztadban azzal, mit is jelent a
megvaltozott munkaképesség fogalma. Vagyis az, hogy a fogyatékossaggal €16 — értelmi
sériilt, latas-, mozgas- vagy hallassériilt — embereken kiviil idesorolhatdk az
egészségkarosodottak, tehat azok is, akik mondjuk cukorbetegek vagy magas a vérnyomasuk.
Természetesen mindkét csoport tagjai alkalmasak munkavégzésre, azt azonban, hogy mire,
nemcsak akadalyozottsaguk, egészségkarosodasuk mértéke befolyasolja, hanem az is, hogy
mennyire el- és befogado a foglalkoztatoi és munkatarsi oldal.

A problémat azonban masfeldl is meg lehet kozeliteni. Amikor 2010-ben fejenként 177
ezerrél 964 500 forintra ugrott a rehabilitdcids hozzajarulas — amit azoknak a 25 fonél
nagyobb cégeknek kell megfizetni, ahol a megvaltozott munkaképességli dolgozdok aranya
nem ¢éri el az 5%-ot —, a kdvetkezd évben lendiiletet vett a megvaltozott munkaképességiiek
alkalmazasa. 2012-ben azonban a folyamat megtorpant, a lendiilet ,.kifujt”.

— J6 néhany cég inkabb befizeti a bilintetdadonak tekintett jarulékot, mintsem érdemben
megfontolnd, mit is nyerne az alldsok megnyitasaval, a biintetéado bérbe forgatasaval. Holott
tobb mint hatvanezer pozicidt lehetne betdlteni, rengeteg munkaképes és dolgozni akard
specialis helyzetli ember keres munkat — vazolja a helyzetet Dobar Attila, a JobGroup és a
RehablJob iligyvezetd igazgatoja.

Azt allitja: elsdsorban szemléletbeli valtozasra van sziikség. A vezetdk és a munkatarsak
felkészitésével, tréninggel, a terep ,,el0készitésével”, majd a felvett megvaltozott
munkaképességli kollégak segitésével ugyanis a gatak attorhetdk, a beilleszkedés
sikertorténetté valhat.

— A visszajelzések rendre azt igazoljak, hogy ezekben az esetekben atlag feletti a
munkahelyhez val6 lojalités szintje, rendkiviil odaadé munkavallalokrol van sz6 —
hangsulyozza az ligyvezetd igazgato.

A RehabJob Nonprofit Kft. nemrégiben vitt végig egy ilyen projektet. EIobb atvilagitottak a
megvaltozott munkaképességiiek alkalmazasat tervezd vallalatot — egy jelentds nemzetkozi
cég hazai ,lednyat” —, felmérték, hol lehetne megvaltozott képességiieket alkalmazni, majd
un. érzékenyitd tréninggel felkészitették a cég vezetdit €s alkalmazottait az 1j munkatarsak
fogadasara, beilleszkedésére. Segitettek az ujak kivalasztasaban ¢€s felkészitésében is, s ha
sziikséges, készek a folyamatot tandcsaddssal, mentoralassal timogatni. Az elsd
visszajelzések igen kedvezdek: az adott cég szamos tovabbi specidlis helyzetli munkavallalo
felvételét mérlegeli.

forras: nol.hu



Kriziskommunikacios ongyilkossag a wellnessben

Mostanra valdsziniileg nincs ember az orszagban, aki ne hallott volna Levi, az Oxygen
Wellness gyerekmeg6rz6jébdl kitiltott fogyatékos kisfiu torténetérdl. Ha nagyon hosszan
szeretnék elolvasni a teljes sztorit, itt megtehetik.

Bevallom, mostandig haboztam, foglalkozzunk-e a témaval. Egyrészt foglalkoznak mar vele
elegen, a lavinat elindité 444 utan az Index, egy rakas blog és mas hirportal. Masrészt
kivéancsi voltam, milyen mondanivaldja lesz az Oxygennek, akik egy napig leragadtak ott,
hogy "éppen a kialakult helyzetet elemzik". Aztan kozzétették a hivatalos reakciot, és ez volt
az, ami végképp kiverte ndlam a biztositékot.

A sztori didhéjban a kovetkezd: Levi egy csecsemOkori agydaganat kdvetkeztében
fogyatékkal ¢€l, igynevezett specialis nevelési igényli gyerek. Ne gondoljanak rosszra, nem
agressziven kezelhetetlen, de kerekesszékre szoruld. Sajatos igényei miatt szdmara a
gyerekeknél megszokott szorakozasi formak jelentds része nem johet szoba, ezért is volt
oOriasi élmény neki, amikor édesapjaval felfedezték az Oxygen Wellness jatszohazat, ahol 6
atlagos gyerekek mellett, szakképzett 6vono felligyeletével tudott jatszani, nagyjabol havonta
egyszer.

Ez persze nem volt ingyen, megvették hozza a belépdjegyet, és Levi édesapja minden
alkalommal a gyerek ¢és a jatszohaz kozvetlen kozelében maradt (be nem mehetett), hogy ha
sziikséges, segiteni tudjon.

Ez az idill tartott, amig tartott, mignem egyszer csak azt nem kozolték Levi édesapjaval, hogy
a belépdjegy araért Levi a jovOben csak masfél orat maradhat, nem pedig harmat, mint barki
mas. Andrés, az édesapa ezen érthetd modon fennakadt, aminek hangot is adott, de végiil
elfogadta ezt a feltételt, és masfél ora utan tavoztak. Sot, legkdzelebb is odamentek
gyereknapon, annak ellenére, hogy tisztaban voltak vele, az 6radij nekik ezutan a dupldja lesz,
mint a tobbieknek.

Csakhogy Levit ekkor mar - gyereknap volt, csak ugy mondom - nem engedték be a
jatszohazba. Es ezt a fiile hallatara k6zolték az apjaval. Sot, a kedviikért egybdl U hazirendet
is irtak, amely szerint specialis nevelési igényli gyerek nem latogathatja a jatszohazat.


https://www.facebook.com/notes/andras-fabian/v%C3%A9ge-a-gyereknapnak/544727842231470

Az Oxygen PR csapatanak szakralis ongyilkossaga

A sztori mar eddig is elég hajmeresztd, de ha ez nem lenne elég, a Naphegyi wellness center
PR csapata egy fél napi gondolkodas utan a szakralis ongyilkossagot valasztotta, amikor a
kovetkezo reakciot hoztak nyilvanossagra:

"Hivatalos valasz az Oxygen Wellness Kft.-t6l Fabian Andras ,,Vége a gyereknapnak™ cimii
kozosségi oldalon tett bejegyzésére

Orémmel fogadjuk, hogy lehetéségiink nyilik a sajat dllaspontunkat is ismertetni az iigyben.
Reméljiik, hogy Oxygen Wellness Kft. alkalmazottai altal atélt és el6adott eset mas
megvilagitasba helyezi a torténteket, hiszen mindig is tavolt allt téliink a diszkriminacio, ezzel
az indittatassal hoztuk 1étre a jatszohazat is.

A jatszohazban szakképzett 6vondk dolgoznak, egy miiszakban egy személy, akik tokéletesen
felkésziiltek a gyermekek ellatésara, szorakoztatasara. Mindazonaltal amikor Fabian Ur az
elso alkalommal kitdltott regisztracios lapjan jelezte, hogy kisfia, Levente specialis nevelési
orommel elvallalja a kisfia feliigyeletét is — mikzben Fabian Ur a recepcionél véarakozik.
Leventével — ahogyan az édesapja is leirta — nem voltak magatartdsproblémak, viszont éppen
mozgaskorlatozottsaga miatt allando figyelmet €s segitséget igényelt. Ezt viszont még a
legjobb szdndékl 6vond sem tudta anélkiil megtenni, hogy a jatszohazban tartozkodd —
esetenként 12-15 gyermek — ne lassa ennek karat. (Fabian Andrés maga is leirta, hogy neki is
problémat okoz egy huszkilds gyermek emelgetése, ez természetesen fizikailag is
megterhelést jelentett az 6vononek, aki ezaltal a tobbi gyermeknek sem tudott kelld figyelmet
szentelni. Ez a fajta kényszerl figyelemhidny tehat mindenképpen veszélyeztette a bent jatszo
gyermekeket. Eppen ezért az 6vondk tobbszor jelezték szoban az édesapanak, hogy a
gyermeke feliigyeletét nem tudjak 6sszehangolni a tobbi gyermek ellatasaval.) Ez a tény
iranyitotta a figyelmiinket a korlatozott lehetdségeinkre, €s arra, hogy egységesiteniink és
konkretizalnunk kell a szabalyozast.

Mindezen tapasztalatok birtokaban, tobbszori latogatas utan vontuk le azt a konkliziot, hogy
nem vagyunk felkésziiltek specidlis nevelési igényli gyermek ellatasara.

Beismerjiik, hogy jobban végig kellett volna gondolnunk, hogy alkalmasak vagyunk-e egy
ilyen feladatra. Akkor jartunk volna el helyesen, ha amint nyilvanvalova valt szamunkra, hogy
Levente teljes és kizarolagos felligyeletet igényel, azonnal jeleztiik volna az édesapa felé
irasban is, hogy erre nem vagyunk felkésziilve, nem tudjuk megoldani. Ezért a
kommunikécios hibaért elnézést kériink!

Rendkiviil fajlaljuk, hogy Fabian Andrast ilyen mélyen érintette az eset, de reméljiik, a fent
leirtak ismeretében elfogadja az allaspontunkat.

Oxygen Wellness Kft. vezetdsége
Mi is a gond?

Hogy mi a gond a sztorival? Hat el6szor is az, hogy szdnalmas, hogy az Oxygen
vezetdségének nincs neve. Hogy nincs ott egy ember, aki névvel véllalja ezt az ligye.

De ezen tll is j6 sok gond van vele. Mindjart az els6 az, hogy ha Levi ottléte tényleg
szakmailag volt probléma (és nem egy sziild szolt be miatta, ahogy sokan feltételezik), akkor
is meg lehetett volna oldani Uigy a problémat, hogy az a fogyatékkal €16 gyerek mellett, és ne
ellene torténjen. Példaul atirni ugy a hazirendet, hogy SNI gyerek sziildi feliigyelettel
latogathatja a jatszohazat.


https://www.facebook.com/oxygenwellness.naphegy/posts/465455120200331

A masik gond, ahol kildg a 1614b, hogy ha igaz, amit az Oxygen allit, akkor 6k az elmult
honapokban folyamatosan veszélyeztették az ott jatszd gyerekeket. Hiszen az 6vondk rajuk
sem tudtak eléggé figyelni. Ebben az esetben a nem éppen olcso 1étesitmény esetleg
felvehetett volna még egy 6vonot.

A harmadik, és legnagyobb probléma pedig az, hogy egy ilyen sztori utan az érintettet kvazi
még el is kiildik a sunyiba, ahelyett, hogy elnézést kértek volna. A kdzlemény alatt tobb
hozzasz016 is javasolt olyan reakciot, ami elfogadhato lett volna.

Példaul:

"Elnézést kériink Fabian apukatdl és Leventétdl, valamint mindenkitdl, akit érint, de addig,
amig nem vagyunk felkésziilve egy fogyatékkal €16 gyermek megfeleld ellatasara és
feltigyeletére, addig sajat biztonsaga és zavartalan 1d6toltése érdekében kérjiik legyenek
tiirelemmel. Egyuttal koszonjiik, hogy felhivta figyelmiinket szolgaltatasaink hianyossagaira,
azonnali hatallyal megkezdtiik a fogyatékkal €16 felndttek és gyermekek igényeinek
megfeleld szolgaltatas-fejlesztési programunk tervezését. A program haladasardl rendszeresen
tajekoztatjuk latogatoinkat a Facebook oldalunkon."

"De hogy a korrekt megoldasrodl is essen sz0, az lett volna helyes, ha latva és beismerve a
hibat, felvettetek volna egy specialis neveldt oraado jelleggel, azaz havi két alkalomra, és
beirtatok volna a hazirendbe/arlistaba, hogy specialis gyerekeket ezekben az iddpontokban
tudtok fogadni. Ez egy eurdpai megoldas lett volna."

" Tisztelt Apuka! J6v6 honap elsejétdl, minden honap elsd hétfdjén felkésziilt pedagdgusunk
varja Ont és gyermekét, egy éven keresztiil, ingyen veheti igénybe szolgaltatasunkat..Szives
elnézését kérjiik...Oxygen csapata..."

forras: divany.hu

Agysejtek adnak betekintést a Down-Szindromébe

Laboratoriumban novesztett agysejteken vizsgaltak a Down-szindroma kialakulasanak
okat. A betegséget okozo hibas gén az értelmi fogyatékossag mellett szamtalan fizikai
jelet is produkal. A vizsgalat megallapitotta, hogy a betegek agysejtjei kozotti
kommunikacié joval lassabb, mint egészséges tarsaiknal - irja a BBC.

Jelen tanulmanyt Anita Bhattacharyya, a Wisconsin-Madison Egyetem neuroldégusa
vezetésével készitették. A kisérleti vizsgalat soran két Down-szindromas paciens borsejtjébol
laboratoriumban Ossejt segitségével novesztettek agysejtet. Ez az egyik mddja ugyanis annak,
hogy megnézzék mi torténik a betegek agysejtjeivel fejlodés kdzben, ami a Down-szindrémat
okozza.

Az egyik jelentds eredmény az volt, hogy csokkent a kapcsolat az idegsejtek kozott.
'Kevesebben ¢és lassabban kozlekednek' - mondta Anita Bhattacharyya. Az agysejtek
szinapszisokon keresztlil kommunikalnak egymassal. A szinapszisok szdmat €s aktivitasat
tekintve a Down-szindromasoknal ez 60 szdzalékkal kisebb, mint az egészséges embereknél.

forras: OrientPress Hirligynokség


http://www.bbc.co.uk/news/health-22655578
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—- EGYESULETI INFORMACIOK ---

-HIREK-
Csuszasmentes gyalogatkeldk lesznek a Romain

Dunaujvaros - Csuszasgatlo burkolattal ellatott gyalogatkelohelyek lesznek hamarosan a
Romai koruton.

A Romait érint6 ugynevezett szocialis varosrehabilitacios palyazati tervek készitésekor
meghataroztak a szakemberek a varosrészen beliili fejlesztési teriiletet. A beruhdzasok
hamarosan elkezdddnek: a koératon harom kijeldlt gyalogatkel6helynek cstiszasgatlo
utburkolata lesz.

Az egyik ilyen érdesitett cstiszasgatld segédeszkdz mar ezen a héten elkésziil, mégpedig a
Rudas Kozgazdasagi Szakkozépiskola, valamint a Gardonyi Géza Altalanos Iskola és a
Roémai korut 38. szamu 1épcsdhaz kozott 16vo zebranal. Ezeknél az atkeldknél egyébként
jelenleg is 30 kilométeroras sebességkorlatozas, sarga lassito, valamint gyalogosatkelésre
figyelmeztetd utburkolati jel hivjak fel a jarmiivezetdk figyelmét a fokozott veszélyre.

forras: Mozgassériiltek Mezékovesdi Egyesiilete

-RENDEZVENYEK-

Barathegyi K6zosségi Park-Gyermeknapi programok

Idépont: 2013. junius 09. 14:00-20:00
Csacsi fogatolas — Szorgoskert nKf.

 Kutyasimogatas — Barathegyi Vakvezetd és Segité Kutya Iskola Alapitvany

« Orias tarsas, fajatékok kicsiknek és nagyobbaknak, sarkanykészités/-eregetés
Okologiai Intézet Alapitvany

» Kézmiives jatszohaz (festés, papir virag készités, arc festés) Terra Altrix Alapitvany, ADRA
Alapitvany

» Madaroduk készitése — Magyar Madartani Egyesiilet Biikki helyi csoport

* Taravezetés a Barathegyi Majal uton 16:30-t6] Biikki Fiatalok Természetjard Egyesiilete
* Kotélcsuszda Alsédobszai Hernddmenti Természetvédelmi Kulturalis és Sport Egyestilet
* Kerékparos turmix, kerékparos csuzlizda, sportprogramok Zold Kapcsolat Egyestilet

Megrendezés datuma: 2013 junius 9.
Bovebb informdcio: www.zoldkapcsolat. hu/

forras: Mozgdssériiltek Mezokovesdi Egyesiilete



http://www.zoldkapcsolat.hu/
http://www.meosz.hu/listaz_egyesuletek_one.php?rec_azonosit=egyesuletek_39

-PALYAZATOK-

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyiilésének Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaga
palyazatot hirdet a 2013. évi Szocialis Alapra. Palyazatukat szocialis jellegii feladatokat
is ellato — legalabb egy éve bejegyzett — alapitvanyok, egyesiiletek, szervezetek (a
tovabbiakban: szervezet) adhatjak be. Feloszthato alap osszege: 1.250.000,- Ft. Az
elnyerheto legnagyobb tamogatas 6sszege: 100.000,-Ft.

Elsésorban a mar mikddo kriziskezeld programokra, illetve akcidkra:

- hatranyos helyzetbe keriilt csaladokat timogatd programokra,

- munkanélkiili problémak kezelését-,

- drog- és szenvedélybetegek kezelését-,

- hatranyos és veszélyeztetett helyzetben ¢él6 gyermekeket-,

- idéseket és

- szocidlisan raszorultakat segitd programokra itélhetd meg a tdmogatas.

Elényt élveznek a hatranyos helyzetii csalddokat tamogatd programok.
A pélyazathoz csatolni kell:

a) a civil szervezet birésagi nyilvantartasba vételérdl sz616 kivonat 90 napndl nem régebbi
masolatat,

b) a civil szervezet alapszabalyat vagy miikddésének egyéb alapdokumentumat,

¢) 30 napnal nem régebbi NAYV igazolast arrdl, hogy a szervezetnek esedékessé valt €s meg
nem fizetett koztartozasa nincs,

d) a palyazatot megeldz6 év pénziigyi beszamolojat,

e) a civil szervezet utols6 mérleg-beszamoldjanak masolatat,

f) a cégbirdsagi bejegyzésrdl hozott birdsagi végzeést,

g) a bankszamlat vezetd pénzintézettel kotott bankszamlaszerzOdést.

A pélyazaton elnyert 6sszeg felhasznalasarol a palyazot elszamolasi kotelezettség terheli.

A hidnyosan benyujtott palyazat, a palyazatbol vald kizarast vonja maga utén!
Nem palyazhatnak azok a szervezetek, akik el6z6 években az alapbdl elnyert pénzeszkdzok
pénziigyi elszamolasi kotelezettségének nem tettek eleget.

Palyazatot csak Miskolc varos kozigazgatéasi hatarain beliil miikodo szocialis jellegii
feladatokat ellatd szervezetek nyujthatnak be. Egy szervezet egy programra palyazhat.

A péalyézat benytjtasanak modja és feltételei:

- a palyazat csak a palyazati adatlappal egytitt adhato be.

Az adatlap beszerezhetd: Miskolc Megyei Jogu Varos Polgdrmesteri Hivatal
Human Féosztaly Egészségiligyi és Szocialis Osztalyan

(3530 Miskolc, Petéfi Sandor u. 39.)

A pélyazati felhivas €s adatlap letolthetd a www.miskolc.hu oldalrol.

A palyazatokat postai uton ,,Miskolc Megyei Jogi Varos Szocialis Alap” jeligére a
Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Huméan Féosztaly Egészségiigyi és
Szocialis Osztalyara (3530 Miskolc, Pet6ti Sandor u. 39.) cimre kérjiik bekiildeni.



Benytjtasi hatarido: 2013. janius 07.

Jelentkezési hatarido: 2013 junius 7.
Bévebb

informacio:www.miskolc.hu/sites/default/files/dokumentumok/csatolmanyok/szocialis_alap _p
alyazati_kiiras 2013-2.pdf

forras: Mozgéssériiltek Mezékdvesdi Egyesiilete

Naponta 0j informaciok tucatjait
olvashatja a www.meosz.hu
Egyesiileti hirek rovataban
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