Ki allapitja meg az aktiv koruak ellatasara valo
jogosultsagot?
A jarasi hivatal.

Ki jogosult az aktiv koruak ellatasara?

Az az aktiv kora személy,

- aki egészségkarosodott személynek mindsiil
(munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette,
aki legalabb 50%-os mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az
egészségi allapota a rehabilitaciés hatdsag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az
50%-0s mértéket, vakok személyi jaradékaban
részesiil, fogyatékossagi tamogatasban részesiil

a ra iranyad6é nyugdijkorhatart 6t éven beliil
betolti, vagy

akinek esetében a  munkanélkiili-jaradek,
allaskeresési  jaradék, allaskeresési segély,
vallalkozo6i jaradék folyositasi idGtartama lejart,
vagy

akinek esetében az allaskeresési tamogatas
folyositasat keresotevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zden sziintették
meg, ¢és a keres6tevékenységet kovetden
allaskeresési tamogatasra nem szerez
jogosultsagot, vagy

aki az aktiv kortiak ellatdsa iranti kérelem
benyujtasat megeléz6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel legalabb egy év
id6tartamig egyiittmiikodott, vagy

akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozast
segitd ellatds, a gyermeknevelési tamogatas, a
rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a
rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a
baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott munka-
képességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi
nyugdij folyodsitasa megszlnt, illetve az 6zvegyi

nyugdij folydsitasa a gyermek életkoranak
betoltése miatt sziint meg, és kozvetlenill a
kérelem benyujtasait megel6zéen az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios

hatésaggal legalabb harom hénapig
egylittmiikodott,
feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak

megélhetése mas mdédon nem biztositott, €s keresd
tevékenységet nem folytat.

Mely esetben nem biztositott a megélhetése az
Abban az esetben, ha a csaladnak az egy fogyasztasi
egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
90%-at (2015-ben 25.650,- Ft) és vagyona nincs.

Mely esetben nem allapithaté meg az aktiv

koruak ellatasara valé jogosultsag?

Nem allapithaté meg az aktiv kortak ellatasara valo

jogosultsag annak a személynek, aki eldzetes

letartoztatasban van, elzarads bilintetését, illetve
szabadsagvesztés biintetését tolti,

- tartézkodasi joga megszlint vagy tartdzkodasi
jogénak gyakorlasaval felhagyott,

- gyermekgondozasi segélyben, illetve
gyermeknevelési tamogatasban részesiil,

- gyermekgondozasi segélyre jogosult, a gyermek
egyéves koranak betoltéséig,

- az allaskeresési tamogatas megallapitasahoz
szlikséges munkaviszonnyal rendelkezik,

- katonai szolgalatot teljesit,

- koznevelési, vagy felsdoktatdsi intézményben
nappali oktatas munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat vagy

- képzési tamogatasként keresetpotlo juttatdsban
részesiil.

Az aktiv koruak ellitisara jogosult személynek
milyen pénzbeli ellatast lehet megallapitani?

Az aktiv kortak ellatasara vald jogosultsag
megallapitasat kovetéen dont a jarasi hivatal arrdl,
hogy a jogosult részére egészségkarosodasi és

gyermekfeliigyeleti tdmogatast, illetdleg
foglalkoztatast  helyettesitd  tamogatast  kell-e
megallapitani.

Ki jogosult a
tamogatasra?

Az a személy, akinek az aktiv koruak ellatdsara valo
jogosultsagat megallapitottak — amennyiben az
egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti
tamogatas - megallapitasahoz sziikséges
feltételekkel nem rendelkezik.

foglalkoztatast helyettesité

Milyen osszegii a foglalkoztatast helyettesité
tAmogatas?

A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatast havi
Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 80%-a, 2015-ben 22.800,- Ft.

Mikor sziinetel a foglalkoztatast helyettesito

tamogatas folyositasa?

Ha a juttatisban részesiilo személy

- keresdtevékenységet végez, az azt megalapozo
jogviszony fennallasanak elsé 90 napjaban,

- kézfoglalkoztatasban vesz részt, a
kozfoglalkoztatasban vald részvétel idotartama
alatt, vagy

- olyan képzésben vesz részt, amelynek keretében
felzarkozast elosegitd megélhetési tamogatasban
vagy  képzési  tamogatasként  keresetpotlo
juttatasban részesiil, a felzarkozast eldsegitd
megélhetési tdmogatas vagy a keresetpotld juttatas
folyositasanak idétartama alatt.



A foglalkoztatast  helyettesité  tamogatas
folyositasaval  egyidejiileg  lehet-e  keresd
tevékenységet folytatni?

Ha a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban
részesiild személy keres6tevékenységet megalapozo
jogviszonyt létesit, a jogviszony elsd 90 napjdban a
foglalkoztatast helyettesitdé tamogatas folyositasat
szlineteltetik. Ha a jogviszony ebben az iddszakban
megszakad, az ellatas folydsitasa ujra indul.
Ugyancsak sziineteltetik a tamogatas folyositasat, ha
a tamogatasban részesiilo személyt a
kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatjak.

Ha azonban a tdmogatasban részesiilo személy 90
napnal hosszabb id6tartamban folytat keres6
tevékenységet, a tdmogatas folyodsitasat meg kell
sziintetni. Amennyiben a keres6tevékenységet
megalapozé jogviszony megszinik, az igényld
ismételten kérelmet ny0jthat be az aktiv kortak
ellatasa irant.

Az aktiv kortak ellatasa szempontjabol nem mindsiil
keres6tevékenységnek, ha a kérelmezo, illetve a
jogosult kozfoglalkoztatasban, egyszerusitett
foglalkoztatasban vesz részt vagy haztartasi munkat
végez.

2015. marcius 1-jétél a rendszeres szocialis segély
helyébe az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatas lépett.

Ki  jogosult az  egészségkarosodasi  és
gyermekfeliigyeleti timogatasra?

Az az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki
az ellatasra valo jogosultsag kezdd napjan

- egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

- 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel - feltéve,
hogy a csaladban ¢l6 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti
gyermekgondozasi tamogatéasban, vagy
gyermekgondozasi  dijban,  csecsemdgondozasi

dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni
ellatast biztositd intézménybe illetve nyéari
napkdzis otthonban, 6vodaban vagy iskolai
napkoziben nem tudjak biztositani.

Mennyi az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas osszege?

Az elldtds havi Osszege a  csaladi
jovedelemhatar Osszegének és a jogosult
csaladja havi Gsszjovedelmének kiilonbozete,
de nem haladhatja meg a kozfoglalkoztatasi bér
mindenkori  kotelez6 ~ legkisebb  nettd
Osszegének 90%-at, 46.662,- forintot.

Ha az ellatasban  részesiild  személy
csaladtagjanak  foglalkoztatast helyettesitd
tamogatast (22.800,- Ft) allapitottak meg, a
részére folyositott ellatds Osszege nem
haladhatja meg a nettd kozfoglalkoztatasi bér
90%-anak (46.662,- Ft) és a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatas Osszegének
kiilénbozetét, azaz 23.862,- forintot.

Hogyan  allapitjAk meg a  csaladi
jovedelemhatart?

A csaladi jovedelemhatar 6sszege megegyezik
a csalad fogyasztasi egységeihez tartozo
aranyszamok 0Osszegének ¢€s az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszege 92%-
anak szorzataval. Két felnétt és egy gyermek
esetén a csaladi jovedelemhatar Osszege:
26.220 Ft X 2,7 = 70.794,- Ft, két felnott és két
gyermek esetén 26.220 Ft X 3,5 =91.770,- Ft.
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Aktiv koruak ellatasa

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatas
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas

Az aktiv kortak ellatasa a hatranyos munkaero-
piaci helyzetii aktiv kori személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatds. Az aktiv kortak
ellatasara jogosultak pénzbeli ellatdsanak két
tipusa van: a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas, valamint az egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas.
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