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Ismét eltelt egy év, mely alkalombol visszatekintiink az elmult év eredményeire. Szokdssa
valt, hogy minden évben ez uton fejezziik ki koszonetiinket kozvetlen tdmogatdinknak,
munkatarsainknak, partnereinknek, és mindenki masnak, akivel ezen idészak alatt kapcsolatba
keriiltink. Most sem tesszilk masként, megkoszonjilk az egész éves tamogatast, a
palyazataink pozitiv elbirdloinak lelkiismeretes munkajukat. K6szonjiikk a minisztériumnak, a
Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetségiinknek, hogy anyagi tdmogatassal
hozzéjarult és biztositotta szdmunkra a kozhaszni tevékenységiink zavartalan egészéves
miikodését. Ugy gondolom, ebben az évben is nagy odafigyeléssel, alapossaggal, kezeltiik
sorstarsaink problémait, és hatékony megoldasokkal segitettiink elérni, hogy megnyugtatéan
megoldjunk egy-egy problémat.

Ez jo érzés. JO érzés ugy tolteni a munkanapokat, hogy a munkdban t6ltott 1d6 kellemes
1égkorben, csaladias hangulatban telik. Rovid év volt. Egyik rendezvény a masik utan zarult,
amig azon kaptuk magunkat, hogy méar megint véget ért egy esztendd. Ez mind jo. Oriildk,
hogy azokkal lehetek egyiitt, akikkel dolgozok. Nap, mint nap azon tiinddom az egyesiiletben,
milyen teenddink vannak a mai napra, erre a hétre. Folyamatosan kell 24 embernek
munkalehetdséget biztositanunk, meg természetesen az is, mi mindent kell elintézni és mit
kell feltétleniil megbeszélni a kdozvetlen munkatarsasaimmal.

De mas is jar a fejemben, sok mindenen gondolkodom. Példaul azon, hogy mi kell ahhoz,
hogy az ember boldog legyen? Mi az, ami kell a boldogsaghoz? Fliggvénye a boldogsagnak, a
Ielek belsé békéjének, a testi allapot? Nem fiiggvénye, sot, tapasztalom, a sokféle baj,
energiakat is felszabadithat, amely hozzésegiti az embert, hogy sériilten is teljes életet
¢lhessen. De honnan van benniink az erd, hogy a fizikai hatranyokat legy6zze a lelkiink és
akar ellentdamadasba lendiiljon, hogy ne 6nsajnalatba temetkezziink?

Onnan, hogy amig van, energiank addig segitiink masoknak! Furcsamo6d-de tigy gondolom,
attol lesz az ember gazdagabb, amit masoknak nyujt, és minél tobbet tudunk adni a sajat
éniinkbdl, anndl jobban érezziikk magunkat. Minden emberben van josag és szeretet, csak
rajtunk mulik, hogy adunk-e egymasnak egy-egy jo szot, simogatast, amikor a masiknak nagy
sziiksége van ra. A szeretetiink, ha passziv az csak sajnélat. Cselekedniink kell, tudatosan.
Fontos cselekvés, ha 0ssze fogast tudunk teremteni a civil szervezetek, az allami szervek, a
sziilok, a szakmai szervezetek kozott a sériilt emberek érdekében. Mert nagyon fontos az
egylittgondolkodas, fontos, hogy ehhez a legkiilonb6z0bb forumokat megteremtsiik. Ezért is
fontos egy-egy kulturalis rendezvény ,,Id0sek Napja”, kiilonboz6 sportrendezvények, a
kiilonbozd eldadasok, amiket szerveziink. Ezért fontos, hogy jo kapcsolatokat apoljunk
mindenkivel, ezért teremtettiink sajat munkahelyeket, az egyesiilet torténetében 2006-t6l. Ha
azt latjuk, szeretnek, elfogadnak minket akkor mi is képesek vagyunk megmutatni az erénket,
onallosagunkat. Akkor kicsit mar boldogabbak lesziink.

Nehéz batyut cipelnek a sériilt emberek. Ki-ki a sajat csaladjat hozhatja fel példanak: ha sériilt
gyerek sziiletik a csalddban az bizony ezernyi gonddal jar, de O is egy csoda, aki vissza tudja
lopni az oromet az édesanyak, édesapak szivébe. Mindennap Oriilok, ha taldlkozhatok a
munkatarsaimmal. Igazi segittarsakra leltem benniik itt az Abkarovits Jend téren. Olyanokra,
akiknek ugyanugy sziviigye az egyesiilet, a segiteni akard szandék, mint nekem.

Mezokovesd, 2019. marcius 12.
Bukta Laszlo elnok
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Az egyesiilet miikodésének alapveto célja

- A fogyatékossaggal €16, de kiilondsen, a mozgaskorlatozottsag kovetkeztében tartdsan
fogyatékossa valo emberek érdekeinek megjelenitése, képviselete, sziikség esetén védelme,
szamukra szolgaltatdsok szervezése ¢és nyujtasa. E célok megvalosulasa ¢érdekében
meghatdrozott tovabbi alapcélok:

- A fogyatékossaggal ¢l0 emberek ¢€s csaladtagjaik szamara lelki tdmasz, tovabba a
tarsadalomban valo részvételiik eldsegitése érdekében mentalis, pszichés, sorstarsi tanacsadas,
jogi, informécids és rehabilitacids segitség nyljtasa.

- Erdekérvényesité, érdekképviseleti, érdekvédelmi halozat létrejottének eldsegitése és
miukddtetése, fogyasztovédelem.

- Az érintett emberek és hozzatartozoik részére hianyt potld szocidlis, képzési, egészségiigyi
¢s egyéb ¢életvitelt segitd szolgaltatdsok nyujtasa, illetve ilyen szolgéltatasokhoz valo
hozzaférés eldsegitése.

- A tarsadalmi beilleszkedést segitd kozosségi szolgaltatasok nyutjtasa az életvitel, a kultara, a
mivészet, az onmegvalositas, a sport, a szabadidOsport, az egyéb szabadidds tevékenységek, a
pihenés ¢és rekredcid, a fejlesztés, a képzés, atképzés, felndttképzés, a rehabilitacios célu
foglalkoztatas teriiletén.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végzett. Vallalkozasbol szarmazd bevételeink nem érik el az
Osszes bevétel jogszabalyban meghatarozott aranyt. Fontosnak tartjuk a torvény miatt is, hogy
az Egyesiiletiink a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztotta fel, azt a jelen
Alapszabalyban irt alap - és kozfeladatokban meghatarozott tevékenységére forditotta.

Az Egyesiilet szervezete és tevékenysége egyebekben is megfelel az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. tv, illetve a hatalyos Polgari Torvénykonyv rendelkezéseinek.

Az Egyesiiletiink tevékenységét muikodeésének személyi, targyi €és pénziigyi feltételeinek
fliggvényében, a mozgasfogyatékos emberek sajatos sziikségleteinek figyelembe vételével,
fokozatosan teljesitette. Egyesiiletiink a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezddésére az
1989. évi II. torvény (Az egyesiilési jog) alapjan miikodik. Szervezetiinknek fontos érdeke
fiz6dott ahhoz, hogy kozhaszni mindsitést nyert el, mert igy juthattunk kiillonb6zo
kedvezményekhez, adomanyokhoz, valamint felajanlasok gyijtését segithetjiik, illetve
kozterhektl mentesiilhetlink. Az egyesiiletiink miitkodésének 1ényege, hogy tagjaink kdzdsen
fogjanak ossze és tevékenykedjenek az alapszabalyban megfogalmazott célokért és feladatok
megoldasaért.

A 1995-ben alakult egyesiiletiinknek jelenleg 4720 valamilyen sériiléssel kiizd6 tagja van. Az
egyesiiletiink munkatdrsainak munkéjat képzések, konferencidk szervezésével azokon vald
részvételekkel igyeksziink eldsegiteni. Emellett parhuzamosan a fiatalok részére is
foglalkozasokat tartunk az ket érintd témakban. A szakmai munkédnkat kozpontunkban és a
mezOcsati telephelyen, munkanapokon 8 6rds munkarendben felkésziilt dolgozdink - mig az
egyesiilethez tartozo6 telepiiléseken heti illetve kétheti rendszerességgel 4 6rds iddtartamban a
helyi koordinatorok latjak el. Az elnokség hozzaértd felkésziilt munkatarsakat nevelt €s
nevezett ki, akik felelések a csoportok és partnereink kozotti informdacidaramlasért, az
elnokség altal kidolgozott programok szervezésért
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Tarsadalmi tudatformalas végzése

Az allami  jogalkotdas feladata a fogyatékossdaggal él6 emberek esélyegyenloségének
Javitasa. A fogyatékossag hatranyos kovetkezményeinek enyhitése és felszamoldsa sokak
munkamegosztasat €s egyiittmiikodését igényld tarsadalmi tevékenység. E tarsadalmi
tevékenység fontos iranytlije az esélyegyenldségi torvény. E torvény szelleme és betiije csak
akkor lesz az érintettek valosagos életminéségét, életvitelét valdban jo iranyban elmozditd
valosag, ha valamennyi szerepld" megteszi azt, ami hatokorébe tartozik. Egyesiiletiink ennek
szellemében végzi munkajat. A fogyatékossag allapotaban €16k érdekeinek érvényesitésére
szervezddtiink és munkankat fontosnak tartjuk, célunk hogy a fogyatékossagi csoportokhoz
tartozo embertarsaink jol ismerjék az un. esélyegyenldségi torvény szellemét és szovegét és
mindennapi munkajukban legyen e torvény az egyik meghatarozo tényezo.

Sziikség lenne arra, hogy a fogyatékossag szertedgazd kovetkezményeit minden irdnybol
kiséreljiik meg enyhiteni vagy felszdmolni. Ha az dsszhang az esélyegyenldségi torvény €s a
kiilonb6z6 jogszabalyok kozott a fogyatékossaggal €16 emberek sziikségletei sajatossagainak
figyelembe vételében megteremtddne, akkor a kiilonb6zd jogszabalyok rendelkezései nem
rontanak le egymas hatdsat, hanem erdsitenék egymast abban, hogy mind a fogyatékossaggal
¢16 emberek, mind a veliik valamilyen médon kapcsolatba keriilék a kivdnatos magatartast
tanusitsak, illetve 1étre jojjenek az esélyegyenldség kiillonbozo iranyu feltételei. Az Orszagos
Fogyatékos ligyi Program is csak akkor valosul meg, ha a benne eldirt kiilonb6z6 tennivalok a
jogszabalyokban is megjelennek. Az 6sszhang hidnya sziikségteleniil gerjeszt fesziiltségeket a
kiilonboz6 tarsadalmi csoportok kozott.

Egyesiiletiink a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezodésére az 1989. évi 1. torvény (Az
egyesiilési jog) alapjan miikddik, mint jogviszonyok alanyai (jogi személyek) vagyunk. E
tekintetben vonatkoznak reank is a Polgari Torvénykonyv (sokszor modositott 1959. évi IV.
torvény) rendelkezései is. A szervezetiinknek fontos érdeke fliz6dott ahhoz, hogy kdzhasznl
mindsitést nyerjen el az 1997. évi CLVI. torvény (A kdzhaszna szervezetekrdl) alapjan, mert
igy juthatunk kiilonb6zé kedvezményekhez, amelyek résziinkre adomanyok, felajanlasok
gyljtéseét segitik, illetve kozterhektdl mentesiilnek. Fogyatékos emberek érdekében miikodik
kozhasznll egyestiletiink is. Az egyesiiletiink elsdsorban arra valo, hogy tagjaink kozdsen
fogjanak Ossze €s tevékenykedjenek (tagok €s tamogatok) az alapszabalyban megfogalmazott
célokért és feladatok megoldéaséaért.

A 1995-ben alakult egyesiiletiinknek jelenleg 4750 valamilyen sériiléssel kiiszkodd tagja van.
Az egyesiiletiink munkatarsainak munkajat képzések, konferenciak szervezésével azokon valo
részvételekkel igyeksziink eldsegiteni. Emellett parhuzamosan a fiatalok részére is
foglalkozasokat tartunk az dket érintd témakban. A szakmai munkankat kézpontunkban ¢és a
mezdcsati telephelyen munkanapokon 8 6rds munkarendben felkésziilt dolgozdink - mig az
egyesiilethez tartozoé telepiiléseken heti illetve kétheti rendszerességgel 4 6ras idtartamban a
helyi koordinator 14tjak el. Az elndkség hozzéértd felkésziilt munkatarsakat nevelt €s nevezett
ki, akik feleldsek a csoportok és partnereink kozotti informacidaramlasért, az elnokség altal
kidolgozott programok szervezésért.

Miért van sziikség a szolgaltatasra? Nekiink, akik mozgéasukban sériilt €s egyéb mas
fogyatékos emberek életének megsegitésén dolgozunk, fontos szem eldtt tartanunk, hogy ezen
ellatottak tarsadalmi befogadasanak egyik feltétele, hogy a kérnyezet, amelyben élnek milyen
képet formal roluk, illetve a sériilt embernek magéanak milyen énképe alakul ki a segitd
munkank sordn. Felel0sségiink ezért emberileg és szakmailag is igen nagy. A vilag — és benne
mi magunk is a sériiltekkel egyiitt — folyamatos valtozasban vagyunk. Ennek a kihivéasnak
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azonban csak abban az esetben tudunk megfelelni — bebizonyitva azt, hogy sziiksége van a
sériiltnek rant-, ha folyamatosan informaciot cseréliink, segitve ezzel egymas munkd;jat.

A fogyatékos emberekkel kapcsolatban sokaknak hianyosak az ismereteik. Negativ el6itéletek
és sztereotipiak ¢lnek a fogyatékossaggal kapcsolatban. A tarsadalmi egylittélés
sziikségessége nem kell6képpen ismert és elfogadott. Gyermek, ifjusagi, szilé mozgalmak
létrehozasaval és miikodtetésével a fogyatékos ember kornyezetének a segitését céloztuk meg.
Onallo életvitelt segité mozgalmaink, programjaink, szolgaltatasaink létrehozasa és miitkodése
a tarsadalmi integracié megvalosulasa érdekében torténik. A fogyatékossaggal ¢16 emberek és
a tarsadalom valamennyi tagjanak, a tudatossidganak fejlesztését a befogadasat erdsiteni
akarjuk. A kézvéleményt pozitiv iranyba befolyasolo esélyegyenldségi napokat szerveziink. A
helyi tarsadalmi ¢letet befolyasoldé rendezvényekkel és programok szervezésével ezt
szeretnénk pozitiv irdnyban eldmozditani. Fogyatékos csaladtagot neveld sziilok
felkészitésével, segitdé személyek képzésével, aktivistaink felkészitésével, halozati
aktivistaink, munkatarsaink, egyiittmiikodok felkészitésével, képzésével munkankat még
hatékonyabba tudjuk tenni.

Program célkitlizéseink az Ontevékeny, onérdek érvényesitd mozgalmak szervezésével ¢és
kistérségi halozatunk miikodésével, tovabba a mozgalmunk tevékenységén keresztiil pozitiv
példak bemutatasaval, a helyi kozéletet érinté rendezvények, programok szervezésével a
pozitiv tudatformdlds megvaldsithatdo. Az egyesiiletiink elndksége, illetve teriileti
szervezetink, helyi csoportokat a kornyezetiinkben €16 mozgassériilt emberek és csaladjaikkal,
tovabba a helyi tarsadalmi kozosségek bevondsaval, egyiittmiikddd csoportokat hoznak létre
¢s miukodtetnek. Ezek a kozosségek tudatformald, ismeretterjesztd, pozitiv attitidoket,
kifejlesztd programokat, rendezvényeket szerveznek.

Az egyesiiletiink a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszdgos Szovetségének tagja vele
tagsagi viszonyban allunk ©nallé tagegyesiiletként tevékenyen részt vallalunk az A&ltala
meghirdetett orszdgos, megyei és helyi programok szervezésében lebonyolitdsaban. Ezen
beliil helyi csoportokat miikodtetiink, amelyek felsorolasat és adatait a melléklet tartalmazza.
A célok ¢és programok megvalositasit a MEOSZ szakmai irdnyitasa mellett, a
kozremiikodoként, szolgéltatds vasarlasi szerzddésben rogzitett modon valdsitjuk meg. A
szovetség 35 éves tapasztalattal rendelkezik a programok megvalositasaban kellé szaktudasa
mellett segitségiinkre volt és lesz. Az egyesiiletiinkben rendelkezésre allnak azok a
szakemberek amelyek részben fizetett alkalmazottként, de dontd tobbségében onkéntesként
képesek a program megvaldsitasara.

Fontos kovetelmény, hogy egyesiiletiink és annak csoportjai miikodési teriiletiikhoz
igazodoan nagyobb szerepet kapjunk orszagos ¢€s helyi érdekkorti feladatok megoldéasaban, a
torvényi ¢és helyi szabalyozdsok kialakitdsaban, bizonyos 4llami vagy oOnkormanyzati
szocialis, rehabilitdcios feladatok megoldasdban. Elengedhetetleniil fontos, hogy
hasznossagunk elismeréseként, torvény alapjan részesiiljenek miikodési teriiletiikhoz
igazodoan allami koltségvetési, illetve megyei vagy helyi 6nkormanyzati tamogatasban.

A tarsadalmunk fejlettségéhez és gazdagsagahoz igazododan egyesiileti szinten, foglalkozik a
fogyatékos emberek rehabiliticidjanak egyes teriileteivel: kapcsolatot tartunk az allami
intézmények képviseldvel, tdrsadalombiztositds szakembereivel, telepiilési 6nkormanyzatok
bizottsagaival, csaladsegitOkkel, magan- ¢&s tarsas-vallalkozasokkal, alapitvanyokkal,
egyesiiletekkel. Egyes esetekben egyiittmiikodési megéllapodas keretein beliil hatdrozzuk
meg feladatainkat.
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Hazéankban a fogyatékos emberekkel szembeni magatartds elsdsorban a gondoskodéasnak
valamilyen elemi megnyilvanulasa, amikor is a sériilt ember nem alanya, hanem a targya az ¢
javara szolgal6 tevékenységnek. Hazankban is nagy jelentdsége van a rehabilitacio kiillonb6zo
terlileteit miiveld szakmai szervezeteknek, kialakulni latszik a szocialis gondoskodas korszeri
szervezeti rendszere is. Valtoznak a jogszabalyok. A tamogatasok, kiilonosen a
pénztamogatasok ma még sokkal inkabb a jovedelmi helyzethez igazodnak, mintsem a
fogyatékossagbol eredd valds hatranyok kiegyenlitését szolgaljak, ezaltal pazarloan keriilnek
felhasznaldsra és nem Osztonzik az aktivitast, sokkal inkabb honoraljdk a passzivitast. Még
nem eléggé elterjedt a rehabilitacios szemlélet", bar vannak biztatd jelek a jogalkotasban
(lakas akadalymentesitési tamogatas, fogyatékossagi tamogatas, lidiilési timogatas).

Ilyen koriilmények kozott alakitottuk ki és hoztuk 1étre mas egyesiiletekkel, alapitvanyokkal,
a massal nem poétolhatd fogyatékos emberek Onszervezddd kozosségeit, amelyekben
megtestesitiink egy adott fogyatékossaghoz tartozd embercsoport aktivitasat, koncentralt
erbfeszitésével életmindségének javitasat. Az eldzdkben roviden emlitett feladatok
megoldasaval a szervezetiink részben eldmozditja mdas rehabilitacidos intézmények,
szervezetek, szabdlyozdsok ¢és tamogatdsok sikerét, madsrészt hidnyokat potolunk.
Kiegészitjiikk a ma még hézagos rehabilitacios rendszer miikddését, potoljuk annak hidnyait.

Mint ahogyan a fogyatékos ember rehabilitacidja nem képzelheto el az ¢ aktivitasa nélkiil,
ugyanugy nem képzelhetd el sikeres és korszerli rehabilitacids rendszer a fogyatékos emberek
aktivitasat, torekvéseit, Osszegzett tapasztalatait megtestesitd szervezetiink melldzésével.
Ezért kozérdek, hogy egyesiiletiink zavartalanul miikodjon. Egyesiiletiink sajatossaga, hogy
fogyatékos emberek hoztdk Iétre, vezetik ¢és mukddtetik, de a fogyatékos emberek
¢letkoriilményeiknél fogva nem vagyunk képesek e miikodés anyagi feltételeit
megteremtésére, legfeljebb csak részben.

Mi egyesiiletiink az egészségkarosodott és fogyatékos embereknek segitd kistérségekre
kiterjed6 hataskorti szervezetként milkodiink. Egyesiiletiink kozel 25 éves. Vannak nagy
taglétszamu, helyi egységgel rendelkezo csoportjaink, és vannak egészen kicsinyek, amelyek
egy-egy ritkan elofordulo, de az érintettek szamdra sulyos kévetkezményekkel jaro
betegséggel éloket tomoritenék ossze.

Informacio szolgaltatas

- Erdekfeltaras, érdekegyeztetés: Fontosnak tartjuk, hogy megismerjiik a szervezetiinkbe
tartozo, illetve kdrnyezetiinkben ¢él6 fogyatékos emberek valosagos helyzetét, sziikségleteit,
azok mindségi és mennyiségi mutatdit, a megismert adatokbdl feladatokat fogalmazzunk meg
¢s megkeressiik e feladatok megoldasanak feleldseit, megallapitsuk, hogy maguk az érintett
emberek ¢és egyesiiletink miképpen vehetne részt a feladatok megoldasdban. Egyes
feladatokat magunk is megoldunk (pl. rehabilitacidos foglalkoztatds, segitd szolgalat
mikddtetése stb.). E korben egyesiiletiink illetve az itt munkalkod6 fogyatékos emberek
semmi massal nem potolhatd szerepe a beliilrdl latas képessége, illetve az atélésen alapulod
hozzaértésen nyugszik.

- Gondolkodast és magatartast formald, informacios tevékenység: Miutan a fogyatékos
emberekrdl alkotott hagyomanyos szemlélet az alapos ismeretek hidnyan alapul, fontos eleme
az informacidé nyujtasa. Az informaciok egyfeldl a fogyatékossag allapotdban megjelend
értekvesztések és megdrzott értékek bemutatasara iranyulnak, masrészt pedig mindazokat az
ismereteket tovabbitjuk, amelyek a lényeg megértését kdvetden mind az érintett, mind a
korilotte ¢l6 emberek torekvéseit az eredménnyel kecsegtetd aktivitds iranyéaba terelik.
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o E tevékenység cimzettjei elsésorban a fogyatékos emberek €s a veliik sorskdzosséget
vallalok. Oket kell meggy6zni arrdl, hogy még a legstlyosabb fogyatékossag sem
jelent teljes értékvesztést, fellelhetok a fogyatékos emberekben olyan tulajdonsagok,
képességek, amelyeket érdemes és lehetséges kifejleszteni, megfeleld segitséggel
kifejteni és ezek alapjan mod nyilik a fogyatékos emberek sziikségleteinek jo
szinvonalon torténd kielégitésére, emberi kdzosségek tagjaiva valasra, életmindségiik
javitasara. Az els6 1épés a befelé fordulas oldasa, jo példak bemutatasa azért, hogy az
érintett emberben vagy, annak alapjan eltokéltség alakuljon ki az aktivitasra, az adott
helyzetbdl elmozdulasra.

o Meg kell ismertetni azokat az eszkozoket, szolgaltatasokat, tamogatasokat, intézményi
és egyeb lehetoségeket, amelyek felhasznaldsaval az elhatarozott aktivitas
megvalosulhat és eredményt hozhat. Ezt a tevékenységet folyamatossa kell tenniink.
LegelsO és legfontosabb faladatunk a személyes kontaktus teremtése a fogyatékos
emberrel. Szinvonalas kiadvanyok készitése a kovetkezd 1épés, majd a sorstarsi
kozosségbe bevonas.

e Nagyon fontosnak tartjuk az Gn. sorstarsi tanacsadas (révész szolgalat") mitkodtetését.
E tandcsadas lényege, hogy fogyatékos helyzetével egyiitt élni képes, dnmagat a
lehetdségekhez képest jol rehabilitalt fogyatékos személy ad tanacsokat olyan
sorstarsanak, aki fogyatékossaga elfogadasaval kiiszkodik és el sem tudja képzelni,
hogy az ¢ allapotaban is lehet boldogan élni. Ezt a tevékenységet tanfolyamokon
kiképzett fogyatékos munkatarsaink végzik.

o Hasznéljuk ¢és tajékoztatjuk a hozzank forduld segitségre szoruld sériilteket a
fogyatékos emberek szervezetei altal készitett és megjelentetett olyan kiadvanyokrol,
amelyek vagy az élni igy is szép €s érdemes" gondolatat terjesztik vagy hasznos,
targyszerli tudnivalokat segédeszkozokrdl, képzési lehetdségekrdl, intézményekrol,
szolgéaltatasokrol stb.

e A gondolkodast formalo tevékenység masik cimzettje az egész lakokozosség, annak
egyes csoportjai. A nagy kozonség altalaban elditéleteket taplal a fogyatékos
emberekkel szemben, aminek a Iényege abban fogalmazhaté meg, hogy nem tartja
ezen embereket alkalmasnak a szok4sos emberi tevékenységekre, az 6romoket nyjtod
¢letre. A egyesiiletiink torekszik arra, hogy rendezvényekkel, akciokkal felhivjuk a
figyelmet a fogyatékos emberek értékeire (sport- és kulturdlis rendezvények,
bemutatkozasi lehetdségek teremtése alkotd fogyatékos emberek szdmara,
tandcskozasok szervezése, jeles napok: fehér bot napja; rokkantak vildgnapja
megilinneplése). Masfeldl konkrét tigyekben hivjuk fel a figyelmet a fogyatékos
emberek sajatos sziikségleteire. E korben fontos szerepe van az irott és elektronikus
médianak. Megjelennek olyan kiadvanyok, amelyek kifejezetten az Ugynevezett
épekhez szoélnak, hogy eloszlassdk az évszazados tévhiteket a fogyatékos emberekre
vonatkozoan.

o A fogyatékos emberek befogaddsanak fontos utja, hogy fogyatékos fiatalok épekkel
jarnak egyiitt 6vodaba, iskolaba, egyetemre, ahol a kozds tevékenységben ismerik meg
egymas adottsdgait és korlatait. Szadmukra mindaz, amit “fogyatékossag" szoval
illetlink, nem lesz misztikus ¢és elriasztd. Egyesiiletiink az integralt oktatést
szorgalmazza ¢és egyben a fogyatékos gyermek vagy fiatal minél nagyobb tudas
megszerzéséhez fliz0do érdekén tulmenden ezt a megismerést is szolgaljuk.

- Kozosségteremtés: Fontos tevékenységi kor, mert a legtobb fogyatékos ember gyotrd
életviteli problémaival maganyosnak érzi magat még akkor is, ha csalddban él. A sorstarsi
kozosséglink igyekszik reményt nyljtani €s erdt adni. Az egyesiileti hovatartozassal jarod
tagsag vallalasa onmagaban is érték sokak szamara. A szervezeti élet, a klubfoglalkozasok, az
otthonukhoz kotottek meglatogatasa, az otthonrol kimozdulds segitése olyan megoldasi
modok, amelyekkel azt a meggydzddést lehet kelteni a sériilt emberben, hogy nincs egyediil.
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Ez pedig feltétele minden Onsorsjavitd kezdeményezés megjelenésének és a kiilsé segitd
szandék elfogadéasanak.

- Egyéni segitségnyujtas: Az egyesiiletlink aktivistai jelentds energiat forditanak arra, hogy a
hozzank fordulé emberek konkrét ¢letviteli gondjainak vagy alkalomszeriien felmeriild
problémainak megoldasdban kozremitkddjiink. Nagyon sokféle igény meriil fel a segitség
irant.

Szolgaltatasok, szolgalatok miikodtetése

Az egyesiletiink vezetése miikodésiink kezdetétdl tapasztalja, hogy sziikség van olyan
szolgaltatdsokra, amelyeket piaci koriilmények kozott nem lehet igénybe venni. Ezért
alakitottunk ki egyesiiletiinkon beliil kiilonb6z6 szolgaltatdsokat, amelyeket ingyen vagy
koltségtérités jellegii ellenszolgaltatasért nyujtunk. Az utdbbi idében elinditottuk a szallito- és
segitdszolgalatot. A segitOszolgalat fontos része volt annak a torekvésnek, melyben a
mozgassériilt egyesiiletiink az Eurépaban mar ismert ,,Onéllo Elet Kozpontot” megalakitotta.
Szolgaltatasaink egyre szélesebb korliek, elsd helyen szerepel az informdciok nyujtisa, az
életviteli tandcsadas.

Hidnyt potol bizonyos segédeszk6zok kozvetitése, kolcsonzése, javitdszolgalatok
megismertetése, hazi segitségnyujtas €s apolas, szallitas. Az egyesiiletiink igyekszik segiteni a
kulturalis igények kielégitésében, szabadidds programokat szervezésében, ehhez kapcsolodik
az udiiltetési lehetdséglink is. Egyesiiletiink rendelkezik sajat tidiilovel, késobbi idében
szeretnénk foglalkozni hazai ¢és kiilfoldi fogyatékos szervezetek bevonasaval turizmussal
(cseretidiiltetés) is. Ifjusagi csoportunk a mozgaskorlatozott tagjainak esetében, de bevonva az
értelmi fogyatékosokat szolgald szervezetek ifjusagi csoportjat is az lidiiltetés sajatos formajat
szervezik kisebb nagyobb sikerrel. Taboroztatnak, ahol egyszerre viszonylag tobb sértilt
ember és csaladtagjai részére, nyaraldsi igényét lehet viszonylag olcson, dis programokkal
kielégiteni.

Az egyesiiletiinknek van sajat honlapja (www.msmke.hu ) egy linkje, melynek atdolgozasa
folyamatban van. Honlapunk célja, hogy bemutassuk egyesiiletiink multjat és jelenét, illetve

valamilyen allami tdmogatas igénybevétele sordn intéz a mozgésfogyatékos személyeknek.
Ma ezek koziil a legfontosabb a mozgasfogyatékos ember lakdsa akadalymentesitéséhez
nyujtott allami tdmogatéas odaitélése. Ezekben az ligyekben a szervezet sajatos hidat alkot a
mozgasfogyatékos ember és az allam kozott. Ugy tiinik, hogy hatosagi szerepben segitségére
legylink minden kedves érdekldddnek, akik felvilagositasért fordulnak hozzank.

Egyenlo esélyt hozzaférés ( LAT, kozlekedési tamogatas, szakértoi tevékenység,
tanacsadas, stb.)

Az egyéni segitségnyujtas kiilonleges csoportjat jelentik azok az ligyek, amelyeket a szervezet
jar el, ami megkérddjelezheti érdekképviseleti, érdekérvényesitd jellegét. Valdjaban e jelleg
megmarad, mert a szervezet kozremiitkodése azon a tapasztalaton nyugszik, hogy igy jutnak
hozza tdmogatashoz a leginkabb raszoruldk, igy kiiszobolhetd ki leginkabb a tdmogatas
jogosulatlan igénybevétele, a rea szant 6sszegek elszivargasa" a jogosultak eldl.

A fogyatékossaggal ¢l6 emberek nem alkotnak egyodntetli csoportot. Lehetnek kozottiik
mozgaskorlatozott, hallds- vagy latassériilt, értelmi fogyatékos emberek. Vannak, akik
fogyatékossaggal sziilettek, masok gyermek- vagy serdiilokorukban, az iskolai évek alatt vagy
felnéttkorukban, a munkavallalds soran valtak fogyatékossa. Lehet, hogy a fogyatékossag
csekély hatassal van ezeknek az embereknek a munkavégzési képességére és a tarsadalmi


http://www.msmke.hu/
http://www.msmke.hu/
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¢letben valo részvételére, de lehet sokkal stulyosabb is a helyzet. A fogyatékos emberek
vilagszerte minden szinten hasznos résztvevéi a munka vildganak. Mindazonaltal sok olyan
fogyatékos ember van, aki munkat szeretne vallalni, de sok akadallyal talalja magat szembe.

A munkaképes kort fogyatékos ember korében a munkanélkiiliség sokkal nagyobb, mint a
tobbi hasonlé kort munkavallald kozott; ez az arany akar a 80 szazalékot is eléri. Mikdzben
ismert tény, hogy a gazdasagi novekedés magaval hozhatja a foglalkoztatasi lehetdségek
novekedését, jelen iranyvonalak korvonalazzak azokat a legjobb eljardsokat, amelyek
lehetévé teszik, hogy a munkaaddk hasznositsak a fogyatékos emberek szakértelmét és
meglévo potencialjat a mar kialakitott nemzeti kereteken beliil. Egyre nyilvanvalobb, hogy a
fogyatékos emberek nemcsak értéket teremtve milkkodnek kozre a nemzetgazdasag
fenntartdsaban, de az 0 alkalmazdsuk csokkenti a szocidlis tdmogatasok koltségeit és
visszaszorithatja a szegénységet. Tovabba komoly gazdasagi elénye van a fogyatékos
emberek alkalmazasanak, amiota képesitéssel rendelkeznek specidlis munkafeladatok
ellatdsdhoz. A munkaaddk szdmara tovabbi eldny, hogy nagyobb korbdl valaszthatnak jeloltet
a betoltetlen allashelyre, valamint megtarthatjak az altaluk alkalmazott fogyatékos embereket,
mivel igy tovabbra is részesiilnek a korabban a vallalatnal ¢és a kiilonb6z6 képzések soran
megszerzett értékes szaktudasbol.

A mi egyesiiletiink ¢és az altalunk fenntartott és miikodtetett haldzataink — ide értenddk a
munkaadok és munkavallalok, valamint a fogyatékos emberek mas szervezetei — IS
kozremikodiink a fogyatékos emberek alkalmazdsanak, munkajuk megtartasanak, a munkaba
valo visszatérés lehetdségeinek megkdnnyitésében. Az egyesiiletiink altal alkalmazott egyik
eszkoze lehet a szakmapolitikai iranyelvek, a tdmogaté ¢€s tandcsadd szolgaltatdsok
fejlesztésének sarkalatos pontja. Ezeket az iranyelveket azért hasznaljuk és dolgoztuk ki, hogy
segitsilk a munkaadokat — legyen sz6 akar nagy-, kozepes- és kis cégekrol, allami vagy magan
szektorrol — abban, hogy pozitiv stratégiat alkalmazzanak a munkahelyeken a fogyatékos
emberek alkalmazasa soran felmeriilo kérdések menedzselésekor, kezelésekor. Mikozben az
iranyelvek fdleg a munkaadokhoz szdlnak, az illetékes hatdsdgok is alapvetd szerepet
jatszanak a jogi €s szocialis szabalyozas keretének kialakitasdban, és 0sztonzoket biztositanak
a fogyatékos emberek foglalkoztatasanak az el@segitéséhez.

Kormanyrendeletek alapjan részt vesziink allami felelosségli feladatok megoldasaban.
Ugyintéz8ink munkaja nyomdn az elmult &t évben tobb mint négyezren kaptak gépkocsi
vasarlasi utalvanyt, tobb mint tizezren lakds akadalymentesitési tamogatast allami
pénzalapbol. Igyeksziink minél tobb informécioval ellatni azokat, akik sorstarsaink érdekében
munkélkodnak. Telepiilési 6sszekotdink és helyi titkaraink részére elofizettilk a Humanitas c.
ujsadgot, és annak postdzasakor havonta kiillonb6zd elméleti és gyakorlati tudnivalokat is
eljuttatunk hozzajuk. Megyénk 8 telepiilésén kezdtiik meg legstilyosabban sériilt tarsaink
bevonasaval un. 6nallo élet klubok" megszervezését. Megyénk 33 telepiilésén zajlik klubélet.

A tudatformalo tevékenységrol

A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiiletének tagjai rendszeresen felkeresik a kiilonb6zo
tanintézeteket, hogy a mozgéssériiltek ¢lethelyzeteit, valamint problémakat megismertessék a
nem sérilt fiatalokkal, személyes taldlkozasok, beszélgetések (oszalyfonoki oOrdk, nyari
taborok) keretében. Szandékaink szerint ezzel segitjiik a kolcsonos elfogadast, megbecsiilést,
nyitottsagot a mozgassériilt emberek irant. Hiszen ezek nélkiil a sériilt emberek integracioja
elképzelhetetlen. Tapasztalataink szerint az ¢6vodéas, iskolds kora gyermekek a
legfogékonyabbak a massag elfogadasara. Igen fontos tehat, hogy a mozgéssériltek
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massagaval ne csak futdlag, az utcan lopva rank figyelve taldlkozzanak, hanem személyhez
kotott, meleg érzelmeket sugarzo beszélgetések révén jussanak pozitiv élményekhez rélunk.

Talalkozésaink sordn nem csak 6k kapnak informdaciét rélunk, hanem kolcsondsen hatunk
egymasra, mivel a gyermekek Oszinte szokimondasuk miatt valésagos képet tarnak elénk
arrol, hogy mi a tarsadalom (sziileik, barataik) véleménye rolunk, és melyek azok az okok,
amelyek miatt altalaban nem kezdeményezik a kapcsolatteremtést a sériilt emberekkel.

Meggy6z6désiink, hogy ezen tevékenységiink része az allampolgarra nevelésnek, mert ezek a
gyerekek felnottként képesek lesznek a massagbol eredd konfliktusok megfeleld kezelésére.
Munkatarsaink levélben vagy telefonon felveszik az iskoldk igazgatdival a kapcsolatot.
Lehetdleg azokban az iskoldkban, amelyek akadalymentesek.

,,dolgozni annyit jelent, hogy a sériilt embert az altala elérhetd legmagasabb és legeredményesebb helyzetbe kell
hozni".

Csoporttevékenységek miikodtetése

Fontos tevékenységi kor, mert a legtobb fogyatékos
ember - gyo6tré életviteli problémaival - maganyosnak
érzi magat még akkor is, ha csaladban él. A sorstarsi
kozosségeink igyekszenek reményt nyujtani és erdt
adni. Az egyesiileti hovatartozassal jard tagsag
vallaldasa Onmagiban is ¢érték sokak szdmara. A
szervezeti élet, a klubfoglalkozasok, az otthonukhoz
 kotottek meglatogatasa, az otthonrol kimozdulas
- 1 segitése olyan megoldasi modok, amelyekkel azt a
Y meggy6zOdést lehet kelteni a sériilt emberben, hogy
nincs egyedul Ez pedig feltétele minden Onsorsjavitd kezdeményezés megjelenésének és a
kiilsé segitd szandék elfogadasanak.

A fogyatékossaggal €16 emberek 1ényegesen nehezebb koriilmények kozt jutnak hozza a rajuk
vonatkoz6 informaciokhoz, mint az ép emberek. Ennek fobb okai a mozgaskorlatozott
emberek esetében: nem akadalymentes kozlekedési lehetdség (kozosségi kozlekedés, csuszos
ut, gyaloglasi képtelenség), nem akadalymentes kozszolgaltatdsok, a rétegben meglévo
attitidok: pl. kisebbségi érzés, félelem. A specidlis informéciok iranti igény, amelynek
kielégitése a normal informacios rendszerben korlatozott.

Egyesiiletink a mozgasfogyatékos emberek érdekérvényesitd szervezetének, a
Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetségének (MEOSZ) tagja. Ezen
szervezeti keretek kozott mikodd 5 varosi, 34 nagykozségi €s vonzaskorzeti csoportok, kozel
39 telepiilésen mikodo 6sszekdtdi halozat rendkiviil kiterjedt tevékenységet folytat az Gtezer
egyesiileti tag érdekében. Alapszabalyunk értelmében nem csupén tagjaink, hanem az adott
teriileten ¢l0 minden mozgas és egyéb fogyatékos személy érdekében is szolgaltatunk. E
tevékenység jellemzé eredményei: 15 km-es koron beliil minden mozgasfogyatékos ember
elérheti az egyestiletiink valamelyik irodajat, csoport vezetdjét. A szervezeti életben
valamilyen méddon részt vesz a tagsag tobb mint fele.

A mozgalmi élet szinhelyei sajat lakokozossége korzeti csoportjaink és klubjaink, érintett
vezet6i oOnkéntesek. Az egyesiilet taglétszama lakohely szerint kozel negyven korzeti
csoportra oszlik, mely lefedi Mezdkovesd, Mezdcsat, Tiszatjvaros majdnem egész kistérségi
teriiletét. A klubok a helyi csoportok bevonasaval miikddnek. Mozgalmi tevékenységek:
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tajékoztatds, kozosség teremtés, érdekvédelem, kirandulasok, rendszeres taldlkozok
szervezése. Csoportvezetok elérhetdsége 3. szami melléklet tartalmazza.

A helyi csoportok professzionalis segités szinhelyei az egyesiilet elndksége altal 1étrehozott
intézményi keretekben miukodtetett szolgalatok, melyek szintén az egyesiilet szervezeti
egységeiként miikodnek. Onalld jogi személyiséggel nem rendelkeznek, de szakmailag
onalldak, sajat koltségeiket az egyesiilet elnoksége hatarozza meg minden év elején
koltségvetési eldiranyzataban. Megfeleléen képzett szakembereket alkalmazunk, akik kozott
sokan személyesen is atélik akadalyozottsagukat. Valamennyi telepiilési csoportjaink
1étrehozoja és fenntartdja a Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilete.

Igyeksziink munkankba, akcidinkba bevonni maés fogyatékossagi csoporthoz tart6zo
embertarsainkat is, egylittmiikodve szervezeteikkel, a veliik foglalkozo fogyatékos tligyi és
szocidlis intézményekkel. Folyamatosan toreksziink a szervezetben dolgozdok tuddsanak
novelésére, hogy ez az egylittmiikddés résziinkrdl is szakszeriibb, eredményesebb legyen.
Munkatarsaink részt vesznek az orszagos szovetség MEOSZ altal meghirdetett szakmai
képzésein. Kozremiikddiink a Mozgéskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége
tagegyestileteként orszagos érdekkori feladatok megoldéasaban is.

A Mozgassériilltek Mezokovesdi Egyesiilete tobb tipusit mozgasszervi betegségben
szenvedonek, illetve egészségliket megdrzd, helyrehozo, javitani vagyd személy részére
»Reumatikus” ,,Sclerdsi Multiplex” ,,Heine Medyne” betegek részére valamint az ,, Ifjusagi
tagozat” részére folyamatos klubfoglalkozast inditott. A klubok székhelye: Mozgassériiltek
Mez6kovesdi Egyesiiletének székhaz Onallo Eletviteli Kozpontja. Igény szerint tartunk
Osszejoveteleket.

Szolgaltatasaink

al A ,Kéz a Kézben” tamogato szolgaltatas Olyan kozérdekii és kozhasznu szocialis,
egészségmegdrzO, betegségmegeldzd, egészséget helyreallitd, ismeretterjesztd, tanacsadod
kozfeladatok és szolgaltatasok ellatasa, illetve ilyen szolgéltatasokhoz valdo hozzaférés
segitése, amelyek az allami, Onkormanyzati és tarsadalombiztositasi rendszerek esetleges
hianyait potoljak, vagy azokat kiegészitik.

b./ Révészszolgaltatas Egyiittmiikodés a sulyosan
mozgasfogyatékossd valé emberek esetében a mozgésszervi
gyogyitd ¢€s rehabilitacids intézmények vezetdivel €s a szakmai
személyzetével, a legfrissebb tudoméanyos és kezelési
eredmények megismertetése, az ezekhez valdé hozzaférésre
vonatkozo informaciok terjesztésével.

c./ Mentori Szolgaltatais A mentor az egyesiiletiinknél az a személy, aki a megvaltozott
munkaképességlick részére tamogatast nyujt a munkahelyi beilleszkedéshez, a szakmai
alapismeretek elsajatitdsdhoz, a késébbi munkakor szakmai feladatai ellatdsdhoz sziikséges
rendszerek, modszerek, ismeretek elsajatitdsdhoz. Segitséget nyujt a szervezet tagjaival valo
egyiitt miikodési kapcsolatok kialakitasahoz, az esetleg kialakult konfliktushelyzetek
megoldasahoz. Koézremiikodik az 0j munkatéars beilleszkedésének tdmogatasaban, ezzel is
elésegitve a munkahellyel kapcsolatos beallitottsag pozitiv iranyu befolyasolasdhoz, a
teljesitd képesség noveléséhez. A mentoralasban nagy hangsuly helyezddik a két résztvevod
kozott kialakult bizalmi viszonyra, valamint a karrier menedzselésében nyujtott tamogatasra.

d./ Munkaeré-piaci Szolgaltatas A  Megvaltozott Munkaképességli  személyek
munkahelykeresését, a munkahoz jutasat segiti. A szolgéltatasainkat egyrészt az allaskeresok
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szamara, masrészt a munkaadok, a térségi foglalkoztatas novelése érdekében tevékenykedd
szervezetek, valamint a munkaadok szamara biztositjuk.

e./ Tapasztalati Szakérté6 Tanacsadé szolgaltatas A tapasztalati szakérté olyan, a
mozgaskorlatozottsagot a sajat életében atélt személy, aki egy képzési folyamatban vett részt
¢s a képzés soran szerzett attitidok, készségek és moddszerek segitségével megerdsodve,
személyes tapasztalatinak egyéni ¢és tarsadalmi elemeit megértve, mindezt -
a mozgaskorlatozott emberek mindennapi kiizdelem egy vagy tobb pontjan, masok javara
hasznositva - alkalmazni tudja. A tapasztalati szakértonk els6sorban az épitészeti akadalyok
akadalymentesitésének eldsegitésére lett kiképezve, ennek értelmében végzi a szakértdi
tevékenységét.

f./ Segédeszkoz Kolesonzé szolgaltatas Erdekérvényesitd eszkozok és az atélésen alapuld
szakértelem, tovabba a szakmai tapasztalatok felhaszndlasaval elismertetni €s elfogadtatni a
sorstarsak rehabilitacigjdhoz elengedhetetleniil sziikséges gyogyszerek, segédeszkozok ¢és
¢letvitelt segitd eszkozok, kiilonds tekintettel, a sulyosan mozgéasfogyatékossa valdo emberek
megfeleld gyogyaszati segédeszkozzel vald ellatasanak, tarsadalombiztositasi rendszer altal
torténd tamogatasat. A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilet elndksége 2002-ben
létrehozott egy segédeszkdz kolcsonzd szolgaltatast. A segédeszkozoket kiprobalhatjak és
hasznalatuk megtanuldsa utdn kikolcsondzve hazavihetik ezeket. Ez fontos azért, mert
ezeknek az eszk6zoknek a megvésarlasa sajnos van, amikor a mozgéssériilt embereket nagy
anyagi megterhelés elé allitja, és csak a vasarlas utan deril ki, hogy valamiért nem tudjak
hasznalni az eszkozoket, vagy az eszk6zOk nem azt a szolgdltatdst nyujtjak, amit o6k
gondoltak, vagy elvartak. A kolcsonzés ingyenes ha az Egyesiilet tagja és rendelkezik az
egyesiilet érvényes igazolvanyaval ¢s tagdijat a targy évre befizette.

g./ Sorstarsi Tanacsado szolgaltatas Haté¢kony kozremiikodés a betegség,
baleset, vagy egyéb ok kovetkeztében tartosan fogyatékossa valdé emberek
egészségiigyi, képzési, atképzési, foglalkoztatasi és  szocidlis
rehabilitaciojanak  eldsegitésében, a  sorstarsi  tanacsadas, az
informécioszolgaltatds, a kozosségi rendezvények, kulturalis, miivészeti,
szabadiddsport, szabadidés programok, kiadvanyok, tanacskozasok
készitése, tovabba a személyes meggydzés, az interperszonalis kapcsolatok
¢és a kozosség példaadd, meggydzo ereje eszkozeinek alkalmazasaval.

Erdekérvényesitd, érdekvédelmi kozfeladatok ellatdsa a tartésan, sulyosan
fogyatékossa vald emberek ¢és csaladjaik szdmara orszagos és helyi
onkorményzati szinteken egyarant. Az Egyesiilet kzhasznll tevékenységeit,
szolgaltatasait nem csak tagjai, onkéntesei, munkavallal6i, hanem barmely
raszoruld személy szamara korldtozas nélkiil biztositja. Az Egyesiilet
kozhasznl tevékenysége keretében nyujtott szolgaltatdsainak elérhetdségét,
- azok igénybevételére vonatkozo feltételeket honlapunkon, székhelyiink
hirdetétablajan,  valamint  rendszeres, illetve eseti  kiadvanyainkban, tovabba
rendezvényeinken nyilvanossagra hoztuk. Egyesiiletiink kozvetlen politikai tevékenységet
nem folytat, partokat nem tamogat, azoktol timogatast nem fogad el.

h./ Az iudiiléshez valé hozzaférés szolgaltatais A MEOSZ, illetve a tagegyesiileteinek
tulajdondban, fenntartasdban 1évé akadalymentes tidiilési Iétesitmények hozzaférésének
megismertetése tagjainkkal. Szabadidd hasznos eltoltését segitd szolgaltatasaink kozé tartozik
az Egyesiilet keretei kozt mikodo ,,Bokréta Apartmanhadz” tizemeltetése. Egyesiiletiink egyik
régi pihend intézménye ez, melyet az Elndkség 2001-ben az Allam altal kiirt ingyenes

vagyonatadasi palyazat révén sajat tulajdonba szerzett. Az iidiil6 Mezdokovesd varoshoz 4
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kilométerre, a meleg vizes gyogyfirdé mellett talalhatdé — egyszerre 8-10 mozgasaban
korlatozott személy akadalymentes nyari elhelyezését biztositja. A nyari idészakban
elsésorban mozgassériilt emberek iidiiltetését biztositjuk itt, évente mintegy 80 f6 szadmara.

'-‘ i'n,

nnuw-*'f‘ =

A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiiletének iidiilojében, a ,,Bokréta Apartmanhaz’-
ban kedvezményes pihenési lehetoséget tud biztositani minden kikapcsolodasra vagyo
személynek és csalddnak. Az Apartmanhaz Mezdkovesd Zsory Gyodgy- és Strandfiirdd
bejaratatol 150 méterre talalhato, a Bokréta ut 14. szam alatt, csendes nyugodt kdrnyezetben.
Az épiilet részben akadalymentes, ezért - némi segitséggel - a mozgasaban sulyosan sériilt
vendég is igénybe tudja venni. Az apartmanban allandé személyzet nincs. A kétszer kétagyas
halofiilkéhez tartozik egy konyha, zuhanyzo és egy kisebb méretti nappali.

Az onellatdé apartman, teljes felszereléssel, tévével, hiitészekrénnyel, mikro siitével van
ellatva. A zéarhat6 udvaron gépkocsi-beallasi lehetdség van. Fiirdés: a Zsory Gyogyfiirdd
termalvizes medencéiben ¢és az uszodaban. A teriileten latvany, hullamfiirdd,
gyermekmedence ¢és gyogykezelések vannak (masszirozas, sulyfiirdé, tangentor,
iszappakolas). A gyogyfiird6 elfogadja az reuma szakorvos altal felirt belépot és kezeléseket,
melyeket érdemes a lakhelyhez tartozé szakorvossal feliratni.

i./ Kulturalis és szabadidd-sport tevékenységet segitd szolgaltatis Az egyesiiletiink
igyekszik segiteni a kulturalis és sport igények kielégitését, szabadid6 és sport programok
szervezésével is. A fogyatékossaggal €16 emberek pszihés, attitiidbeni tarsadalmi hatranyok,
valamint a fizikai és kommunikdcios kornyezet akadalyozott volta miatt folyamatos
hatranyokat szenvednek el a benniik rejlé tehetség kibontakoztatdsdban és a nyilvanossag
szamdara torténd atadasban. E mellett stlyos hatranyaik vannak a kulturdlis, szabadidds,
tdiilési, milivészeti szolgaltatdsok igénybevétele terén, részben a fizikai akadalyozottsag,
részben pedig a tarsadalmi megitélés negativumaiban megnyilvanulé akadalyozottsag miatt.

A fogyatékossaggal ¢lo ember kiteljesedésének,
megmérettetésének egyik rendkiviil fontos teriilete a sport. A
sport altal kivaloéan fejleszthetok mindazok a tulajdonsagok,
amelyek elengedhetetleniil sziikségesek az 0Onallo életvitel
megvaldsitdsdhoz. A sport egyént €s kozdsséget formald erd,
sokszor mondjuk, hogy ,kell egy csapat”, ahova tartozik az

: ember, ahol jol érzi magat, mert elfogadjak, elismerik és
tisztelik az erofes21tese1t visszajelzéseket kap, ahol alland6 interakcidban van. A sport a
fogyatékossaggal €16 ember szamara is fontos tulajdonsdgokat erdsit, példaul: kitartast,
onnon képességeinek megismerését, a kudarcok elviselését €s feldolgozasat, a nyerni akarast,
a csapattagként viselkedést, a csapatban gondolkodast, a cél kijel6lésének képességét, sikerek
megelését, egyénként és csapat tagjaként is stb. A sport lehetévé teszi szamara, hogy elkeriilje
a szegregalddast, kimozduljon maganyabdl és esélyt kapjon a bizonyitésra.

A sport egészségmegbrzés, oromforras, kozosségi élmény, sikerek
forrasa, személyiség- és készségfejlesztés a fogyatékossaggal €16 ember
szamadra, igy egyeslletiink szerepvallaldsaval tagjai szamara felkinalja
a teljes ¢élet egyik lehetdségét. A kiilonbozd fogyatékossagi
csoportokba tartozoknak lehetdséget teremtiink akar a tomegsportban,
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akar a versenysportban részt venni, a Iényeg a sport, a mozgas szeretete. Az 6nallo életvitelt
felvallalo fogyatékossaggal €16 emberek szivesen hasznaljak azokat a lehetdségeket ¢és
elonyoket, amiket a sport nyljthat szamukra. Jellemzéen ma mar nem képzelhetd el
maratonfuto-verseny kerekesszékes résztvevo nélkiil. A sport szeretetétdl vezérelve vesznek
részt fogyatékossaggal ¢lo tagjaink a kiilonb6zdé sportokban, amelyek tarhdza ma mar
rendkiviil széles. Egyesiiletiink sportot szeretd és miiveld tagjai ezen jegyek ismeretében
vesznek részt orszagos, megyei €s helyi sportrendezvényeken, kisebb nagyobb sikerrel. Jol
miikodo sakk szakosztaly szamos fogyatékossaggal €16 tagja ért mar el kimagaslo sikereket.

Erdekérvényesito alaptevékenység timogatasa

Az egyesiiletiink olyan szervezet Mez6kovesd térségében, mely 1995 ben ,,Onallé Elet"
mozgalom szellemében és hatasara jott létre. Kiilonbozé palyazati pénzekbdl és a
Mezokovesd Mezdcsat varosok Onkormanyzatai tdmogatasaval irodakat mitkddtetiink, ahol
informaciokat szolgaltatunk, tanacsokat adunk, munkat kozvetitiink és vallaljuk a rokkantak
fogyatékosok - koztiik a mozgassériiltek - szallitasat, esetenkénti otthoni gondozasat, apolasat.
Gyakran képeziink segitOket, akik koziil a legjobbak az iroda munkatérsai koziil keriilnek ki.

A Mozgassériiltek Mezdkovesdi Egyesiilet elnoksége 2002-ben 1étrehozott
egy segédeszkodz kolesonzd szolgaltatast. A segédeszkozoket kiprobalhatjak
¢s haszndlatuk megtanuldsa utan kikdlcsondzve hazavihetik ezeket. Ez fontos
azért, mert ezeknek az eszkozoknek a megvésarldsa sajnos van, amikor a %
mozgassériilt embereket nagy anyagi megterhelés elé allitja, és csak a
vasarlas utan deril ki, hogy valamiért nem tudjak hasznalni az eszkozoket,
vagy az eszk0zok nem azt a szolgéltatast nyQjtjak, amit 6k gondoltak, vagy
elvartak. A kolcsonzés ingyenes ha az Egyesiilet tagja ¢és rendelkezik az egyesiilet érvényes
igazolvanyaval és tagdijat a targy évre befizette.

A tapasztalati szakértd olyan, a mozgéskorlatozottsagot a sajat életében atélt személy, aki egy
képzési folyamatban vett részt és a képzés soran szerzett attitlidok, készségek és modszerek
segitségével megerdsodve, személyes tapasztalatinak egyéni és tdrsadalmi elemeit megértve,
mindezt - a mozgaskorlatozott emberek mindennapi kiizdelem egy vagy tobb pontjan, masok
javara hasznositva - alkalmazni tudja. A tapasztalati szakértonk elsGsorban az épitészeti
akadalyok akadalymentesitésének eldsegitésére lett kiképezve, ennek értelmében végzi a
szakértdi tevékenységét.

Egyesiilet tovabbi tevékenysége

Az Egyesiiletiink tevékenységét miikodésének személyi, targyi ¢és

—— pénziigyi feltételeinek fiiggvényében, a mozgasfogyatékos emberek

sajatos sziikségleteinek figyelembe vételével, fokozatosan teljesitette. A

“3 d fogyatékossaggal ¢€l6, de kiilondsen, a mozgaskorlatozottsag

— kovetkeztében tartdsan fogyatékossa vald emberek érdekeinek

megjelenitése, képviselete, sziikség esetén védelme, szamukra

szolgaltatasok szervezése és nyujtasa. Szervezetiinknek fontos érdeke flizo6dott ahhoz, hogy

kozhaszni mindsitést nyert el, mert igy juthattunk kiilonb6zé kedvezményekhez,

adomédnyokhoz, valamint felajanlasok gylijtését segithetjiik, illetve kozterhektdl

mentesiilhetiink. Az egyesiiletiink miitkodésének 1ényege, hogy tagjaink koézosen fogjanak

Ossze és tevékenykedjenek az alapszabalyban megfogalmazott célokért és feladatok
megoldasaért.
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Az Egyesiilet szervezete és tevékenysége egyebekben is megfelel az egyesiilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. tv, illetve a hatalyos Polgari Torvénykonyv rendelkezéseinek.

A 1995-ben alakult egyesiiletiinknek jelenleg 4835 valamilyen sériiléssel kiizd6 tagja van. Az
egyesiiletlink munkatarsainak munkéjat képzések, konferencidk szervezésével azokon valo
részvételekkel igyeksziink eldsegiteni. Emellett parhuzamosan a fiatalok részére is
foglalkozasokat tartunk az Oket érint6 témakban. A szakmai sorstarsi segitd munkéankat
kozpontunkban és a mezdcsati telephelyen, munkanapokon 8 6rds munkarendben felkésziilt
dolgozodink - mig az egyesiilethez tartozo telepiiléseken heti illetve kétheti rendszerességgel 4
oras idotartamban a helyi koordinatorok latjak el. Az elndkség hozzaértd felkésziilt
munkatarsakat nevelt és nevezett ki, akik feleldsek a csoportok és partnereink kozotti
informacidaramlasért, az elndkség altal kidolgozott programok szervezésért

- Egyéni segitségnytjtas: Az egyesiiletiink aktivistai jelentds energiat forditanak arra, hogy
a hozzank forduld emberek konkrét életviteli gondjainak vagy alkalomszertien felmeriil6
problémdinak megoldasdban kozremitkddjliink. Nagyon sokféle igény meriil fel a segitség
irant.

Az egyesiiletlink els6sorban akkor tud konkrét segitséget nyudjtani, ha a megoldand6 probléma
kozvetleniil 0sszefligg a fogyatékossaggal. E korben egyfajta szakértéi szerep érdemel
emlitést, amikor valamely hatdsagi ligyben a mozgéasfogyatékossag kovetkezményeit kell
' mérlegre tenni, és ez az ligyintézo6tdl ésszertien nem varhato el. Elé kell tarni az igy
fogyatékossagbol  szarmaz6  sajatossagait. Gyakran  el6fordul, hogy a
mozgasfogyatékos ember nem képes Onmaga eljarni sajat  ligyében
korlatozottsagainal fogva és eljarasra alkalmas hozzatartozoja sincs. Igyeksziink ezen
iigyekben is segitségére lenni az érintett fogyatékosnak.

Sorstarsi tanacsado szolgaltatas

A sorstarsi tanacsadok maguk is ondlléan €16, sulyosan sériilt, fogyatékos
emberek, akik sajat életiikben megoldott helyzetek, esetek felhalmozodott
tapasztalatainak birtokaban kivannak segiteni a mozgéssériilteknek abban,
hogy els6sorban az 0Onallo dontési képesség kifejlesztésével, aktivan,
kreativan, lelkileg Onallobban, ezaltal tudatos ¢letvezetéssel legyenek
képesek a mindennapokban részt venni.

Tanacsadoink fontosnak tartjak, hogy a csaladtagok, baratok is felkeressék irodankat. Hiszen
csak veliik k6zosen, hatékony kozremiikodésiikkel lehet egyenld esélyt adni a mozgassériilt
embernek az élet minden teriiletén (tanulas, munka, kultira, emberi kapcsolatok), hogy
onrendelkezd, fiiggetlen, felndtt életet ¢lhessenek.

Nagyon fontosnak tartjuk az Un. sorstarsi tandcsadds (révész szolgélat") miikodtetését. E
tandcsadas 1ényege, hogy fogyatékos helyzetével egyiitt élni képes, 6nmagat a lehetdségekhez
képest jol rehabilitalt fogyatékos személy ad tanacsokat olyan sorstarsdnak, aki
fogyatékossaga elfogadasaval kiiszkodik és el sem tudja képzelni, hogy az ¢ allapotaban is
lehet boldogan élni. Ezt a tevékenységet tanfolyamokon kiképzett fogyatékos munkatarsaink
végzik.

A Sorstarsi tanacsado iroda, melynek helyszine: Mezékovesd, Abkarovits Jeno tér 1. és
Mezocsat, Szent Istvan ut 8. szam alatt. minden hét munkanapjain 8.00-12.00 oraig van
nyitva.
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Tanacsaddink, akik mar hasonld gondokat oldottak meg sajat ¢letiikben,
tapasztalataikon keresztiil probalnak szakszerli segitséget nyujtani kliensiinknek,

hogy ebben az uj, megvaltozott helyzetében hogyan tudja elfogadtatni magat

szlikebb ¢és tagabb kornyezetével. Esetenként gondot jelenthet a nemi szerep

vallalasa is, a viselkedéstdl az oltozkodésig. Természetesen szamos praktikus

tanaccsal is ellatjuk Oket. Ilyenek: a lakas akadalymentesitése, az allam 4ltal

nyujtott kiillonbozdé tamogatasok, integralt munkahelyek, oktatasi intézmények
felkutatasa. Felhivjuk figyelmiiket a segédeszk6zok mindségének fontossagara, beszerzésének
modjaira. Informaciokkal szolgalunk a kiilonb6z6 gyodgyvizes gyogykezelésekrol, tidiilési
lehetdségekrol is.

hogy pl. megszabaditsadk" a sziilot a biintudat érzésétdl, mert csak akkor tud

hatékonyan segiteni csalddtagjanak, ha nem azt kutatja, hogy miért éppen

vele, veliik torténtek a dolgok, hanem eldrenéz, és azt kérdezi: Hogyan
tovabb? Probaljuk felhivni a figyelmét arra, hogyan kell okosan szeretni sériilt csaladtagjat
ahhoz, hogy tjra megtaldlja 6nmagat és sériiltsége ellenére a lehetd legdnallobba valjon. Ra
kell vezetniink a hozzatartozokat, hogy a sériilt embereknek is meg kell adni ugyanazokat az
es¢lyeket az élet minden teriiletén (tanulds, munka sport, emberi kapcsolatok), mert csak igy
lesz lehetdsége dnmeghatarozd, felnétt, fliggetlen, szuverén életre.

f Fontosnak tartjuk, hogy tanacsaddink a hozzatartozokkal is beszélgessenek,

- A célunk az, hogy a fogyatékos emberek, mint egyének, tandcsaink
3 : altal még inkabb képessé valjanak arra, hogy az esélyegyenldségi
Q) : "'s torvény adta jogaikkal és lehetdségeikkel €lni tudjanak. Motivaltta
N szeretnénk tenni Oket az Onrendelkezd, Onalld életvitelre. Hiszen a

sériilt egyéneken is mulik, hogy a torvény adta lehetdségek hogyan
valosulnak meg a gyakorlatban. Tanacsadoink sokféle problémaval taldlkoznak munkdjuk
soran. Hiszen ahany ember, annyi sors. Taldlkoznak olyan emberi problémaékkal is,
amelyekkel 6k sem tudnak megbirkozni.

A Mozgassériiltek Mezdkovesdi Egyesiilete 2011-maérciusidban kezdte meg sorstarsi
tandcsado teveékenységét, melyet 2010-ben a MEOSZ 4ltal szervezett sorstarsi tandcsado
képzés keretén beliil végzett tanacsadonk szolgaltatnak. Uj szolgéltatisunk koztudatba
emelése érdekében hirdetéseket adtunk fel a kistérségi hirdetdijsagban. A tevékenység
részletes informacidival, szoérolapok terjesztésével jarultunk hozza a program
népszerlsitéséhez, valamint egyesiiletiink honlapjan is elérhetové tettiik Uy szolgéltatasunk
megismerését.

Tanacsad6 szolgéltatdsunk egy orszdgos rendszer keretében miikodik, amely internetes
szolgaltatas, személyes szolgaltatas, valamint intézményi szolgaltatasbol all. Mara mar harom
fo végzett sorstarsi tandcsaddja van az egyesiiletiinknek. A sorstarsi tandcsadoink sulyosan
sériilt emberek, akik a sajat életiik soran felhalmozodott tapasztalatok, megoldott
¢lethelyzetek birtokaban kivannak segiteni mozgassériilteknek abban, hogy elsGsorban az
onallé dontési képesség kifejlesztésével aktivan, kreativan, lelkileg Onalldéan, tudatos
¢letvezetéssel tudjanak a mindennapokban részt venni. Tanacsaddsunk azaltal hiteles, hogy
hasonl6 sorst, mar nagyobb foku onallosaggal €16 (ez sokszor inkabb “csak™ lelki 6nallosag)
sériilt emberek adnak tanacsot.

Kiknek adnak segitséget: A sériilt embereknek, akiknek tobbsége bizalmatlan azokkal a
szakemberekkel szemben, akik nem sériiltek, mert ugy érzik, hogy 6k nem tudjak kelld
empétiaval kezelni az 6 problémait. Eppen ezért kiilonosen hatékonynak tartjuk a sorstarsi
tandcsadast. Tanacsaddink fontosnak tartjak, hogy adott esetben a csalddtagok, baratok is
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felkeressék irodankat. Hiszen csak velilk kozosen, hatékony kozremiikodésiikkel Ilehet
egyenld esélyt adni a mozgassériilt embernek az élet minden teriiletén (tanulds, munka,
kultara, emberi kapcsolatok), hogy onrendelkezd, felnétt ¢letet élhessen.

Gaspar Laszlo sorstarsi tanacsadonk onalldéan €10, sulyosan sériilt ember, aki a sajat
: ¢lete soran felhalmozodott tapasztalatok, megoldott élethelyzetek
birtokdban segitette a mozgassériilteket abban, hogy elsdsorban az
onallo dontési képesség kifejlesztésével aktivan, kreativan, lelkileg
Onalldan, tudatos életvezetéssel tudjanak a mindennapokban részt venni.

"’

Mottoja: ,,Ha padlora kertiltél, akkor vegyél fel onnan valamit

Korabbi munkéja soran, apoléndként is foglalkozott beteg, sériilt,
r fogyatékos emberekkel Tapasztalatait a sajat életében is szerezte, mert
. betegsége leklizdése sordn megtanulta, hogy hogyan kell a nehéz
pillanatokban Gjra és Gjra talpra &llni. Sajat élettapasztalataimbol
meritve, gyakorlatiasabb segitséget tud nyujtani, tandcsot tud adni a
hozzé4 forduloknak. Minden, a fogyatékossaggal kapcsolatos kérdéssel,
krizishelyzetben, lelki és fizikai problémakkal kereshetik. O 2014-ben

~
‘ kezdte a tandcsadast, gyakran kap segitséget a mar gyakorlott
tanacsadoktol.

Mottoja: ,,Forditsd az arcodat a Nap felé és minden arnyék mogéd keriil”

—

Golyha Csaba A tanacsadd szolgaltatas azzal a szandékkal miikodteti, hogy a nehéz

sokszor kilatastalan helyzetben 1€év6 sorstarsainknak egy kapaszkodot
nyujtva kozosen keressenek megoldast a megvaltozott élethelyzetre.
Gyermek kora oOta mozgasszervi megbetegedés miatt valt sulyos
mozgaskorlatozottd, ennek kapcsan a mozgaskorlatozott betegek
kérdéseit, észrevételeit is varja. Keressék bizalommal, ha ugy érzik, jol
jonne a segitség!

Mottdja: ,, Tedd meg, ami Téled telik és kérjed azt, amire gyenge vagy”

»Korlatok nélkil” infokommunikaciés akadalymentesité
; . projektben tevékenyen részt veszek.

Erdos Marietta

Ma mar sok olyan eszk6z van, amivel megsziintethetd a sériilt és
egészséges emberek kozotti kommunikacios szakadék; ezért is fontos,
hogy az érintettek egyéni sziikségleteikhez igazitva, rendszerszinten és
alanyi jogon kapjdk meg azt, ami segithet nekik, mert ez az emberi
méltdsag tiszteletén tul a nemzetgazdasagban is érezteti majd a hatasat.
A korlatok nélkiili programi célja a tarsadalmi felzarkdztatason kiviil a
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositasa, az 6nalld ligyintézes és
¢letvitel lehetdségének megteremtése.

Mit nyujtanak tanacsaddink: Gyakorlati tanacsokkal kiillonb6zo élethelyzetekrol, de
informéciot adunk a segédeszkozok fajtairol és elérhetdségérdl, valamint kiilonbozo
tamogatasok igénybevételének feltételeirdl, a fogyatékos személyeket érinté jogi
szabalyozasrdl €s egyéb hasznos tudnivaldkrol.
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Ez egy olyan hely, ahol a tandcsadok is ugyanolyan problémakkal néztek szembe. A sajat
megtapasztalas és a problémak beliilrél latasa segit abban, hogy megoldast talaljunk a
mindennapi gondokra. Az eszkozok segitik a mozgaskorlatozott emberek tarsadalmi
felzarkoztatasat, a kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférést, valamint az 6nallo életvitelt.

A program hatterében az a gondolat huzodik meg, hogy a fogyatékos embernek nem a
fogyatékossaga jelenti a hatranyt, hanem az a tarsadalmi, gazdasagi és kulturdlis helyzet,
amiben ¢lnie kell. Ha azonban a torvényi eldirdsok megfelelden valosulnak meg, akkor a
fogyatékos emberek képesek kompenzalni a hatranyokat, és aktiv, értékteremtd tagjai
lehetnek a kozosségnek.

A palyaz6 MEOSZ jovoltabol, a sulyosan fogyatékossaggal ¢l6k kommunikacidjukat
megkonnyitd eszkdzokhoz, laptophoz és tablethez, illetve egyéni igényeiknek megfeleld
informatikdhoz, negyvenkét-féle specidlis eszkoz valamelyikéhez juthatnak, konkrét
segitségemmel. Tanacsadoink fontosnak tartottak, hogy adott esetben a csaladtagok, baratok
is felkeressék iroddnkat, hiszen csak veliik kozosen, hatékony kozremiikodésiikkel lehet
egyenld esélyt adni a mozgassériilt embernek az élet minden teriiletén (tanulds, munka,
kultara, emberi kapcsolatok), hogy 6nrendelkezd, felnétt életet élhessen.

Jogi segitségnyujtas, aldozatsegités

dr Kertész Matyas

A jogi segitségnyujtd szolgaltatisom tevékenysége abban all, hogy peren
kiviili jogvitds iigyekben tdjékoztatdst, tandcsadast, sziikség esetén
beadvanyok elkészitését vallalom. Hataskor hianyaban nem all médomban
segitséget nyujtani, illetdleg képviseletet biztositani biintetd iligyben a
terhelt részére! Ilyen esetben kirendelt ligyvédet az eljar6 hatdsagtol, vagy a
birosagtol kérhetik.

Célom a mozgaskorlatozott emberek és csaladjaik érdekvédelme a mozgaskorlatozottsagbol
eredd sajatos érdekek feltarasa, megfogalmazasa, képviselete €s érvényesitése révén. Vallom,
hogy a mozgassériilt, fogyatékos emberek nem jotékonysag alanyai, hanem a tarsadalom
tobbi  tagjdhoz hasonldan, jogok ¢és kotelezettségek alanyai, ezért érdekvédelmi
tevékenységlinket a mozgaskorlatozott emberek egyetemes emberi jogainak érvényesitése és
védelme hatarozza meg. Célom a kornyezetben 1évo akadalyok beazonositasa €s lebontdsa az
érintettek teljes korli tdrsadalmi részvétele és befogadédsa érdekében. Aktivan, kezdeményezd
modon veszek részt a fogyatékossagiigyi politika alakitdsdban, szeretném elérni, hogy a
fogyatékos emberek szempontjai a tarsadalmi élet minden teriiletén érvényesiiljenek.

A jogi segitségnyujtdé szolgaltatdisom tevékenysége abban all, hogy peren kiviili jogvitas
tigyekben tdjékoztatast, tandcsadast, sziikség esetén beadvanyok elkészitését vallalom.
Hataskor hidnyaban nem all moédomban segitséget nyljtani, illetdleg képviseletet biztositani
blintetd tigyben a terhelt részére! Ilyen esetben kirendelt ligyvédet az eljard hatosagtol, vagy a
birosagtol kérhetik.

A tarsadalom legkiszolgaltatottabb tagjai a fogyatékossaggal ¢16 emberek.
Kihez fordulhat az a megvaltozott munkaképességii fiatal, akit sehol sem akarnak alkalmazni,

holott megfeleld kvalitasokkal rendelkezik? Mi torténik, ha végleg elvesztiink a biirokracia
utvesztdjében
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Mit nyujt a jogsegély szolgalatunk a fogyatékos emberek és tamogatoik szamara?

Segitségiinkkel eligazodhat abban, hogy egy adott probléma esetén milyen jogi megoldasok
vannak, példaul hogyan tudja a pénzbeli ellatasokhoz, foglalkoztatashoz, egészségiigyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés jogat leghatékonyabban érvényesiteni. A fogyatékos emberek
érdekérvényesitd képessége alacsony, pénziigyi helyzetiik nem mindig teszi lehetévé a jogi
szolgaltatasok igénybevételét és a rendelkezésiikre 4allo informéciok feldolgozasaban is
segitségre szorulnak. Az oktatas, az egészségiigy ¢s a munkaerdpiac vagy az allami ellatasok
rendje még az egészséges emberek szamara is szamos jogi utvesztot tartogat. A fogyatékos
embereknek és csalddjaiknak, képviseldiknek pedig még ennél is tobb kérdést és nehezen
értelmezhetd helyzetet jelentenek. Ekkor segit a Jogsegély szolgalatunk.

Mindenkinek, aki ugy érzi, hogy fogyatékossaga miatt hatranyba Keriilt.

Els6sorban a szocidlis €s rehabilitacios ellatasok, pénzbeli juttatasok feldl érdeklédnek
nalunk. Gyakori kérdés, hogy ki, mire jogosult, milyen tdmogatast tud igénybe venni
fogyatékossaga okan.

Kiemelt tigyek és problémak:

e Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményét sértd esetek (pl.
foglalkoztatasi, képzési-oktatési, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi teriileten).

o Fogyatékos személyeket és hozzatartozoikat megilletd ellatasok és tamogatasok,
rehabilitacios ellatasok, egészségiigyi ellatasok, személyes gondoskodast nyujto
ellatasok stb.

o Munkajogi kérdések, megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasaval
kapcsolatos specialis kérdések, komplex rehabilitacio.

Munkatarsunk komoly szakmai tapasztalattal rendelkeznek

o afogyatékos emberek jogvédelme,

o aszocidlis és gyermekvédelmi és gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok,

e amegvaltozott munkaképességli személyek, valamint

e apolgarjog (pl. cselekvoképességet érintdé gondnoksag, tdmogatott dontéshozatal, civil
¢és nonprofit szervezetek, csalddjog) teriiletén.

Ismeri a célcsoport specidlis igényeit €s a jogi problémak kezelésének mod;jat.
Tovabbi informaciok a szolgaltatasunk igénybevételérol

o A Mozgassériiltek Mezdkovesdi Egyesiilet jogi munkatarsa, és onkéntesei a
Bizottsdghoz forduld személyek iigyeivel kapcsolatos informaciokat csak egymas
kozott, szakmai konzultdcid céljaval osztjdk meg. Ezen informaciokat harmadik
személy részére nem adjak ki.

o Tekintettel limitalt er6forrasainkra, kizarélag a fent felsorolt tigycsoportok
vonatkozasdban tudunk segitséget nyljtani.

o Felhivjuk a figyelmet, hogy a jogi képviselet ellatasara a tevékenység nem terjed ki.

o Kérjiik, hogy eredeti dokumentumot postai uton ne kiildjenek, mert nem all
modunkban a dokumentumokat visszapostazni!
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e A hozzéank fordulo iigyfelek nagy szdmara ¢s munkatarsaink leterheltségére tekintettel
kérjiik, vegye figyelembe, hogy véalaszunkat az ligy attanulmanyozasat kovetden
leghamarabb 2 héten beliil tudjuk elkiildeni.

Telefonos és irasbeli tajékoztatast adunk

Szobeli vagy irasbeli tajékoztatast adunk a jogszabalyokrdl és szakmai tapasztalatainkrol.
Ugyfeleink altalanos informacidkat kapnak a kérdéseikre jogokrdl és kotelezettségekrdl, a
kovethetd/kdvetendod eljarasokrol, a lehetséges jogorvoslati lehetdségekral.

Elérhetdségiink: +36-49-411-346

Minden munkanap 09.00 és 11.00 o6ra kozott. Vezetékes telefonos haldzatbol tarcsazva az
orszag egész teriiletérdl helyi dijszabassal hivhato.

Felhivjuk a figyelmet, hogy telefonon csak az egyszeriibb, és a jogi szabalyozés szerint,
felelosséggel megvalaszolhatd kérdésekben tudunk valaszt adni. Egyéb esetben sziikséges,
hogy irasban, vagy személyes kapcsolatfelvétel keretében feltarjuk a megalapozott
tanacsadashoz sziikséges tényeket, koriilményeket. Személyes taldlkozora iddpontot
munkanapokon lehet kérni az alabbi e-mail cimen, ahol munkatarsunk visszajelzi, hogy az
tgyfélfogadasi napon mikor tudja fogadni, amennyiben az {igy a jogsegélyszolgalat
esetkezelési korébe tartozik.

Jogi panaszait e-mailben is elkiildheti részére. drkerteszm@gmail.hu e-mail cimen

Személyes talalkozasra idépontot a telefonos jogsegély nyujtas idépontjaban lehet kérni.

Tanacsad6 szolgaltatasunk helyszine egyesiiletiink székhaza Csathd Terem ONE Kozpontja
(3400 Mezdkovesd, Abkarovits Jend tér 1.), azonban szdmos esetben igény mutatkozott a
specialis sériiltségbdl adoddan a tandcskérd sajat otthonaban toérténd taldlkozasra, ezzel is
bizonyitva rugalmassagunkat a probléma megoldasa érdekében.

A tanacsadasok sordn sokan kérték a segitségiinket, akik friss baleseti sériiltek, vagy nemrég
diagnosztizalt jelenleg még nem gyogyithato betegségben szenvedtek.

Milyen témakban tudunk segiteni?

Minden aktualis a megvaltozott allapottal Osszefliggd kérdésben segitiink. Akar
informaciokérd vagy ¢letviteli kérdés. (Természetesen orvosi vagy egyéb szakembert igényld
kérdésekben nem, hisz ez nem a mi kompetenciank.) Par példa a teljesség igénye nélkiil:

- tajékoztatds a gydgyaszati segédeszkozok fajtairdl,

- felirasuk modjarol és lehetdségeirdl,

- tajékoztatds mozgassériiltekre vonatkozo rendeletekrol,

- tajékoztatas mozgassériiltekre vonatkozo tamogatasokrol,

- lelki tAmogatas az uj és nehéz élethelyzet feldolgozasahoz

- praktikus tapasztalatok atadéasa fizikailag 6nallo életvitel kialakitasahoz

- fogyatékossaggal €16k élethelyzetiikbdl felmertiilt jogi segitségnyujtas

- segitség nyujtas fogyatékossaggal ¢lok €lethelyzetiikbdl adodo lakasuk belsé €s kiilsd
kornyezetének akadalymentesitéssel kapcsolatosan

Természetesen gyakorlati tanacsokkal is szolgaltunk a segédeszkozok fajtdirdl ¢és
elérhetdségérdl. Az egyik sorstarsi tanacsadonk maga is mopeddel jar igy az ilyen jellegii


mailto:drkerteszm@gmail.hu
mailto:drkerteszm@gmail.hu

- 21 -

kérdésekre els6 kézbol tud gyakorlati tanacsokkal szolgélni. Kiilonb6z6 tdmogatasok
igénybevételének feltételeirdl, rendeletekrdl €s egyéb hasznos tudnivalokrél is naprakészen
tudnak tajékoztatast adni a sériiltnek vagy hozzétartozdjanak.

Miért vannak bizalommal egy idegenhez?

A tanacsadas diszkréten, teljes titoktartas mellett torténik.
Ki veheti igénybe a szolgaltatast?
Mozgassériilt és hozzatartozoi, nem feltétele a mozgassériilt egyesiileti tagsag.
Mennyibe keriil a tanacsadas?
Tanécskérok részére teljesen ingyenes!
Hogyan tudok kapcsolatba 1épni a kézelemben 1évé tanacsaddinkkal?

http://www.meosz.hu/mozgaskorlatozott-vagyok/sorstarsi-tanacsado-szolgalat/

A MEOSZ weblapjan elérhetik a tanacsadoink nevét és elérhetéségét. A részleteket
tanacsadoinkkal kell a megadott telefonon vagy e-mailben megbeszélniiik. A tanacsadoink a
talalkozd helyszinét illetéen rugalmasak, figyelembe veszik a tanacskéré mozgasképességét,
de nagyon gyakori a mozgassériilt irodankban beszélgetnek. Valamennyi tanacsadonk egyben
munkavallaloja is az egyesiiletiinknek.

Negyedévente 0Osszesitett jelentéseket adtunk munkédnkrol a MEOSZ munkatarsanak
Polyecské Tibor Koordinatoron keresztiil. A jelentésekben kiilon Osszesitettiik az online
tandcsadast, az egyéni foglalkozasokat igénylOk Oraszdmat, mennyiségét ¢és megtett
kilométerét.

Tanacsaddink fontosnak tartjak, hogy adott esetben a csaladtagok, baratok is felkeressék
irodankat. Hiszen csak veliik kozosen, hatékony kozremuikodésiikkel lehet egyenld esélyt adni
a mozgassériillt embernek az élet minden teriiletén (tanulds, munka, kultira, emberi
kapcsolatok), hogy onrendelkezd, felnétt életet élhessen.

Sorstdrsain érdekében jitt létre a SORSTARSI TANACSADO iroddink!

Ez egy olyan hely, ahol a tanacsaddk is ugyanolyan problémakkal néztek szembe, mint az
idelatogat6. A sajat megtapasztalas €s a problémak beliilr6l latasa segit abban, hogy
megoldast talaljunk a mindennapi gondokra.
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ONE — iroda, hogy az ONE legyen az ENYEM, a TIED és az ONOKE is!
A Mozgassériilt Mezoékovesdi Egyesiilete ONE irodaja napi szolgéltatasa

3400 MezOkovesd, Abkarovits Jend tér 1. Tel: +36 49 411 346 e-mail: kovesdil2@t-online.hu

Ugyfélfogadas:

hétfotdl-csiitortokig: 07-14 oraig — személyesen is
pénteken: 07 — 12 oraig — személyesen is

Sorstarsi tanacsadoink elérhetosége

Gaspar Laszlo — Sorstarsi tanacsado Tel.: +36 49 311528  +36 70 5481500
Golyha Csaba - Sorstarsi tanacsadé Révész Tel.: +36 49 334493  +36 20 5577306
Panyi Tiinde - Sorstarsi tanacsadd Révész Tel.: +36 70 3159201

Erdds Marietta - Sorstarsi Rehabilitacios Mentor  Tel.: +36 70 3958468
dr. Kertész Matyas — Jogasz Tel.: +36 30 5476225

Bukta Laszlo - Tapasztalati Szakértd Tel.: +36 70 6253908

Az egyeslilet telefonszamai: Mezékovesd +36 49 411 346 +36 49 500 169
Mezé6cesat +36 49 950 899
Rehabilitacios foglalkoztatasi tevékenységiinkrol

A stlyosan mozgassériilt, vagy mas fogyatékossaggal ¢16 munkaképes kortt munkavallalok
szamara a képességiiknek képzettségiiknek, egészségi allapotunknak megfeleld: tartos
munkalehetdség biztositasa, illetve a nyilt munkaerd piacra torténd felkészités feltételeinek
megteremtése.

Jelentds szamban foglalkoztatunk: bottal, mankoval kozlekedd munkatérsakat, rajtuk kiviil
egyéb ok miatt megvaltozott munkaképességli- és kiemelt csaladi potlékban részesiild
munkavallaloink is vannak.

A stlyosan fogyatékos munkavallalok szamara eldmeneteli, karrier lehetdség biztositasa
munkatapasztalat szerzésével, illetve képzésre Osztonzéssel, képzéseken vald részvétel
tdmogatasaval — tartos foglalkoztatds, valamint a nyilt munkaerd piacra torténd felkészités
szandékaval.

Telepiilésiinkon és  vonzaskorzetiinkben €16 hatranyos  helyzetli, megvaltozott
munkaképességli munkavallaloknak munkalehetdséget tudjunk biztositani.

Rehabilitacios feladataink

A foglalkoztatott fogyatékos és megvaltozott munkaképességii munkavallalok szdmara
akadalymentes munkahelyi kornyezet ¢és munkahelyi koriilmények kialakitasa ¢és
folyamatos biztositésa.

Az egészségmegOrzés lehetdségének biztositasa, az allapotrosszabbodas megakadalyozasa.
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- A fogyatékossag jellegének és mértékének megfelel6 munkakor, munkaidé beosztas és
munkakoriilmények biztositdsa, szem el6tt tartva azt, hogy Onmagdhoz viszonyitva
folyamatosan fejlodjon.

- A sériiltségbdl adodo foglalkoztatdsi hatranyok kiegyenlitése, a megmaradt készségek,
képességek fejlesztése.

- A foglalkoztatassal javitani a megvaltozott munkaképességii személyek anyagi helyzetét, a
hasznos munkavégzés altal visszaadjuk egészséges oOnértékelésiiket, lehetéveé tessziik
ezaltal a tarsadalomba val6 sikeres integracidjukat.

A rehabilitacios foglalkoztatas szakmai tartalma, modja

Akkreditalt foglalkoztatd 1évén a 327/2012. (XI1.16.) Korm. rendelet kovetelményei szerint
végezziik napi tevékenységeinket. A foglalkoztatast a munkajogi és munkavédelmi szabalyok
megtartdsa mellett, a munkavallald meglévo képességeinek megfeleld, rehabilitacios célu
munkavégzés keretében biztositottuk. A jogszabaly eldirdsai szerint, rendszeres
idokozonként Tiiz- és balesetvédelmi oktatast tartottunk a dolgozok részére. A dolgozok
munkaviszonyaval kapcsolatos valtozasokat, illetve egészségiigyi allapotukat évente az orvosi
alkalmassagi vizsgalat soran folyamatosan nyomon kovettiik és sziikség esetén a
modositasokat megtettiik.

Szervezetiink statisztikai allomanyi 1étszama jelenleg
22 f6 ebbdl megvaltozott munkaképességii 19 f0.
Osszetételiiket  tekintve  rehabilitacios  ellatott,
rokkantsagi  ellatdsban  részesiild, rokkantsagi
jaradékos. A MMK-s dolgozok iskolai végzettsége
igazodik a tevékenységhez: 2 f6 fels6foka, 17 fo

kozépfoku veégzettséggel rendelkezik.
Munkavallaloink 2018. évben napi 4-7 0Orés
munkarendben - az egyéni munkabirasuknak,
képességeiknek  megfeleléen — dolgoztak, az

tizemorvos altal meghatarozottak alapjan. A feladatok
elvégzését az egyesiiletiink céljainak megvalositasaval, informacids szolgaltatasaival,
cselekvési tervével hangoltuk Ossze.

Egyesiiletliink szolgaltatasai kozé a kovetkezd tevékenységek tartoznak, melyeket a hét
minden munkanapjan 7-14-ig végziink:

A munkaképes kort fogyatékos ember korében a
munkanélkiiliség sokkal nagyobb, mint a tdbbi
hasonlé kortit munkavéllalo kozott; ez az arany akar a
80 szazalékot is eléri. Mikdzben ismert tény, hogy a
gazdasagi  novekedés  magaval hozhata a
foglalkoztatasi  lehetdségek novekedését, jelen
iranyvonalak  korvonalazzdk azokat a legjobb
eljarasokat, amelyek lehetdvé teszik, hogy a
munkaaddk hasznositsdk a fogyatékos emberek
szakértelmét és meglévd potencialjat a mar kialakitott
nemzeti kereteken beliil. Egyre nyilvanvaldbb, hogy a
fogyatékos emberek nemcsak értéket teremtve miikodnek kozre a nemzetgazdasag
fenntartdsaban, de az ¢ alkalmazisuk csokkenti a szocialis tamogatdsok koltségeit és
visszaszorithatja a szegénységet. Tovabbd komoly gazdasagi elonye van a fogyatékos
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emberek alkalmazisanak, amidta képesitéssel rendelkeznek specialis munkafeladatok
ellataséhoz.

A munkaadok szaméra tovabbi eldny, hogy nagyobb korbdl valaszthatnak jeldltet a
betoltetlen allashelyre, valamint megtarthatjak az altaluk alkalmazott fogyatékos embereket,
mivel igy tovabbra is részesiilnek a kordbban a vaéllalatnal és a kiilonb6zd képzések soran
megszerzett értékes szaktudasbol. A mi egyesiiletiink €s az altalunk fenntartott és miikodtetett
halézataink — ide értendék a munkaadok ¢€s munkavallalok, valamint a fogyatékos emberek
mas szervezetei — is kozremikodiink a fogyatékos emberek alkalmazasanak, munkajuk
megtartdsanak, a munkaba vald visszatérés lehetdségeinek megkonnyitésében.

Az egyesiiletiink altal alkalmazott egyik eszkoze lehet a szakmapolitikai iranyelvek, a
tamogatd ¢és tanacsadd szolgaltatasok fejlesztésének sarkalatos pontja. Ezeket az iranyelveket
azért hasznaljuk és dolgoztuk ki, hogy segitsilk a munkaadokat — legyen sz6 akar nagy-,
kozepes- és kis cégekrdl, allami vagy magan szektorrdl — abban, hogy pozitiv stratégiat
alkalmazzanak a munkahelyeken a fogyatékos emberek alkalmazasa soran felmeriil kérdések
menedzselésekor, kezelésekor. Mikdzben az irdnyelvek féleg a munkaaddkhoz szélnak, az
illetékes hatosagok is alapvetd szerepet jatszanak a jogi és szocialis szabalyozas keretének
kialakitasaban, és Osztonzdket biztositanak a fogyatékos emberek foglalkoztatdsanak az
eldsegitésehez.

A rehabilitacios foglalkoztatas helyszinei:
a) Székhely:
3400 Mezokovesd, Abkarovits Jend tér 1.
b) Telephely:
3450 Mezébcesat, Bajcsy-Zs. ut 15.

Szakmai tevékenységiinket segitd eszkozok 2018-ban is a személyes rehabilitacios tervek, a
rehabilitacios segitd szolgaltatasok €és a dolgozodi érdekvédelmi mechanizmusok voltak. A
foglalkozasi rehabilitacid szervezését, a feladatok teljesitésének Osszehangoldsat, a
kapcsolodo tevékenységek ellatasat a rehabilitacios tandcsadd és mentor munkéja valositotta
meg.

Rehabilitacios foglalkoztatas formai:

2018. ¢évben a megvaltozott munkaképességli munkavallalok tartéos ¢és tranzit
foglalkoztatottak egyarant voltak. A targyalt id6szakban foglalkoztatasi fesziiltség nem volt
jellemzd egyesiiletlinknél.

Rehabilitacids foglalkoztatasi munkakorok:
A  munkamegosztasnal figyelembe kell venni, milyen iskolai végzettséggel, milyen
munkakapacitdssal rendelkeznek dolgozoink, és milyen teriileten tudjdk ezt a legteljesebb
mértékben alkalmazni.

» Térsadalmi érdekképviseleti és egyéb szervezetvezetd

= Rehabilitacios tanacsadod és mentor

= Ugyfél tajékoztatd

= Hivatalsegéd

= Pénziigyi ligyintézd

» Adatrogzitd, kodolo

= Titkar

» Intézményi takaritd

=  Gépkocsivezetd
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A foglalkozasi rehabilitacio személyi és targyi feltételeinek javitasara tett
intézkedések

1.) Alkalmazott technologiakban, illetoleg a munkakoriilményekben

tortént valtozasok

Egyesiiletiink székhelyén és telephelyén is a munkakoriilmények javitasa érdekében a
munkavallalok egészségkarosodasat, illetve fogyatékossagat figyelembe vevd akadalymentes
kozlekedést biztositja, az épitett kornyezet, technikai megoldasok a munkavallalok igényeinek
megfelelnek. A munkahelyeken az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés
személyi, targyi és szervezeti feltételeit minden esetben megteremtettiik. A mezdkdvesdi és
mezOcsati iroddinkban egyarant fontosnak tartottuk a munkavégzés soran felmertilt
akadalymentesitési igényeket dolgozokra szabottan maradéktalanul teljesiteni.

Mezokovesdi  szEékhdzunk targyald termében a falat salétrommentesitettik ¢és a
balesetveszélyes burkolatot is megjavitottuk, aljzatbetont készitettiink. Mezdcsati irodankban
a téli idészakban a rossz szigetelés miatt PVC hdszigeteld fliggdny keriilt felszerelésre. A
munkaeszkozoket, berendezéseket, targyi kornyezetet a megvaltozott munkaképességii
munkavallalok egészségi allapotanak és fogyatékossdganak megfelelden a foglalkoztatashoz
alakitottuk. Az irodainkban muszaki és esztétikai komfortositds tortént. Korszerd tagas,
vildgos munkahelyeket alakitottunk ki. Munkahelylink fejlesztésénél két iroda
vilagitaskorszeriisitését a hagyomanyos kompakt fénycsé helyett korszerli, szemet kiméld
LED viléagitasra tértiink at. Az irodai adminisztraciés munkaknal a megfelel6 megvilagitasi
szint létrehozasa azt is magéaban foglalta, hogy a karos hatasokat pl. kaprazas elkeriiljiik.
Dolgozoink korszerti szamitogépeken végzik munkajukat, ezért figyeltiink arra is, hogy a
képerny6t minél kevésbé vilagitsuk meg, hogy annak tartalma lathatd6 maradjon, mikézben a
kaprazas se jelentkezzen, ugyanakkor a képernyé kozelében 1évo billentylizetet és egyéb
targyak jol lathatoak legyenek.

2016-ban megkezdtik munkahelylink fejlesztésénél az egyesiilet fObejaratanak
akadalymentesitését, melyet szeretnénk tovabb folytatni irodaink bejaratanal is. A nyilaszard
minden épiilet esetében meghatarozo fontossaggal bir. Befektetésiink jelen értékét osszevetjiik
a jovoben megsporolhato fiitési szamlak értékével, vagy a zajterhelt kdrnyezettel szembeni
nyugalommal, konnyen belathatd dontésiink meghozatala. A milanyag bejarati
ajto horganyozott acéllal megerdsitett, igy nagyban megkonnyiti a betoréssel szembeni
védekezést, az irodakban 1évé vagyontargyak is biztonsagban lehetnek. Legfontosabb
szempontjaink azonban mégsem ezek voltak, hanem mozgassériilt munkatarsaink
akadalymentes munkakoriilményeinek fejlesztése, megvalositasa. A keskeny bejdrati ajto, a
nem megfeleld kiiszobmagassag lekiizdhetetlen akadalyok lehetnek, illetve gatolhatjak a
mozgassérilt, mozgasfogyatékos ¢és a latassériilt, latasfogyatékos embereket a szabad
mozgasukban. Ennek az egyszeri tdimogatasnak az elbiralasa a szakmai program értékelésekor
még folyamatban volt.

2.) Az igénybevett segito szolgaltatasoknak a megvaltozott
munkaképességiiek egészségi allapotara és mentalis fejlodésére
kifejtett hatasa

Minden munkavallalonk szamdara elérhetd, a helyzetének és allapotanak megfeleld ¢és
sziikséges szocialis €s egészségiigyi ellatds. Ennek a folyamatnak része, a munkavallalok
tigyeiben torténd rendszeres konzultacid a szocialis ¢és egészségiigyi intézmények
munkatarsaival, valamint az lizemorvossal.
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A segito szolgaltatasok kore

A munkaltatd a megvaltozott munkaképességli munkavallalok képességeivel elérhetd
legmagasabb szintli foglalkoztatds megvaldsitasa érdekében biztositja az altala nyujtott vagy
felajanlott segitdé szolgaltatdsok igénybevételének Ilehetdségét. A segité szolgaltatdsok
igénybevétele torténhet munkavallaloink, illetve az egyesiilet, rehabilitdcidos tanicsadd és
mentor kezdeményezésére, a munkavallald szamara segitdé szolgaltatds igénybevételének
felajanlasaval. A segité szolgaltatdsok igénybevétele Onkéntes, munkavallaloink
meghatarozhatjak, hogy a szdmukra felajanlott szolgaltatasok koziil melyikre tartanak igényt.

A segito szolgaltatasok igénybevételének modja, rendje

A segitd szolgaltatast a Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilet székhelyén és telephelyén
lehet igénybe venni. Egyéni egyeztetés alapjan az egyedi igénynek megfelelden.

Segitd szolgaltatasok kore:
* munkaerd-piaci informacionyu;jtas
* munkatanicsadas
» palyatanacsadas
» rehabilitcios tandcsadas
= ¢letvezetési tandcsadas
= szocialis ligyintézés
* igény esetén pszicholdgiai szolgaltatas, jogsegélyszolgalat
= képzések, tanfolyamok
» tajékoztatas nyujtasa a felmeriil6 tigyek esetében

Foglalkozasi rehabilitacio:

Egyesiiletink a megvaltozott munkaképességli munkavallalok képességeivel elérhetd
legmagasabb szintli foglalkoztatds magvaldsitasa érdekében biztositja a segitd szolgaltatasok
igénybevételének lehetdségét a munkaerd-piaci szolgéltatasok és egyeb életvitelt segitd
humanszolgaltatasok keretében.

Amennyiben a munkavallald képességének, személyiségének és munkaerd-piaci helyzetének
megfeleld foglalkoztatds megvalositasa akadalyokba iitkozik, a gatlo koriilmények
feltarasdhoz, megsziintetéséhez a munkaltatd javaslatot tesz a MEOSZ mint segitd
szolgaltatdsokat végz0 szerv igénybevételére.

Szocialis rehabilitaciéo keretében:

a) A munkaltatd a megvaltozott munkaképességli személyek munkaba jarasat tamogatja
azzal, hogy az egyesiilet profiljdhoz tartoz6 tdmogatd szolgéalaton beliill személyi
szallitast biztosit igény esetén a dolgozok részére.

b) Rehabilitacios tanacsadd és mentor segitette a kiilonboz6 szocialis tamogatasi formak
igénybevételét. Tovabba segitettet azon dolgozok pszichés és egyéb felkésziilését,
akik komplex rehabilitacios vizsgdlatukat varjdk. Ennek keretében sziikség esetén
attekintették az orvosi dokumentacidkat, a nyomtatvanyok kitoltésével segitette a
jelentkezésiiket. Beszélgetés formajaban felkészitette az eljaras menetére.
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Egészségiigyi rehabilitacio:

Egyesiiletiink az orvosi bizottsag szakért6i véleményére alapozva alakitotta ki a
foglalkoztatasi, egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat rendjét. Tekintettel vagyunk az orvosi
sziirdvizsgalatokra, az  egészségligyi intézményekben vald megjelenésekre. A
szabadsagolasok rendje is igazodik a minél teljesebb életmod viteléhez.

Az egyesiiletiink minden dolgoz6 szdmara biztositotta a feliilvizsgalatokra illetve orvosi
kontrollokon torténd megjelenéshez sziikséges tavolléti idét. Rehabilitdciés mentor és
tandcsadd kiemelt figyelmet forditott ¢és fordit azon személyekre, akiknek orvosi
rehabilitacioja megakadt, nehézkes, nem rendszeres.

3.) A munkavallalok szakmai felkésziiltségének javitasat szolgalo
intézkedések

Az Egyesiilet fontosnak tartja dolgozoinak szakmai tovabbképzését, {6 tevékenységének és
céljainak magas szinvonalu ellatasa érdekében. Ennek megfeleléen folyamatosan figyelemmel
kiséri és megpalyazza az elérhetd és a szakmai munka fejlesztése szempontjabol relevans
képzési lehetdségeket.

Egyesiiletiink legfobb célja, hogy olyan szervezett tevékenységet biztositson a foglalkoztatés
teriiletén, melyet hosszu tavon vagy véglegesen megvaltozott munkaképességti ember el tud
végezni. Onbizalmanak, képességeinek fejlesztése, a relativ egészség kibontakoztatasa, az
egyén mentalis, szocialis szférajaban és ezek Osszekapcsolasa révén tarsadalmi integracidja.

A munkamegosztasnal azonban figyelembe vettiik, hogy milyen kapacitéssal rendelkeznek, és
milyen teriileten tudjdk ezt minél teljesebb mértékben alkalmazni. A megvaltozott
munkaképességli munkavallalok tarsadalmi rehabilitaciojanak kiemelt céljaként kell kezelni,
hogy a lehetd legszinvonalasabb képzésen, fejlesztésen, valamint munkatevékenységiik
szakmai kisérésén keresztiil a lehetd legszélesebb szakmai perspektivat nyissuk meg eldottiik,
ezaltal biztositva a munkavégzés jelentette tarsadalmi részvételt.

4.) A megvaltozott munkaképességii munkavallalokat igényesebb,
magasabb szinvonali munkavégzésre 6sztonzo belso érdekeltségi
elemek

A Mozgassériiltek Mezdkovesdi Egyesiilete a rehabilitacios foglalkoztatds kezdete ota
kiemelt figyelmet fordit a foglalkoztatds kozosségteremtd szerepére. Egy erds szervezeti
kultira identitds tudatot ad a szervezet tagjainak, hozzasegiti a tagokat, hogy azonosulni
tudjanak az egyesiilet céljaival, igy szervezeti stabilitast sugaroz, egyértelmiivé teszi a
szervezeti elvardsokat, ezért sziikséges a fejlesztése.

Egyesiiletlink szdmara sokat jelent a munkatars szaktudasa, felkésziiltsége, azonban a
hatékonysadg megsokszorozodik, ha az egyes emberek egymast segitve, kreativ hangulatban
tevékenykednek a szervezet sikerének érdekében. Célunk tdgabb, mint Oonmagéiban a
megélhetéshez sziikséges kereset biztositdsa, mert valljuk, hogy a lelki egészség védelmében
is elsérendli az emberi, a munkatarsi kapcsolat. A jO emberi kozdsség bensdséges kor
kialakitasahoz vezet, mely nemcsak kellemess¢, hanem eredményessé€ is teheti a munkat. Az
ilyen munkahely szdmos mas megterheléssel szemben masodik otthonként védheti a
munkavallalokat.
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Az egyesiiletiink fontos célja, hogy az ép és sériilt emberek minél kozelebb keriiljenek
egymashoz, megismerjék egymas vilagat, hogy konnyebbé véljon ép és sériilt ember
egylittélése, egylittmikodése a tarsadalomban. E cél érdekében 2018-ban is érzékenyitd
programokat valdsitottunk meg.

Egyesiiletiink, sikeres palyazatot nyujtott be MEOSZ éltal kiirt ” Esélyorak” programra. Az
Esélyordk program célja, hogy egyfajta rendkiviili osztalyfonoki o6ra keretén belill a
mozgassérilt fiatalok megmutassak azt, hogy hogyan is ¢lnek, milyen lehetdségiik van
érvényesiilni az élet kiilonbozd teriiletein, és milyen specialis eszkdzok segitik Oket a
mindennapok soran.

A programjaink sokrétiieck. Minden évben vannak stabil pontok, mint pl.: farsangi, mikulas,
karacsonyi tinnepek és a civil felvonulas, sport, kulturdlis 6sszejovetelek. Idén sem csokkent
tagjaink szama. Vannak tagok, akik alkalmanként kapcsolodnak hozzank, latogatjdk meg
programjainkat.

2018-ban haromszor volt csapatépité tréningiink. Az egyenldség jegyében, elsd alkalommal
vetlink részt jotékonysagi sport- és egészségnapon a Varosi Sportcsarnokban, ahol Tegball
bemutatdval, Ability Parkkal és egészségsatorral vartdk a munkavallaloinkat aprilis 9-én.
Bizonyitott tény, hogy a csapatmunka nagyban szerepet jatszik egyesiiletiink sikeres
miikddésében. Sokat jelent dolgozoink szaktudasa, felkésziiltsége, azonban a hatékonysag
sokszorozodik, ha az egyes munkatarsak a csapatépités folyamataban tényleg csapatta érnek
¢és egymast segitve, kreativ hangulatban tevékenykednek az egyesiilet sikereinek érdekében.
Ezért t6ltottliink egy nagyon jo napot Lillafiireden.

5.) Az alkalmazott képzések (bels6, munkahelyeken beliil megvalositott
és Kkiilso, iskolarendszeren kiviili, esetleg iskolarendszeri oktatasok)
ismertetésére

Tudéasbdvités céljabol folyamatosan tamogatjuk a foglalkoztatott személyek képességeinek,
meglévd tudasanak részletes feltarasat, mindezek tiikrében Uj ismeretek megszerzését. A
MEOSZ-szal (Mozgassériiltek Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége) valod egyiittmikodésiink
biztositja a szakmai jellegii tovabbképzéseket, 0j képzettséget, 1) ismereteket megszerzesét.
Tranzit foglalkoztatottak esetén sikeriilt kijeldlni és feltérképezni azokat a teriileteket melyek
mentén tranzitalasa sikeres lehet. Olyan munkakoroket hataroztunk meg, melyek hossza tdvon
biztositjak az egyén piaci szerepvallalasat alkalmazkodva az egyén egészségiigyi allapotahoz,
teherbirasahoz.

Kéz a kézben tamogatd szolgalatunk valamennyi dolgozdjat lejelentettiik Salgdtarjan altal
szervezett kotelezd képzésekre. az id6kozben beiskolazott kollégaink sikeres vizsgat tettek. A
munkank biztonsagos végzése érdekében a sziikséges kreditpontot add képzésekre 2018-ban
is szdndékozunk dolgozodinkat beiskolazni.

Az Egyesiilet fontosnak tartja dolgozdinak szakmai tovabbképzését, {6 tevékenységének és
céljainak magas szinvonalu ellatasa érdekében. Ennek megfeleléen folyamatosan figyelemmel
kiséri és megpalydzza az elérhetd és a szakmai munka fejlesztése szempontjabdl relevans
képzési lehetdségeket.

2018-ban megvalositott a ,,Digitalis szakadék csokkentése” programba valo jelentkezéssel
dolgozoink képzését. A projekt célja a digitalis kompetencidk novelése volt. A programban
két kiilonbozd szintli €s egymasra épiild képzésen vett részt 8 dolgozdnk. Az elsd 1épések a
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digitalis vilagban IKER 1 35 6ras képzés célja az volt, hogy a résztvevdé munkavallaloink
képesek legyenek az infokommunikaciés eszkozok haszndlatara. Ennek keretében
megtanulhattdk a hanghivast, szoveges ilizenet kiildését, az elektronikus levelezést, az
egyszerli mentési miiveleteket. Képessé valtak az interneten vald tdjékozodéasra annak
érdekében, hogy informéacidkat szerezhessenek.

A tanfolyam sikeres elvégzése utan lehetéség nyilt az ,,Onélléan haszndlom az informatikai
eszkozomet” IKER 2 35 oras képzés elvégzésére, melyen mind a 8 munkavallald részt vett.
Az IKER 2 képzés célja az volt, hogy a résztvevok a képzés soran hasznalt eszkozoket (PC,
tablet, okostelefon) onalloan tudjak hasznalni. Az interneten gytijtott informacidkat fel tudjak
dolgozni, elektronikus iigyintézésre legyenek képesek. Az elektronikus levelezés soran
képesek legyenek csatolmanyokat kiildeni. képessé valjanak kozosségi portalok ©nallo
hasznalatara, tudjanak hanghivasokat inditani és szoveges lizeneteket kiildeni.

1 f6 dolgozénk részt vett az ,,EFOP-1.1.5-17-2017-00004” jeli projekt keretében
meghirdetett sorstarsi rehabilitdciés mentor programban. A programban a mozgaskorlatozott
emberek kornyezetének info-kommunikacids akadalymentesitésének modszertanat kivanja
adaptalni, kifejleszteni, annak érdekében, hogy a célcsoport kozszolgaltatisokhoz vald
hozzaférése javuljon. A haroméves program soran kutatassal, hatékony, sziikségletorientalt
modszertan kidolgozasaval arra keressiik a valaszt, hogy a célcsoport szdmara biztositott
laptopok, tabletek, valamint ezek kiilonbozé kiegészitéi (pl. alternativ  egerek,
beszédhelyettesitd szoftverek, stb.), hogy segitik leginkdbb a mozgassériilt emberek
onrendelkez0 életét.

A rehabilitacios tanacsadd és mentor pedig részt vett a Budapest Fovaros Kormanyhivatala
altal januarban és november megtartott tovabbképzéseken.

6.) A munkaprdéba, illetve a kihelyezés targyévi eredménye

A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiiletének miikodésére vonatkozo beszdmolasi iddszak
alatt nem tortént munkaproba a térvényi eléirasok értelmében. Ennek az az oka, hogy nem
sikeriilt olyan partnert taldlnunk, akivel a munkaprébara vonatkozo 0j megallapodast meg
tudtuk volna kotni. 2016 jaliusaban egy dolgozonk (mindsités: B1) esetében megvalositottuk
a munkaprobat, de a tdvolsag €s a fizikai nehézségek miatt romlott munkavallalonk egészségi
allapota, igy a munkaprobat meg kellett sziintetni.

Jelen beszamolasi idészakban 3 f6 tranzit dolgozénknak volt jellemzd az utolso (3.)
tranzitalasi 1d6szak. Ebben az iddszakban kellene a tranzitaladsi terv értelmében a
munkaprobat megvalositani. a fentiekre vald tekintettel azonban nem tudtuk ezt a
gyakorlatban kivitelezni. 2 {6 tranzitos dolgozo 2018. juliusban feliilvizsgalaton vett részt,
ahol az allapotuk rosszabbodasa miatt B2 mindsitést kaptak. Az 6 foglalkoztatasuk tartds
formaban folytatddott tovabb a keretszerzddés moddositasa utan.

2018. szeptember a harmadik tranzitos munkavéllalonk is feliilvizsgalaton vett részt. Az 6
esetében az 1. foku hatésdg Ugy dontdtt, hogy nem mindsiil tovabb megvaltozott
munkaképességlinek, ugyanis egészségi allapotdit 28 %-ban hatdrozta meg. Ennek
kovetkeztében munkavallalonk nehéz helyzetbe keriilt. Kiskorti gyermekét egyediil neveld
anyaként helyzete kilatastalannd valt. Emiatt Ogy dontottiik, hogy segitd személyként
foglalkoztatjuk tovabb, hiszen munkavallaldink nagy része stlyosan fogyatékos és jelezték,
hogy igényt tartanak segitd személyre. A munkavallalo fellebbezést nyqjtott be, €s a hatosag
I1. fokon egészségi allapotat 49%-ra emelte, és C1 mindsitést kapott. Ennek értelmében 2019.
januartol tranzitosként megkezdtiik ujrafoglalkoztatasat.
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Neheziti a munkaproba megvalosulasat az a tény is, hogy az allami szféra teriiletén nem
jellemzd a megvaltozott munkaképességili személyek alkalmazésa, bértdmogatassal példaul:
iskolak, onkormanyzatok, okmanyirodak... stb. Lehetdséget kellene teremteni ezen teriileten
is a munkaproba megvaldsuldsara, hiszen a megvaltozott munkaképességliek kozott is vannak
nagy szamban érettségivel, felséfoku szakképesitéssel és diplomaval rendelkezék. Szamukra
nem tudunk munkaprobat biztositani, hiszen a régionkban elhelyezkedd cégek szinte
kizarolag fizikai munkat, gyakran gyertyadntés, Osszeszerelést, szoves, fonds... stb.
munkakoroket tudnanak csak biztositani.

7.) A megvaltozott munkaképességii munkavallalok rehabilitaciés
fejlesztését szolgalo at- és tovabbképzéseken torténo részvétel és
értékelés

A rehabilitacios tandcsadd és mentor segitségével kijeldltiik a foglalkoztatasi €s rehabiliticios
fejlodési, fejlesztési utvonalakat. Ennek érdekében kapcsolatot tartottunk a Munkatigyi
Kozpontok kirendeltségeivel a kiillonb6zd tovabbképzési €s képzési szakiranyok inditasaval
kapcsolatosan. A MEOSZ keretein beliil inditott képzéseken és tréningeken dolgozdink
Onkéntes alapon vehettek részt.

Céljaink a szakmai program értelmében:

» tovabb foglalkoztatés

» tudasbdvités céljabol képességek feltdrasa, meglévd tudas részletes feltérképezése,
ennek birtokaban a tudasbovités

= tarsadalmi szerepvallalas, aktivabb tarsadalmi élet

8.) A rehabilitacios tanacsado és a rehabilitaciés mentor munkajanak
bemutatasa arra vonatkozoan, hogy mennyiben és mivel jarult hozza

/N4

a munkavallalo rehabilitacios tevékenységének erositéséhez, a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok szakmai és egyéni
fejlodéséhez

A foglalkozasi rehabilitacid eredményességének eldsegitése érdekében a rehabilitacios
tanacsadd valamennyi a rehabilitacidban érdekelt munkavallald esetében feltarta az egyén
meglévd képességeit és a foglalkoztatdshoz kapcsolodod koriilményeket, amelyeket a
személyes rehabilitacids tervben rogzit. A tervet az orvosi bizottsdg komplex szakvéleménye
alapjan készitette el. Amennyiben a szakvélemény rehabilitacios javaslatot nem tartalmazott,
a tanacsado az lizemorvos egészségiigyi alkalmassagra vonatkozo szakvéleményét mérlegelve
tett javaslatot a terv tartalmara. A tervet minden megvaltozott munkaképességii
munkavallaloval elkészitette, és évente egy alakalommal értékelte, és sziikség esetén
modositotta. A rehabilitacidos tanacsadd ¢€s mentor folyamatosan kovette az egyéni
rehabilitacios tervekben meghatarozott feladatok megvalosulasat.

A rehabilitdcios mentor €s tandcsadd napi hét 6rdban mindenki szamara elérhetd segitséget és
fogaddorat biztosit. Munkajardl napi szinten naplot vezetett, mely tartalmazza az altala
végzett tevékenységek mellett a megvaltozott munkaképességli dolgozd nevét és a szamdara
biztositott szolgéltatas rovid leirasat.

A naplokbdl latszik, hogy a szolgaltatdsok igénybevétele folyamatos.
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Tanacsado és mentori fogaddoorak 2018.

Kapcsolattart.... [l 2,5
Munkafolyamatok... [l 3,5
Munkaerd-piaci... [l ©
Szocidlis ligyintézés W 2,5
Informaécié keresés T 7
Allaskeresési tanacsadas [ 15
Csapatépitd tréning [N 13
Konzultdcié (RM027) I 116
Eletvezetési tandcsadds I 63
Rehabilitaciés tandcsadas I 50,5

Fogadoorak éraszama

Heti rendszerességgel biztositott beszélgetések keretében folyamatosan kapcsolatot tart a
megvaltozott munkaképességiivel, figyelemmel kiséri a munkdjat és a felmeriild
problémdkban segitséget nyudjt. Egyes estekben kozvetlen hozzatartozoi  hald
feltérképezésével, mozgodsitdsaval hozzajarul a munkaképesség megdrzéséhez. Az 1)
személyes rehabilitacios tervek készitésénél foglalkoztatasi teszt kitoltésével és a kapott
eredmények értékelésével segitette a foglalkoztatds egyéni utjainak meghatarozasat.

327/2012. korm. rendelet 11/a. § (4) bekezdése mely eldirja, hogy a tanacsadoi és a mentori
tevékenység egyiittesen megvaltozott munkaképességli munkavallaloként legalabb havi atlag
30 percet koteles biztositani. Ennek kovetkeztében lathatd, hogy a konzultacio (RMO027)
oraszama 116 orara novekedett. A 2017 évben a rehabilitacios tandcsadas és az életvezetési
tandcsadas voltak a legmagasabbak.

A tanacsadast olyan szakember végezheti, aki szocialis, pedagdgiai vagy humanerdforras
gazdalkodas teriiletén szerzett fels6foku végzettséget. Egyesiiletiinknél a rehabilitacios

tanacsado rendelkezik a szolgaltatas nyujtasahoz sziikséges fOiskolai és egyetemi diplomaval.

Rehabilitacios tervek értékelésének jellemzoi

A rehabilitacios tervek értékelésébdl is latszik, hogy minden megvaltozott munkaképességii
személy az €év végéig betoltotte és ellatta a munkakoréhez kapcsolodd feladatokat és
tevékenységeket teljes kortien. A rehabilitdcids mentor és tanacsadd munkaja soran mindent
megtett annak érdekében, hogy minden dolgozd megorizze munkaképességét. Sziikség esetén
tanacsadds, informdacionyujtds keretében segitette olyan egészségiigyi kezelés, mas
szakemberek igénybevételét melyek hozzajarultak a munkaképesség megdrzéséhez.

Tranzit foglalkoztatas

A 327/2012. Korm. Rendelet 9.§ (3) bekezdése alapjan a tranzit foglalkoztatas hatékony
megvaldsitasa és eredményességének eldsegitése érdekében a tranzitalas 1épcsdirdl, a nyilt
munkaerd-piaci  foglalkoztatokkal ¢és az allamigazgatds illetékes szerveivel vald
egylittmiikodés modjanak bemutatasaval akciotervet készitett a rehabilitacids tanacsado.
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2018-ban 6sszesen 5 0 tranzit dolgozonk volt, ebbdl 2018. december 31-én 2 f6 maradt.

1 £6 tranzit foglalkoztatott az elsd tranzitalasi id6szakban, és 1 f6 pedig a masodik tranzitalasi
1d6szakban jar.

Jelen beszamoldsi idoészakban 3 f6 tranzit dolgozonknak volt jellemzd az utolsé (3.)
tranzitalasi 1d6szak. Ebben az iddszakban kellene a tranzitaladsi terv értelmében a
munkaprobat megvalositani. A fentiekre vald tekintettel azonban nem tudtuk ezt a
gyakorlatban kivitelezni. 2 {6 tranzitos dolgozo 2018. juliusban feliilvizsgalaton vett részt,
ahol az allapotuk rosszabbodédsa miatt B2 mindsitést kaptak. Az ¢ foglalkoztatasuk tartos
formaban folytatddott tovabb a keretszerzodés moddositasa utan.

2018. szeptember a harmadik tranzitos munkavallalonk is feliilvizsgalaton vett részt. Az 6
esettben az 1. fokt hatosdg ugy dontdtt, hogy nem mindsiil tovabb megvaltozott
munkaképességiinek, ugyanis egészségi allapotat 28 %-ban hatarozta meg.

Tranzit foglalkoztatottak fogaddorainak
megoszlasa
2018.

Munkaerd-piaci
tanacsadas
10%

Informacio keresés
1%
Alldskeresési
tanacsadas
11%

A fogadoorak koziil legmagasabb 6raszamu a konzultacio volt, mely éves szinten 22,5 o6rat
tett ki. Ennek hatterében a 327/2012. korm. rendelet 11/a. § (4) bekezdése all. A masodik
legmagasabb 6raszdmban a rehabilitacios tanacsadas jelent meg, mely éves szinten 20 orat tett
Ki. A rehabilitacios tanacsadas elosegiti a foglalkozasi rehabilitacio iranyanak meghatarozasat,
azon megvaltozott munkaképességli munkatarsaink szamara, akik képzési szintjiiknek
megfeleld munkakdrben nem helyezhetdek el.

A fejlesztd munka eseményei munkanapldban keriilnek rogzitésre, melyet a tanacsadd-mentor
vezet. Az esetnaploban keriil rogzitésre a személyes rehabilitacios terv elkészitéséhez
sziikséges interju, kérddivek kitoltése, valamint egyéb olyan dokumentumok, melyeket a
sikeres tranzitalas érdekében a rehabilitidcidés tandcsadd €s mentor sziikségesnek tart. Az
esetmegbeszélések kapcsan, melyek eldre egyeztetett fogadddra keretében torténnek
kiilonboz6 felmeriilt problémak keriilnek megbeszélésre, ha indokolt szakember bevondsaval,
aki a segitd szervezet MEOSZ éltal biztositott.

9.) A targyévben bértamogatas és koltségkompenzacio cimén
megpalyazott és odaitélt tamogatasok osszegére, illetve azok
felhasznalasa

2018. évben a megvaltozott munkaképességli munkavallalok rehabilitacids foglalkoztatasat
eldsegitd bértamogatds” cimén 25.935.000.- Ft tamogatast kapott egyesiiletiink, melyet



- 33 -

megvaltozott munkaképességli munkavallaloink személyi jellegli, valamint anyagjellegli
koltségeink fedezésére forditottunk.

Ifjusagi csoport 2018. évi tevékenysége

A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiiletének IFI tagozata a 2018. évben szintén szamos
szines programokkal biztositotta a tagsag részvételét, aktivitasat. Az ifjlisagi tagozatunk a
megalakulasakor kitlizott célokat igyekezett elérni, tobbek kozott - a fiatalok Gsszefogasa,
tanulas, kirandulés, vetélkedok szervezése. A programjaink sokrétiiek. Minden évben vannak
stabil pontok, mint pl.: farsangi, mikulds, kardcsonyi iinnepek és a civil felvonulds, sport,
kulturélis 0sszejovetelek. Idén novekedett tagjaink szdma. Vannak, tagok akik alkalmanként
kapcsolodnak hozzank, latogatjdk meg programjainkat. ...

A csoport miikdodésének a célja a fiatalok személyiségének pozitiv
formalasa, szabadidejiik értelmes eltdltése. 2018-ban is elsOsorban
olyan programok szervezésében gondolkodtunk, amelyek mindenki
érdeklodését felkeltik. Célunk volt tovabba a kozosség kialakitasa,
ehhez minél tobb kozosségi élmény biztositdsa, az egymds kozotti
kapcsolati hald6 megerdsitése. Segitséget szerettiink
volna adni a megfeleld tanuldsi és munkavallalasi
lehetéségek  felkutatdsdban,  tovabba  olyan
kozosségi  programok  szervezését is  meg
valdsitottuk, melyek réven sportolasi lehetdséget is
biztositottunk barki szdmdra. Az ifjusdg, - mint tarsadalmi réteg -
onszervezddden valositja meg az aldbbiakat: - Osszefogas, koordinalas,
érdeklddési korének megfogalmazasa, igényeik felmérése, szabadidds és
szorakoztatd programok szervezése. Biztositottd valik ezzel a szabadidd
hasznos-, tartalmas eltoltése kozosségben, csoportban, kulturalt
akadalymentes kornyezetben. A kozds élményekre helyeztiik a hangstlyt.
Az ifjisagi csoport minden programja nyitott volt barki szdmara. Az Gsszejovetelek nem
titkolt célja volt, hogy minél tobb fiatal kapcsolodjon be, és felfedezze a mindségi 1dotoltes
lehetdségeit, és a jozan, vidam, fiatalos életmod kialakitasanak alternativajat.

A csoport Osszejovetelek mindig valamilyen téma koré szervezddtek,
beszélgetéssel, sporttal, filmklubbal, jatékkal, zenehallgatassal,
forumokkal fliszerezve. A programok rovid tava célja volt, hogy
kialakuljon egy Osszetartd, egymdsra szamithato kis csapat, akik
rendszeresen Osszejonnek Oromeik, problémaik megbeszélésére. Nem
regiondlis  ifjisagi  csoportokkal wvald kapcsolatteremtés, ko6zos
programokon valo részvétel, tapasztalatcserék, a MEOSZ éltal szervezett
programokon ¢és forumokon valé megjelenés, és az
altaluk megfogalmazott célok elérésében valo
egylttmikodés. Az ifjusdgi  csoportunk, a
Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiiletének tdmogatasaval mar 6. éve
részt vesz es€lydrdk szervezésében, megtartasdban. Tobbnyire
altalanos-, ¢és kozépiskolds didkok szdmara tartunk esélyorakat
osztalyfonoki ordk keretén beliil. Az ezen alkalmak révén lehetdség
nyilik kapcsolatok kialakitdsara ép és sériilt fiatalok kozott. Az igy
kialakult kapcsolatok akéar hosszu tavon is gyiimolcs6zdek lehetnek
mindkét fél szamara, ezaltal is megvalodsitva az integraciot.
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Programjaink és alkalmaink népszeriisitéséhez, terjesztéséhez a média és
az irott sajtod szolgaltatasait is igénybe vessziik. Nem titkolt célunk, hogy
sajtokapcsolataink révén szolgaltatasaink és programjaink minél nagyobb
kozismertségre tegyenek szert. Céljaink hosszabb tavon a fiatalok tarsas
kornyezetbe, tarsadalomba valo beilleszkedése, az onallo ¢letvitelének
segitése, és egyéni felelosségének, tudatossaganak, kompetencidjanak
fejlesztése, a testi €s szocidlis egészségnevelés, mindez altal a tarsadalmi
befogadas és az esélyegyenldség elomozditdsa. Az integracio révén az ép
és sériilt emberek olyan tapasztalatokra, €élményekre tesznek szert,
amelyek mindkét fél szamdara tudatformaloak. Az esélyordk, a
sportrendezvények ¢és az egyéb szabadidds tevékenységek kivalo lehetdségeket biztositanak a
tudatformdlds megvaldsitasara. Célunk tovabba, hogy az ifjusagi projekteket megvalositd
civil szervezetek kozott kialakuljon és erdsodjon a kozds tervezés, cselekvés,
érdekérvényesités.

Az IFI szervezett ifjusagi programjaink konkrét céljai? A térségben €16 mozgassériilt
fiatalok otthonrol torténd kimozditasa, szamukra kilonféle aktiv szabadidOs, valamint
sporttevékenységek szervezése, a csapat Osszekovacsoldsa. A napi életviteliikben (6nallo),
dolgaik intézésében segitségnyujtas. Személyes tapasztalatok megosztdsa. Igény szerint a
felkutatott fiatalok problémainak megbeszélése szakemberekkel. Munkahely, tanfolyamok,
képzések keresésében vald segitségnytjtas. Akadalymentes pihendhelyek felkutatasa, aktiv
szabadidds tevékenységek eltoltése céljabol. Lehetoséget szeretnénk teremteni arra, hogy a
térségen kiviil €16 tarsainkkal kapcsolatot 1étesitsiink, kozosségi programokat szervezziink és
megosszuk egymadssal tapasztalatainkat. Kapcsolatfelvétel mas, megyei ¢és orszagos
fogyatékosiigyi szervezetek keretében miikddé ifjusagi csoportokkal.

Késébbi  idékben  céljaink | kozott szerepel, hogy rendszeres
tevékenységeket szeretnénk megvalositani, melyek nagyobb eséllyel vonzzék be a fiatalokat,
¢és hatékonyabban szolgaljak a kozosségépités céljait. A programjaink {6 célkitlizése, hogy
ezeket a programelemeket eljuttassa azoknak a fiatal mozgassériilteknek, akik nem tudnak,
vagy — valamely ok miatt — nem akarnak csatlakozni a mozgassériilt emberek kozosségéhez.
Az atélt kozosségi élmények 0OsztonzOen hathatnak azokra a fiatal mozgassériiltekre, €s
csaladtagjaikra, akik valamely okbol kifolydlag — elzarko6zas, ellenszenv a helyi szervezettel
szemben — nem vettek aktivan részt a mozgassériiltek k6zosségi életében. Amennyiben az
ifjasagi programunkat sikeresen meg tudjuk valositani, elérjiikk azt a célt, hogy lényegesen és
pozitiv iranyban valtozik a helyi csoportok, egyesiiletek megitélése a fiatal mozgassériiltek
korében, ezéltal tobb fiatal fog csatlakozni szervezetiinkhdz.

Révész tevékenység: A fiatal vagy felndttkorban tartdsan vagy végleg baleset vagy betegség
miatt stlyosan mozgéskorlatozotta valt, kerekesszéket haszndld embertarsainknak oly moédon
igyeksziink hasznos gyakorlati és lelki taniacsokkal szolgdlni az altalunk mar megélt
szituaciok tapasztalataibol meritve, hogy mindvégig hitelesek maradunk eléttiik, éppen azért,
mert problémaink hasonloak, de — mint ez a személyes beszélgetések alkalmaval is kiderdl -
megoldhatok, enyhithetdk.
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Amerikaban alakult ki pl.: kismamak, feketék, majd késobb a
fogyatékosok hasonld gondjainak megbeszélésére, feldolgozasara
egymas kozott. A tanacsadoé-hallgatd feladata elsdsorban sorstarsanak
figyelmes meghallgatdsa, s eldtte olyan valasztasi lehetdségek
felsorakoztatasa, melyek végiill is probléméaja megoldasat sajat
gondolatain, dontésén keresztiil segitik el6. A mi gyakorlatunkban —
talaldan — révésztevékenységként elnevezett tanacsadast Egyesiiletlink
Révész Szolgalatanak tagjai végzik, miutdn neves rehabiliticios
szakemberekbdl allo oktatd garda felkészitett benniinket tanfolyam
keretében a gyakorlati munkéara. Tagjaink tobbsége kerekesszéket

hasznéld emberek.

Sajat tapasztalatainkbol kiindulva tudjuk, hogy egy gydkeresen l! B
megvaltozott helyzetben tanacsot elfogadni csak olyantol tud az ember, "
aki maga is megélt mar hasonlo, vagy pontosan ugyanolyan szituaciokat,
s azokat maga mogott tudva elfogadhatd alternativakat kinal és mutat |
meg a sériiltnek a tovabbi életviteléhez. Hidba rendelkezik ugyanis egy
jol felkésziilt rehabilitaciés szakember nagy tudasanyaggal e téren,
tapasztalatait atadni — éppen a befogadd tobbnyire mindent elutasitd
magatartdsa miatt — nem tudja kelld hatékonysaggal. Az altalunk nyujtott
segitséggel kiegésziilve azonban a komplex rehabiliticiés program joval
hatékonyabba valik. Maga a révész sz6 egyéb ként hiien fejezi ki a
metodus 1ényegét: dtvezetni a “talsé partra”.

Egyesiiletiink tobb fovel végzi ezt a szolgalatot. Ebbol egy {6 koordinatorként tevékenykedik,
aki a korhazi kapcsolattartasért felelds. O kapja a megbizast azoktél az intézményi
pszichologusoktol, gydgytornaszoktol, akikkel kapcsolatban allunk, €s 6 osztja be a szolgélat
tagjait: megfeleld embert a megfeleld emberhez. A végzett munka tapasztalatait id6rol-idore
esetmegbeszéléseken dolgozzuk fel.

Természetesen, amennyiben a friss sériilt igényt tartana a tovabbi folyamatos kapcsolatra,
otthonaban is szivesen felkeressiik néhanyszor. Igy segitve neki a visszailleszkedésben.
Sziilokkel, rokonokkal vald beszélgetésekkel talan konnyebben elfogadhat6 lesz szdmukra is
ez az 1j, visszafordithatatlan allapot.

02.13. Egyiitt Baloztak a Mozgassériilt Mezokovesdi Egyesiilet Ifi tagozata és a Reuma
klub tagsaga

Farsangi batyus balt rendezett a Mozgassériiltek Mezokdvesdi Egyesiilete februar 13-an. A jo
hangulati eseménynek a Kozosségi Héz adott otthont. A Mozgassériillt Mezdkovesdi
Egyesiilet Ifi tagozata és a Reuma klub tagsdga mar sokadik alkalommal rendezte meg a
batyus farsangi balt Mezokovesden.

Az egyesiilet tagsdga mellett tobbek kozott a varos tobb civilszervezetének aktivistai is nagy
létszammal vettek részt a balon, akikkel a kovesdi mozgassériiltek egyesiiletével nagyon jo
kapcsolatot 4polnak. Varga Istvanné, Borika a Mozgéssériiltek Mezdkovesdi Egyesiilet
,»Egyltt Egymasért” Reuma klub vezetdje kdszontdjében kiemelte, a nagyszabasa rendezvény
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egyik legfontosabb célja, hogy a mezdkovesdi civil szervezetek kapcsolata még tovabb
erds6djon. A bal szines linnepi miisorral kezdddott, melynek keretében egyebek mellett a
Nagymama Klub tréfas jelenetét, valamint a klubok tagjainak tréfas jelenetei mellett egyéb
tancbemutatot is lathattdk a jelenlévok. Ha balrdl van szd, természetesen a jelmezek is
elokeriilnek a szekrényekbdl. Ennek jegyében az est folyaman jelmezes bemutatot rendeztek
¢s a szakért6 zsliri tagjai a legdtletesebb ruhdkat értékes ajdndékokkal jutalmaztak. A hajnalig
tartd mulatsagon tombolasorsolast is rendeztek, ahol szintén értékes ajandéktargyak talaltak
gazdara.

02.02. Sakk Diakolimpia értékszamszerzo sakkverseny

20178-ban is ifjusagi sakkversenynek adott otthont Egyesiiletink Székhdza. Fiatal
sorstarsainknak is lehetdséget biztositva sport és szabadidés rendezvényeken vald aktiv
részvételre. 2018. februar 02-an szombaton rendeztik meg Sakk Diadkolimpia
értékszamszerzd sakkversenyt. A verseny helyszine szintén a Mozgéssériiltek Mezdkovesdi
Egyesiilete, Abkarovits Jend tér 1. szdm alatt volt. A nyilt csoportba elénevezéssel barki
nevezhetett.

A verseny céljai: A Mezokovesden szakkori sakk képzésen résztvevok erdfelmérése, €s
jatéklehetdség minden korosztaly szamara.

LS

A verseny szervezése ¢és lebonyolitasaért Eberth Zoltan felelt. A verseny lebonyolitasa: 7
fordulos svdjci rendszer 3 csoportban, 13 perces gondolkodasi iddvel és lépésenként 2
masodperc bonuszidével. Holtverseny eldontése: Buchholz, Progressziv, Berger-Sonneborn,
sorsolas volt a mérvado.

02.22. Folytatjuk az Esélyorak szervezését, lebonyolitasat

Az Esélyorak specidlisan megtervezett toleranciaépitd foglalkozasok altalanos- ¢és
kozépiskolasok szamara. Térséglinkben (39 telepiilés) iskolait keressiik fel folyamatosan
egész évben Ez tobb szdz gyermeket és tandrt érint. 2018 évben 2 iskolaban jartunk, dsszesen
kozel 135 didkkal talalkoztunk. A program célja a tolerancia erdsitése, a szemléletformalas, az
integracié elOsegitése, a sériilt emberek specidlis élethelyzetének megismertetése ¢és
elfogadtatasa, hogy olyan generacié ndjon fel, amelynek tagjai masképp tekintenek a
fogyatékos embereke, mint altaldban a mai felndttek.

A projekt sordn szemléletformald orakkal igyeksziink tobb iskoldban megismertetni a
gyerekekkel, a fogyatékkal €16k mindennapjait, hogy az 0 felndtt generdcid6 mar masképp
gondoljon rajuk. Az esélyora interaktivan zajlik, a gyerekek aktiv részvételével, tobbnyire
osztalyfonoki ora keretében. Jatékos formaban hivtuk fel ket az akadalymentesités ligyének
jelentdségére. Az orak interaktiv jellege biztositja a személyes tapasztalatcserét. Témai kozt
elhangzik tobbek kozott, hogy milyen okbdl valhat valaki mozgéssériltté, hogyan ¢éli
mindennapjait egy mozgassériilt ember, megismerkedhetnek az életvitelt segitd eszkozokkel,
miért fontos az akadalymentes bejutas egy épiiletbe, vagy egy mozgassériilt szamara kijelolt
parkoléhely szabadon hagydsa, hogyan tud egy fiatal segiteni. Arrol is beszEltiink, hogy
milyen sportolasi lehetdségei vannak



egy mozgassériltnek, €és hogy milyen kimagaslé teljesitményekre is képes. A kerekesszék
hasznalatat is kiprobalhattdk a gyerekek, mert ilyen moddon tudjdk leginkdbb atérezni a
felmeriild akadalyokat, valamint megismerkedhetnek az egyesiilet altal végzett
tevékenységeinkkel, szolgaltatasainkkal.

04.29. ,,Sport- és Egészségnap az egyenléség jegyében”
Koszonjiik Abigel Strenk meghivasat, a  Mezokovesdi Varosi Sportcsarnokban elsd

alkalommal megrendezésre keriilo ,,Sport- és Egészségnap az egyenldség jegyében”
jotékonysagi eseményre.

Sorstarsaink és munkatarsaink bevonasaval a sport €s egészségnapot az egyenldség jegyében
szerveztiik. Cél volt, hogy kortol, nemtdl és fizikai allapottol fiiggetleniil mindenki megtalalja
a szamara idedlis sportolasi lehetdséget, illetve a résztvevok egyiitt élvezzék a rendezvény
altal kinalt programokat.

Emellett lehet6ség nyilt a Teqgball asztal kiprobalasara is. Ezen az innovativ sporteszk6zon
mindenki megtalalta szdmara optimalis aktivitast, hiszen 5 eltérd sportag tizhetd volt rajta.

A sportnak konkrét célja, hogy a fiatal mozgassériilt fiatalok a megszokottdl eltérd
kornyezetben, szorakozva fejlesszék sajat képességeiket, ndoveljék oOnbizalmukat, szinten
tartsak egészségiiket, és erdsitsék mentalis fejlettségiiket is. A sportolasi lehetéségek egyuttal
integracios kapocsként is szolgalnak, hiszen a tobbségi tarsadalom altal mutatott érdeklddés
lehetséget biztosit arra is, hogy a programokon kozosen, akadalyok nélkiil érezzék jol
magukat a résztvevok. Kulturdlis rendezvényeink f6 célja, hogy alternativat biztositson a
fiatal, stlyos fokban mozgassériilt emberek szamara a szabadid6 hasznos eltoltésére. Mivel
kevés olyan szervezet van, amely programjai szervezése soran kiemelt figyelmet fordit a
kerekesszékkel kozlekedd fiatal mozgassériiltek igényeire, ezért olyan kirandulasokat
szerveziink, és kiallitasokat latogatunk meg, melyeken a kerekes székes fiatalok is részt
vehetnek, valamint ismereteiket, tarsas kapcsolataikat is fejleszthetik.

06.23. Fogyatékossaggal El6k V. Horgaszversenye

Aki semmit nem fogott, az is jol érezte magat MezOkovesden. Ki halat, ki csak botot fogott a
mezOkovesdi Hoor-volgye Viztarozon fogyatékosok szdmaéra rendezett horgdszversenyen,
azonban ko6zos volt a résztvevOkben, hogy mindenki jol érezte magat. A verseny unikum,
hiszen Magyarorszdgon nem rendeznek hasonldt a vakoknak, gyengén latdknak, illetve a
mozgassérilteknek.
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A Horgész Egyesiiletek B.A.Z. Megyei Szovetsége ¢és a
~ Hoorvolgye Horgész Egyesiilet szervezésével a
Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilete Ifjusagi Tagozata
kozremiikodésével nem elészor hivott pecazni  sérilt
embereket. A cél nem az els6ség, hanem egy jo hangulati nap
eltoltése volt kozosen a horgaszté koril. Idén tobb mint

N - n.= hatvanan ragadtak pecabotot, kozben pedig gulyds ¢és
pacalporkolt fott a kondérokban. A megmérettetés végén senki sem tért haza iires kézzel a
horgészversenyrol.

Ez volt az hatodik ilyen versenyiink, korabban évente megrendeztuk de legutobb két évvel
ezelott tudtuk megtartani, nem volt ugyanis elegendd |
tamogatonk. Idén viszont a Hodrvolgye Horgaszegyesiilet a
Borsod-Abaugj-Zemplén Megyei Horgaszszovetséggel —és
egyesiiletiink kozosen rendezte meg az eseményt. A
hatvannyolc tagi mez6nyben voltak kerekes székesek, vakok,
latassériiltek, de egyéb mozgaskorlatozasban szenvedd betegek
is. Frkeztek résztvevok Mezékovesdrél, a kornyezd
telepiilésekrol, de Sarospatakrol, valamint a Dunantalrol is.

Tobben segitdvel érkeztek, hiszen felszerelni, bedobni komoly feladat, a halat vagy csak az
iires horgot kihuzni viszont képesek voltak a nevezdk. A siker
is vegyes volt, ott jartunkkor wvolt, aki mar a sokadik
torpeharcsajat vagy karaszat akasztotta meg, masok haltartoja
pedig iires volt. ,,Csak a szokasos”, mondtak erre. — Ha rajtunk
mulna, minden évben megrendeznénk ezt a napot, de dnerébdl
erre nem vagyunk képesek, sziikkség van tamogatdkra. Sokszor
bizony falakba {itk6ziink, pedig nem pénzt, csupan felajanlast
kerunk példaul a dijakra, ajandékcsomagokra. Minden résztvevo kap ugyanis ajandékot, s
mindenkit meg is vendégeliink reggelivel, ebéddel, nap kozben egy fagyival — mondta Kertész
Gyula, aki bizik abban, hogy lesznek, akik melléjiik allnak, jovore is lesz verseny. A
résztvevok jovore is eljonnének.

08.24-én Otédik alkalommal rendezett Sziinidé bucstztatot a Mozgassériiltek
Mezokovesdi Egyesiiletének Ifjasagi csoportja. A programokat 2018. augusztus 24-én
bonyolitottuk le. A viddm nyarblcsuztatot ebben az esztendOben is a sériilt fiatalok és
csaladtagjai szdmara, elsdsorban a mozgassériiltek tarsadalmi
beilleszkedésének eldsegitése érdekében szerveztik meg az
egyesiilet Abkarovits Jend téri székhazaban.

Az egyesiiletiink IFI Tagozatanak
fiatal szervezdi valtozatos és tartalmas
programokkal vartak Mezdkovesdrol
és a térség telepiiléseirdl érkezett mintegy 37 gyermeket akik
délelott kézmiives foglalkozasok keretében disztargyakat, névjegy
tablat festettek, valamint babjatékokat készitettek. A rendezvény
A fénypontjaként babeldéadas viddm misorat nézhették meg, mely
utan Erdds Marletta az IFI tagozatunk szervezdje arcfestése szerepelt a programban. A nap
tombolahtizassal zarult. A nagyszabasi rendezvény résztvevoit a Mozgassériiltek
Mezokovesdi Egyesiilete ,Egylitt-Egymasért” Reuma Klubjanak tagjai izletes hazi
siiteményekkel lattak el.

s
‘s
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Ujra osszefogtunk! Az egyesiileti timogatok nélkiil idén sem tudta volna megrendezni a
nyarzard partit, de a széleskorii Osszefogasnak koszonhetden
sikeriilt eldteremteni a sziikséges anyagi forrast. ,,Szeretnénk
megkdszonni tAmogatoinknak, adomanyozdinknak: Téllai Andrés
Allamtitkar Urnak, Mez6kovesd, MezOcsat, Egerlovo, Gelej,
Szentistvan Onkormanyzatoknak, Borsodtakarék
Takaré¢kszovetkezetnek, LEAX Hungary Zrt., Matyd Agrartermeld
Zrt.,, Mentor Computer Kft-nek, Pizza 6 MezOkovesd!
Koszonetunk az "Egyutt Egymasért" Reuma klubtagjainak a sok finom siiteményért! A
szervezOknek ¢és a rendezvény lebonyolitasdban résztvevd kedves munkatarsainknak is
szeretném megkdszonni lelkiismeretes munkéjukat! J6 volt latni a boldog gyermek arcokat,
szép ¢€s emlékezetes nap volt. Terveink a 2019. évben is a sziinid0 vége felé ujbol
talalkozunk!

10.20 Kalandorok Tarsasjaték Klub

Viszonylag 4j kezdemenyezesnek lehettiink részesei, amikor oktober elején két fiatal
e felkereste egyesiiletiink székhazat, azzal a kéréssel, hogy a
Kalandorok Téarsasjaték klubnak tudnénk-e helyszint biztositani. A
kezdeményezést IFI tagozatunk vezetdi felkaroltak annal is inkabb
mivel szeretnék minél tobb sorstarsunkkal megismertetni a
modern tarsasjatékok vilagat az altala nyujtott kikapcsolodast,
valamint népszeriisiteni ezt az izgalmas, érdekes hobbit. Az elmult
. évben mar a tobbedik taldlkozon vannak tal. Ennek az izgalmas,
érdekes hobbinak a sorstarsaink korében vald népszerlisitését a
2019-es év egyik szervezd feladatanak tekintjiik.

Tarsasjaték kedveld és leendd kedveldk klub foglalkozasainak
Osszejoveteleire szombati napokon a délutani 6rakban keriil sor,
ahova szeretettel varjuk a nem csak fiatal érdekléddket is!
Egyarant varunk fanatikus jatékosokat, akar sajat jatékaikkal
ismertetik meg a csodalatosabbnal csodalatosabb stratégiai jatékot
kedveld kezddket.

12.24. Advent Unnepén

Miér december elsé vasarnapjan bekoszontott az Advent, a varakozas ¢€s a felkésziilés
idészaka. Mezokovesden idén is kozOs gyertyagyujtasra invitaltuk az Ifjusagi csoportunk
tagjait is Advent iinnepének vasarnapjain. Advent, vagyis Adventus Domini magyarul az Ur
eljovetele, vagy roviden: Urjovet. Advent az Ur kegyelemhozé eljovetelére vald felkésziilés
idoszaka. Jézus sziiletésének kozeledtét, az Adventot nem csak csaladunkkal, hanem varosi

szinten is megiinnepelhetjiik, igy érezve az dsszetartozast.
A telepiilésen gyonyoriit misorral kedveskedtek az Advent vasarnapjain Osszegyiilt
kozonségnek. A gyertyagyajtasok utan minden alkalommal forré tedval, forralt borral, siilt
gesztenyével és szaloncukorral vartak a kozos iinneplésen résztvevoket
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December 24-én meggyujtottak a negyedik gyertyat a varos adventi koszorujan. A Jézus
Szive templomban tartott iinnepségen folléptek a Szent Istvan Katolikus Altalanos Iskola, a
Bardos Lajos Tagiskola didkjai, a MezOkovesdi Szinészeti Egyesiilet tagjai, valamint a Jézus
Szive templom vegyeskara. A misort kdvetden a kozonség "koriilolelte" a Kavicsos-tavat
igaz, nagyon sokan megalltak a templom feldli oldalon, igy a tobbire kevesen jutottak.
Folengedtek vilagitod lufikat is, majd a templomnal dr. Torok Laszlo plébanos gyujtotta meg a

gyertyat.
12.01. Ujra Eljon a Mikulas.

2018. december 1-én Mikuldsnapi tinnepséget szervezett a Mozgassériiltek Mezékovesdi
Egyesiiletének Ifjusagi tagozata. A szervezet székhadzaban megrendezésre keriild eseményen
az Ifjasagi csoportunk tagjai vettek részt. Az ilinnepségen a gyerekek részére kézmiives
foglalkozast tartottunk, bevonva a tdmogatd szolgalat fiatal kreativ képességekkel megaldott
vezetdjét is. A fiatalok kéziigyességiik segitségével emléktargyakat készitettek, amivel a
Mikulast is meglepték. Az tinnepségre a Mikulds is megérkezett, akit a gyerekek énekes és
verses produkciokkal koszontottek. Természetesen a jutalom sem elmaradt el, minden
meghivott kedves vendégiink kapott ajandékot.

December 12-¢én délelétt a helyi ,,Add a Kezed” lakootthon lakoit 1atogattuk meg - a Reuma
Klub és az IFI tagozatunk szervezésével - akik tinnepi miisorral tették szinesebbé a Mikulas
varast.

Ugy gondolom, hogy ebben az évben is sikeriilt mosolyt csalni a sériilt gyerekek arcéra.
Egyben egy pillanatra elfedtetni a mindennapok gondjait és erdsitve benniik a kézosségbe
valo tartozast. Kivanom, hogy ez az érzés tartson ki a kovetkezé Mikulas €s Szeretet iinnepig.

Az elmult év kiemelked6 jelentoségui programjaink

Januarban 04-én UJ AUTO | Személyszallitd kisbuszt kapott a Mozgassériiltek

Y F Mezokovesdi Egyesiiletének ,,Kéz a Kézben” Tamogatd
. Szolgalata palyazat keretében. A gépjarmli hatalmas
segitséget jelent a szervezetnek a fogyatékkal ¢€lok
mindennapi szallitdsaban. A tdmogatd szolgalatunknak
tobb mint 130 ellatottja van, de mi emellett a nem
szocialisan  rdszorult  sorstarsaink  szdmara  is
rendelkezésére 4allunk. A gondozds mellett nagy
szazalékban oOridsi igény meriil fel a szallitas teriiletén.
Havonta tobb mint 50 személynek segitiink a mindennapi szallitasaban. Fogyatékossaggal €16
sorstarsaink nagyon sokfajta igénnyel jonnek hozzank.

Ismét 2018 évben is folytattuk egyesiiletiinkben a kozel 62 fot szamlald természetgydgyasz
klub, a 135 f6s reuma klub rendszeres 6sszejovetelét, valamint heti rendszerességgel évvégeéig
hétfotol csiitortokig egészség megkdrzd tornadrakat tartottunk kozel 20-35 {6 sorstarsunk
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szamara alkalmanként. A Sclerosis Multiplex klub 13 fovel taladlkozét szervezett a honap
végen.

»Egyiitt Egymasért” reumaklub vezetdjének
Vargané Borika meghivasara 24-i klubnapra
eléadoként érkezett Szarka Melindat a Kistérségi
Szolgaltatd ¢és Gyermekjoléti szolgalat Vezetoje.
Melinda 23 telepiilésen miikodd szolgalat vezetdje.
Rehabilitaciés mentor és rehabilitdcios tandcsadoi
képzésen vettiink részt Budapest Fdvaros
Kormanyhivatalanak szervezésével.

UNESCO listan szerepld szellemi 6rokségeink nyoméaban™ cimmel nyilt kidllitdson vettiink
részt janudr 19-én a Matyd Muzeumban. A matyd
népmivészet, a magyar solymaszat és a mohacsi
busojaras értékeit bemutatd tarlatot dr. Csonka-
Takacs Eszter, a Szabadtéri Néprajzi Muzeum
Szellemi  Kulturalis Ordkség Igazgatdsaganak
vezetdje nyitotta meg. Hatodik alkalommal
iinnepeltiik meg varosunkban, hogy a matyo
népmiivészet a vilagorokség részévé valt. A januar
20-ai galamusorban Mezokovesd, Tard és Szentistvan néptancegyiittesei, valamint a Magyar
Nemzeti Tancegylittes szolistai Iéptek a Kozosségi Haz szinpadara, ahol koszont6t mondott
Tallai Andras allamtitkdr, orszaggyiilési képviseld is. Az esti 7 drai galat nyilvanos féproba
elézte meg a délutan folyaman, igy senki nem maradt le a szinpompas tancbemutatokrol.

Februarban Folytatjuk az Esélyordk szervezését,
lebonyolitasat az Eszterhdzy Karoly Egyetem Gyakorlo
Altalanos, Kozép-, Alapfoka Miivészeti Iskola és
Pedagogiai Intézetében. Esélyordkon hallds-, latas-,
mozgassériilt eléadokbol és  segitdkutyaikbol — allo
csapatunk érzékenyité programunk soran rendhagy6
specidlis tanorakat tartottunk, melynek célja részben a
tarsadalmi szemléletformalés, a fogyatékosok tarsadalmi
integracidjanak tdmogatdsa; masrészt a gyermekek,
fiatalok szocialis képességének fejlesztése. Ezeken az drakon ismereteket, tajékoztatast kaptak
a gyerekek, hogy milyen okbdl vélhat valaki fogyatékossa, milyen fogyatékossagi tipusok
vannak, hogyan ¢li mindennapjait a kiilonboz6 fogyatékossaggal €16 és csaladja.

El6z6 évekhez hasonloan szokésos Farsangi mulatsagot, immar a Reuma klubunk 2015
decemberében valasztott vezetdje Varga Istvanné Borika ¥ Ts 9

és segitdi valamint az egyesiilet Ifjusagi Tagozata ‘ ’ . '
szervezték nagy sikert aratva, kozel 95 f6 klubtag és
fogyatékkal €16 szamara. Szintén a hoénap elején
megrendezett Nagymama klub ¢és a Kertbaratok
Egyesiilete altal szervezett farsangi mulatsagra latogatott
az egyesiiletiink klubok - Ifjusagi, Reuma, SM — tagjai.

= |

Egyesiiletliink székhdzaben megrendezésre keriilt a SAKK Didk olimpia. Minden versenyz6
csak sajat korcsoportjaban versenyezhetett.
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Marciusban  Szovetségiink  ,Korlatok  nélkil —  mozgaskorlatozott  emberek
infokommunikacids akadalymentesitése™ projektiink tinnepi nyitorendezvényén vettiink részt
az Orszaghaz Vadasztermében.

Kiildottkozgytilésen szamolt be a Mozgéssériilt
Mezokovesdi Egyesiilet vezetése a 2017 évi
tevékenységérol, eredményeirdl. Kiildottgyulések
meghivasara, ebben a honapban Szihalom és Hatvan
varosaba latogattunk. A Sclerosis Multiplex klub 12
fovel talalkozot szervezett a honap végén
sz€khazunkban.

Az ,Egyiitt Egymasért” Reuma Klub Természetgyogyasz Csoport klubdélutdn eldadoja
Potané Bartok Annamaria volt, téma a belsd csend. A jelenlévé 38 klubtag a délutant egy szép
tavaszi énekkel kezdte. Ezutan egy szép vers hangzott le, marcius 15-re emlékezve. Majd
egyik klubtagunk sajat versét mondta el, amelyet igen nagy tetszés fogadott. Az eldadés
témajara térve az Eénkép fogalma. Ki vagyok? Miért 1étezem? Keressiik meg a belsé hangot,
amibdl a szeretet sz6l hozzank. Hiszen hangzavar
vesz korilil. Vannak korlatok, gatak. De a benniink
¢l0 temperamentumok mikodnek. Beépitett és
hozott sériilések. Az igaz és tiszta=sajat dontés. A
csecsemd tisztasaga, kiszolgaltatottsiga, maga a
csoda. Idén is marcius kdzepén Dr. Fekete Zoltan
polgarmester Ur tartott eldadast a reuma klub
szervezésében, kozel 120 megjelent tagunk
szamara.

Aprilisban Abigel Strenk meghivasara, a Mez6kovesdi Vérosi Sportcsarnokban elsd
alkalommal megrendezésre keriil6 ,,Sport- €s Egészségnap az egyenldség jegyében”
jotékonysagi eseményén vettiink részt szervezetten. Sorstarsaink ¢és munkatarsaink
bevonasaval a sport és egészségnapot az egyenldség jegyében segitettiink a szervezésben. Cél
volt, hogy kortol, nemtdl és fizikai allapottol fiiggetleniil mindenki megtalalja a szdmara
1dealis sportolési lehetOséget, illetve a résztvevok egyiitt élvezzék a rendezvény altal kinalt
programokat. Emellett lehet6ség nyilt a Tegball asztal kiprobalasara is. Ezen az innovativ
sporteszkdzon mindenki megtalalta szdmdra optimalis aktivitast, hiszen 5 eltéré sportag
izhetd volt rajta.

Folytatjuk az Esélyorak szervezését, lebonyolitdsat az Eszterhdzy Kéroly Egyetem Gyakorlo
Altalanos, Ko6zép-, Alapfoku Miivészeti Iskola és Pedagogiai Intézetében.

Majusban megrendezésre keriilt a mar hagyomannya valt ,,Civil Paradé Zséryban” kozel 180
f6 szamara. A programok délel6tt kezdddtek, a szinpadon
a Matyd Nagymamaklub Egyesiilet, a Matyd
Néptancegyiittes, fellépett a Mezdkovesdi Fuvoszenekar
¢s velik Majorette csoport is, akik misorukkal
szinesitett¢tk a programot. A  mezdOkovesdi civil
szervezetek 5 satorral késziiltek, kolléganéim gyonyori
kézmiives bemutatdit csodalhattdk meg a zsory vendégei.

9:3 A .létoga‘t('fkat egyebek m:all’ett .gy(’ﬁgytea-kc')stoléssal,
harisnyavirdg és maty6 népmiivészeti kézi festést lathattak
az ¢érdeklédok. A Civil satorban Kaptarkovek ujsag régebbi szamait is megvasarolhattdk az
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érdeklddok. Egyesiiletiink "Egyiitt Egymasért" Reuma Klub tagjainak az étkeztetés
lebonyolitasdban valé lelkiismeretes munkdja volt dicséretes.

Kiildottgyiilések meghivasara, ebben a honapban Ozd
egyesiiletének beszamolo kiildottgytilésére latogattunk.

Ujbol osszejott egy kis barati tarsasag, Heine-Medin klub S5gs
tagjai, koszonjiik Antal Erzsikének, Peti Imrének, hogy .
ismételten helyet biztositott. Koszonjiik Moldovanyi |
Laszlonak, hogy nagyon finom gulyassal kedveskedett B
nekiink. J6 volt 4jbol talalkozni, beszélgetni.

Juniusban XIII Abylimpiankat 2018. junius 2-an tartottak Sarospatakon, a Kazinczy Ferenc
—— Altaldnos Iskolaban. A rendezvényt Szamosvolgyi Péter,
Satoraljaujhely polgarmestere, valamint Jurké Kamilla,
egyesiilet elndke nyitotta meg. A megnyitdt kovetéen 12
versenyszamban  mérhették  Ossze  képességeiket a
nagymihdlyi, és a megyei vendégegyesiiletek tagjai, valamint
egyesiiletiink tagjai. Immar szintén hagyomdnyosnak
mondhatd Mozgaskorlatozottak Sérospataki és Zemplén
SRS S i Tersegl Egyesiilete XIII. Abylimpia sport és kéziigyesség
verseny meghlvasara latogatott a mi kis csapatunk is.

Egyesiiletiink tagjai is elmentek a MERI sportnapra ahol egy felejthetetlen napot toltottek. A
mar hagyoméanyosan megrendezésre keriild Sakk versenyre meghivast kapott az egyesiiletiink
vezetése is, ahol kdzosen elkészitett ebéddel szinesitettiik a programot.

Térzenével ¢és Matyas kiraly mellszobranak megkoszoruzasaval kezdddott a varos napi
linnepség junius utolsé szombat déleldtt. A kovesdiekkel egyiitt ilinnepeltek a varos
testvértelepiiléseinek kiildottségei is, idén Kézdivasarhelyrdl, Kiskovesdrdl, Nagykovesdrol,
Zorybdl és Bad Salzungenbdl érkezett vendégek is.

A Horgasz Egyesiiletek B.A.Z. Megyei Szovetsége, a
Hoodrvolgye Horgasz Egyesiilet és a Mozgassériiltek
Mezokovesdi  Egyesiilet ismét megrendezte Kelet-
Magyarorszagi Mozgas - és Latassériilt Horgasz Kupa
versenyét a Hodrvolgye viztarozon. A  latvanyos
versenyen kozel 180 fogyatékossadggal €16 sorstarsunk
csapatverseny formdjaban toltott el egy nagyon kellemes
napot.

Julius honap a pihenés ¢és kikapcsolodas honapja lett. Az egyesiiletiink dolgozéi egy
csapatépitd tréning keretében egy napot toltott Lillafiired és kornyékén.

Augusztusban ismét megrendeztiik kozel 50 f6 gyerek és kisér6 sziileik szamara a mar
hagyoménnya valt ,,Szlinidé Bucsuztatd” rendezvényt. Az
egyesiiletiink aktivistdi és Onkéntesei kozremiikodésével
szervezett kéziigyesség fejleszté program, ahol a gyerekek
kézligyesség képességeirdl adtak tantibizonysagot. Ezt

kovetden kotetlen beszélgetés mellett ajandéktargyak
g sorsolasara keriilt sor.

A MEOSZ oktatd kozpontjaban augusztus 8-an indult el
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sorstarsi rehabilitaciés mentor képzés. Az els6 alkalommal a mentoralas kereteit ¢és az
emberjogi megkozelités gyakorlati alkalmazasat jartak korbe. A képzési nap hasznosan és jo
hangulatban telt koszonhetden a résztvevok nyiltsaganak és aktivitasanak.

A lakodalomra vald késziilodés és a régi harom
napos lagzi legjellemzObb pillanatait élhetjiik at
ujra  Szentistvdn  kozségben. Ismét matyo
lakodalmat rendeztek Szentistvanon a harom maty6
telepiilés, Mezokovesd, Szentistvan ¢és  Tard
vezetdinek, hagyomanydrzdinek ¢€s lakosainak ahol
egyesiiletiink tobb tagja is jol szorakozott.
Szombaton délutan a lanyos és a fias haznal
gyliilekeztek a szereplok. Mig a lanyos haznal az
ajandékhordast, a menyasszony-oltoztetést és a gyereklagzit elevenitették fol, addig a fits
hazndl is zajlottak az események, illetve gyiilekeztek a vendégek, hogy aztan atvonuljanak a
lanyos hazhoz. Itt zajlott a kikérés, tréfas elemekkel fiiszerezve, majd a bucsuztatds és a
szalagtiizés, hogy aztan a naszmenet meg-megallva, tancolva atvonuljon a templomhoz, ahol
Osszeadtak a harom — mezokovesdi, szentistvani és tardi — part. A tobb szaz f6s menet ezutan
a kozeli iskolaudvarra vonult at, ahol elkezdddtek a lagzis programok étellel-itallal, tanccal.

Szeptemberben Oszkoszonto rendezvényt tartottunk Mezécsaton, Tallai Andras parlamenti
allamtitkar, miniszterhelyettes, térséglink
orszaggyllési képviseldje mondta el gondolatait. ,,A
természet az ismétlédések mestere, az id6 végtelen,
meg nem allithatd folyamatos korforgasa. Négy
évszak, melyek befolydsoljak egész életiinket,
meghatdrozzak  mindennapjainkat. Az Oszi
hangulatban van valami kiilonleges. Magéaban
hordoz egyfajta melankoliat, lassi elmulést.
Megunja a nyar tarka szineit és meleget arasztd
narancsos arnyalatba megy 4t. Fokozatosan
megsziinik 1étezni, atfordul az elmulasba azért,
hogy atadja magat tavasszal az Gjjasziiletésnek. Ez a
folyamat parhuzamba Aallithatd az emberi élettel,
mely kezdédik a sziiletéssel, folytatodik a
fiatalsdggal, az Oregedéssel, €s befejezodik az
elmulassal”. A Mozgassériiltek Mezdkovesdi
Egyesiiletének Oszkoszontd Unnepségén ezekkel a
szavakkal koszontotte a kedves nézdket a Mezdcsati
Mivészetek Hazdban Ducsai Judit szervezd. A Sirtaki gorogtanc-csoport kovetkezett, akiknek
eldadasaban egy Kkiilonleges tancbemutatot lathattak a szinpadon. Ezutdn pedig az
Oszkoszontd iinnepség  sztarvendége kovetkezett, Szij Melinda, akit Neumark Zoltan
zongoramiivész kisért az eldadas végéig. A dalok kozben Mohai Gabor Oszi verseket szavalt
a kedves nézoknek. , Kedves Mmdnyajuknak koszonjiik a példamutatast, emberi értéket, az
1 ( cletbolesességet, melyeket atadtak nekiink. Kivanom
Onoknek, hogy csaladtagjaik szeretete aranyozza be
hétkoznapjaikat és szeretetben, harmoniaban gazdag,
oromteli 0szi napokat €ljenek at” — ezekkel a szivet
melengetdé mondatokkal bucstzott Ducsai Judit
szervezd ¢s reményét fejezte ki, hogy jovore
ugyanekkor taldlkoznak majd, hogy eltdltsenek egy
ugyanilyen kellemes délutant.
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Stulyosan mozgaskorlatozott emberek o©nalld elektronikus tigyintézését segitd projekt
inditasaval kapcsolatos megbeszélésen voltunk
Miskolcon.. Miskolcon csiitortokon tartottak ,.toborzo
napot” a Kassai utcaban. Specidlis eszk6zok biztositasa
mellett egyéni tandcsaddssal ¢és mentoralassal s
tamogatjak masok mellett a kerekesszékkel kozlekeddket,
vagy akiknek jelentésen sériiltek a kézfunkcioi.
Megyénként atlagosan 30 embernek tudnak segitséget
nyujtani. Tekintetkovetd eszkoz, laptop, tablet, illetve
egérkivaltdo eszkozok, specidlis billentylizet, kapcsolok,
kommunikator — mindezeket biztositja a Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos
Szovetsége (MEOSZ) a kozel 730 millio forintos projekt keretében.

Folytattuk e honep elején egyesiiletiinkben a kozel 60 fot szamlalod természetgyogyasz klub
rendszeres Osszejovetelét. Témaja az egészséges €letmdd. A honap vége felé egy meghitt
csaladias kornyezetben, Mezdkeresztesen Heine Medin Szekcio talalkozot szervezett kozel 15
fo részvételével. Sikeres palyazatunknak koszonhetden a Hankook Tire Magyarorszag Kft.
2012 6szén inditotta utjara, és azota is sikeresen folytatott Abroncsadoméanyozasi Programjara
voltunk hivatottak Racalmadsra ahol a palyazatban elnyert 8 db adomany abroncsot adtak at.

Oktoberben Egyiittmiikodd partneriink a
Kalandorok Tarsasjaték Klubjanak 2018.
oktober végén egyesiiletiink székhazaban adott
otthont. A klub legfontosabb célja: minél tobb ) :
emberrel megismertetni a modern tarsasjatékok [ B;i
vilagat az altala nyujtott kikapcsolodast, itk i * AN
valamint népszertisiteni ezt az izgalmas, e s

érdekes hobbit. Fontosnak itélte meg a
fogyatékossaggal ¢lok bevondsat aktivalasat a
klub foglalkozasokon. Lelkes fiatalok keresték fel egyesiiletiink vezetését, hogy székhazunk
klubtermében szeretnének egy Kalandorok Tarsasjaték klubot inditani és ennek kapcsan
megszolitani jatékot kedveld tagjainkat. Oktober honap hétvégéin délutani 6rakban elindult az
uj klubfoglalkozas.

Kellemes estét toltottiink a Mezdkovesdi Kozosségi Hazban,
ahol a 20 éves jubileumat iinneplé Mezokovesdi Szinészeti
Egyesiilet szorakoztatd miisorral emlékezett vissza az elmult
20 év elOadasaira, torténéseire. Koszontét mondott Tallai
Andrés allamtitkart orszaggytilési képviseld.

Informatikai ismeretképzés. Korunkban a szadmitogépek
hasznalata egyre inkabb elterjed, és egyre inkabb nem lehet
megkeriilni a szamitdgépekkel valdé megismerkedést. Ezért
a szamitogéppel valo ismerkedésnél az a legfontosabb, hogy
mindig az alapoktol induljunk el. Kiilondsen az internet
hasznalatanal fontos. A résztvevok a tanfolyam soran
megbaratkoztak a szamitogépes munkaval, és az elsajatitott
feladatokat a tanfolyam végére onalldan is képesek lettek
elvégezni. A f6 cél az volt, hogy a megszerzett ismeretekkel
a hallgatok az otthoni vagy vallalkozasi munkéjukban is alkalmazni tudjak. A masik cél volt,
hogy csaladi koriikben betudjak mutatni a megszerzett képességiiket, és példat mutassanak a



https://www.facebook.com/Kalandorok-Társasjáték-Klub-241861559770092/?__xts__%5B0%5D=68.ARCrs3w5spELyvqkQQbDYx1BXTLmvwqzVvleUF5y_i_nleLHrKo4OWE8lvA3L6lvcRuBzslvtXaKYBjVemitBNX3izsEjtu0-fCAAsgB-AI9szYBHKEvsaCol4yxh5xxT9JOWj2wLqO32SRrJ84zaL7P7BA9clGjlOHgWBsc0CY5a7ZNBsN3JApl4gMO6wQdk4z5AHlIsX40Oe2EYupd&__xts__%5B1%5D=68.ARDn604TVzsAUSIMB8y3yA8agzKGSxNiGedMNjOPItagMI9XiJwAjNoJBh3pcjn11Q1iWQOhCOB-qaAP5d0fjpxLMLJU81SpmLDGtM_iadlbhrj4RLc7Qxm58KCrlZYUp2NRyJ8JVBN9fur9BZ8DfwkP79lX9HMR6W4y6D-k2IdA7DnDmIOvjbUNKnZmOGSnpt5zS_jIyHA7vEOBmIjT&__tn__=kC-R&eid=ARBVplEsx7gL2fdSaZsEC4kOboe2c1G4VwNmJ82FzpbNX1cQhvE6fS_Yi8jz1SPiUxB7-LO-wi9d-8wb&hc_ref=ARSpUkU9AwvF37JEEVj6wGCiv7LvKWrngA_2_3fmpJyHjsmqDAEyBM6J84juTe89890&fref=nf
https://www.facebook.com/Kalandorok-Társasjáték-Klub-241861559770092/?__xts__%5B0%5D=68.ARCrs3w5spELyvqkQQbDYx1BXTLmvwqzVvleUF5y_i_nleLHrKo4OWE8lvA3L6lvcRuBzslvtXaKYBjVemitBNX3izsEjtu0-fCAAsgB-AI9szYBHKEvsaCol4yxh5xxT9JOWj2wLqO32SRrJ84zaL7P7BA9clGjlOHgWBsc0CY5a7ZNBsN3JApl4gMO6wQdk4z5AHlIsX40Oe2EYupd&__xts__%5B1%5D=68.ARDn604TVzsAUSIMB8y3yA8agzKGSxNiGedMNjOPItagMI9XiJwAjNoJBh3pcjn11Q1iWQOhCOB-qaAP5d0fjpxLMLJU81SpmLDGtM_iadlbhrj4RLc7Qxm58KCrlZYUp2NRyJ8JVBN9fur9BZ8DfwkP79lX9HMR6W4y6D-k2IdA7DnDmIOvjbUNKnZmOGSnpt5zS_jIyHA7vEOBmIjT&__tn__=kC-R&eid=ARBVplEsx7gL2fdSaZsEC4kOboe2c1G4VwNmJ82FzpbNX1cQhvE6fS_Yi8jz1SPiUxB7-LO-wi9d-8wb&hc_ref=ARSpUkU9AwvF37JEEVj6wGCiv7LvKWrngA_2_3fmpJyHjsmqDAEyBM6J84juTe89890&fref=nf
https://www.facebook.com/Kalandorok-Társasjáték-Klub-241861559770092/?__xts__%5B0%5D=68.ARCrs3w5spELyvqkQQbDYx1BXTLmvwqzVvleUF5y_i_nleLHrKo4OWE8lvA3L6lvcRuBzslvtXaKYBjVemitBNX3izsEjtu0-fCAAsgB-AI9szYBHKEvsaCol4yxh5xxT9JOWj2wLqO32SRrJ84zaL7P7BA9clGjlOHgWBsc0CY5a7ZNBsN3JApl4gMO6wQdk4z5AHlIsX40Oe2EYupd&__xts__%5B1%5D=68.ARDn604TVzsAUSIMB8y3yA8agzKGSxNiGedMNjOPItagMI9XiJwAjNoJBh3pcjn11Q1iWQOhCOB-qaAP5d0fjpxLMLJU81SpmLDGtM_iadlbhrj4RLc7Qxm58KCrlZYUp2NRyJ8JVBN9fur9BZ8DfwkP79lX9HMR6W4y6D-k2IdA7DnDmIOvjbUNKnZmOGSnpt5zS_jIyHA7vEOBmIjT&__tn__=kC-R&eid=ARBVplEsx7gL2fdSaZsEC4kOboe2c1G4VwNmJ82FzpbNX1cQhvE6fS_Yi8jz1SPiUxB7-LO-wi9d-8wb&hc_ref=ARSpUkU9AwvF37JEEVj6wGCiv7LvKWrngA_2_3fmpJyHjsmqDAEyBM6J84juTe89890&fref=nf
https://www.facebook.com/Kalandorok-Társasjáték-Klub-241861559770092/?__xts__%5B0%5D=68.ARCrs3w5spELyvqkQQbDYx1BXTLmvwqzVvleUF5y_i_nleLHrKo4OWE8lvA3L6lvcRuBzslvtXaKYBjVemitBNX3izsEjtu0-fCAAsgB-AI9szYBHKEvsaCol4yxh5xxT9JOWj2wLqO32SRrJ84zaL7P7BA9clGjlOHgWBsc0CY5a7ZNBsN3JApl4gMO6wQdk4z5AHlIsX40Oe2EYupd&__xts__%5B1%5D=68.ARDn604TVzsAUSIMB8y3yA8agzKGSxNiGedMNjOPItagMI9XiJwAjNoJBh3pcjn11Q1iWQOhCOB-qaAP5d0fjpxLMLJU81SpmLDGtM_iadlbhrj4RLc7Qxm58KCrlZYUp2NRyJ8JVBN9fur9BZ8DfwkP79lX9HMR6W4y6D-k2IdA7DnDmIOvjbUNKnZmOGSnpt5zS_jIyHA7vEOBmIjT&__tn__=kC-R&eid=ARBVplEsx7gL2fdSaZsEC4kOboe2c1G4VwNmJ82FzpbNX1cQhvE6fS_Yi8jz1SPiUxB7-LO-wi9d-8wb&hc_ref=ARSpUkU9AwvF37JEEVj6wGCiv7LvKWrngA_2_3fmpJyHjsmqDAEyBM6J84juTe89890&fref=nf
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fiatalabb korosztalynak, gyermekeiknek ¢és unokaiknak. Ezek tiikrében a tanfolyam
legfontosabb célkitlizése, hogy a résztvevOk valoban hasznalhatdé tudéassal a keziikben
tavoztak, és onalloan képesek lettek alapvetd szamitastechnikai feladatok elvégzésére. A
hangsuly az ,,0ndll6” szén volt, mert igy az ismereteiket 0k maguk is képesek lettek
tovabbadni ¢és alkalmazni.

A hoénap elején mar hagyoméanyosnak mondhatd, Vakok ¢és Gyengénlatok BAZ Megyei
Egyesiiletének vezetdsége kérésére egyesiiletiink székhaza adott helyet az informécids nap
szervezésének. A kozds gondolkozds jegyében tagjaikkal megismertettiik egyesiiletiink
munkdjat és egyben bemutattuk székhazunkat is. Civil kerekasztal beszélgetésen voltunk
Mezokovesden ahol megbeszéltik az év végén megrendezendd programok szervezésével
kapcsolatos feladatok ¢és teenddk, késziilve a kozelgd Adventi hétvégékre. Ismét folytattuk e
hoénap végén egyesiiletiinkben a kozel 160 f6t szamlalé Reuma klub rendszeres 0sszejovetelét.

Novemberben a Reuma klub rendezvényére ismét meghivott vendég volt Versler Sandor
Kaplan Ur aki elfogadta ,.Egyiitt Egymasért” Egyesiiletiink Reumaklub
meghivasat és a Szentlélekr6l beszEélt az érdeklodok szamara.
Szeptember kdzepétdl ruhagyiijtési akcionkat tovabb folytatva az érintett
fogyatékossaggal €16 kiskortiakat neveld csaladok szdmara. A hoénap
kozepén Ujbol koszontottik az 1désodd tagjainkat egy szép szines
kulturalis mdusorral. Sztarvendég volt Szij Melinda énekesnd.
Meghivasunkra kozel 250 f6 tagunk és hozzatartozoi vettek részt. Az
Ifjusagi csoport aktivistai folytattdk az érzékenyitd tréning, Esély orak
program sorozatot. Ezuttal a mezdkovesdi Bardos Lajos Tagiskoldkban,
talalkoztak a didkokkal az 6tddiktdl egészen a nyolcadikos korosztaly volt jelen, kozel 75 f6.
A hoénap végén Bartokné Bojtor Judit a természetgydgyasz klub vezetdjét meghitt csaladias
kornyezetben koszontotte a tagsag aldozatos odaadd6 munkdjanak elismeréseként. A
Mezdkovesd varos altal rendezett, gyertyagyujtassal egybekotott adventi vasarnapok
rendezvényein is részt vettiink, valamint a vérosi karacsonyfara klubtagjaink készitettek
kézimunkaval diszeket: ,,aranyrudakat”.

Decemberben Informacios nap szervezésére keriilt sor egyesiiletiink székhazaban a térség
civil szervezetei és aktivistdi szamara az egyiittmiikodé partneriink Civil Informécids
Centrum kérésére.

AZ Ifjusagl tagozat szervezésével Mikulas iinnepséget tartottunk az egyesiiletben a

1 fogyatékossaggal ¢l6 sériilt gyermekek és csaladtagjai
nagy  OrOmére. Az €vzarod szeretet  uUnnepe
rendezvénylinkon fogadéssal, misorral ¢és ajandékkal
kedveskedtiink munkatdrsainknak és aktivdinknak. Mar
hagyomanynak szamit, hogy Mikulaskor a Dohany uti
»~Add a kezed” lakootthon lakoit meglatogattuk. Klub
vezetOnk és a Mikulasunk szorakoztatta, és osztotta a
csomagokat a lakoknak, és a napkoziseknek. Nagy volt az
O0rom, mar vartak benniinket, énekkel, és versekkel kedveskedtek.

Tagozataink ¢és klubjaink kozds év végi Osszejovetelt szerveztek a Karacsony jegyében,
vacsordval egybekotve a MILLENIUM étteremben. Koszontotték a klubvezetdket, a
gyogytornaszokat, a természetgyogyasz klub vezetdit, €s minden klubtagot, kiemelve azokat,
akik hozzajarulnak a klubbok szebb, jobb miikddéséhez. Kardcsonykor tobb szeretetet kap
mindenki. Az linnep hangulatat Karacsonyi versek, énekek szinesitették. A finom vacsora
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elfogyasztasa utan megszolalt a zene, lett j6 hangulat, tdnc kb. 18 orakor fejez6dott be a
talalkozo.

Osszegezve: A 2018. évet befejeztik. A klubtagok sok tapasztalattal, élménnyel lettek
gazdagabbak. A kovetkezo évet is szeretnénk jol kihasznalni, minél tobb talalkozot szervezni.
A tagokat igyeksziink bevonni, munkalkodni, segiteni, hogy a klubélet minél mozgalmasabb,
csaladiasabb legyen.

Fiataljaink valamint a Heine-Medin, Sclerosis Multiplex, Reuma és a Természetgyogyasz
klubjaink havi rendszerességgel 6sszejonnek beszélgetni az egyesiiletiinkben, vagy programot
szerveznek maguknak a varoskiilonb6z6 intézményeibe. Az egyesiilet érdekkorében mikodo
klubok részére lehetdséget biztositunk székhelylinkon a rendszeres programjaik megtartasara
valamint arra, hogy eléadokat hivjanak meg klubfoglalkozasaikra.

Boldog 0j évet mindenkinek.
2019. év 365 nap minden oraja
Minden perce legyen sikeres
Legyen békesség, nyugalom
Orém és boldogsag, jo egészség
Az egész vilagon.

Kiemelt allami_feladat: 2018-es ¢év folyaman 20 f0 megvaltozott munkaképességii
munkavallald részére biztositottunk munkalehetOséget. Az elnyert bértamogatds nem fedi le
100%-ban a megndvekedett foglalkoztatott 1étszam bér és egyéb koltség igényét. A nagyon
szigort gazdalkodéasnak és a miikddésiink befolyt arbevételnek koszonhetden az egyesiileti
miikddés nincs €s nem is volt veszélyben.

Egyestiletiink 2018. marcius 24-an tartotta kiildottkozgytilését, ahol beszamoltunk az el6z6
évben végzett tevékenységiinkrdl. Ismertettiik a kdzhasznlsagi, ill. pénziigyi beszamolot. A
Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilete szerepel a koztartozas mentes adozok
listajaban nem volt és nincs ado és egyéb koztartozasa.

Egyesiiletiinknél 2018-ben lefolytatott ellendrzések

- 2018. februar 15. Magyar Allamkincstar Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Igazgatosag
Allampénztari Iroda részérél: Bognarné Kiss Erika, Bordacs Anita és Szatmary Anett
palyazati tdmogatasi referensek végeztek atfogd ellendrzést az egyiittmiikodésiink
kapcsan kialakult kotelezettségekre. Helyszini ellendrzést végeztek a megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatdo szervezetek 327/2012 (XI.16.) Korm.
rendelet 55/B §-a szerinti egyszeri tamogatasanak pénziigyi allami tamogatasarol. Az
ellendrzés kapcsan megallapitast nyert, hogy a megvaltott munkaképességli dolgozok
munkahelykoriilményeinek javitasat célzo beruhazasok kifizetései rendben megtorténtek
a szamlak zarolasai ellatottak.

2018. marcius 24. Mozgassériiltek Mezokdvesdi
Egyesiilet Feliigyelo Bizottsag beszamolt az egyesiilet
Kiildottkozgytilésén. Tajékoztatast adott a 2017-es év
ellendrzési tapasztalatokrol. Javaslatokat tett az
egyesiilet 2018. évi gazdasagos milkddésével .
kapcsolatos elvarasaira, a tagdijak rendezésére Yo S
Kildottkozgytilésnek az  FB  Osszefoglalojaban & —
megallapitotta: az egyesiilet 2018. ¢évi eddigi tevékenysége megfelel a kozhasznu

Ry v
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szervezetekre vonatkozd jogszabalyi eldirasoknak. Az egyesiilet megalakitasa oOta a
célnak ¢és jogszabalyi elodirdsoknak megfeleléen miikodik, a rendelkezésre allo
pénzeszkozoket €szszeriien hasznalja fel.

2018. aprilis 05. Mozgéssériiltek Mezokovesdi Egyesiilet Feliigyelo Bizottsag soron
kovetkezd iilése. Feliigyeld Bizottsag részérdl: Fiigedi Istvan, Gaspar Anna, Moldovanyi
Laszlo, Nyitrainé Juhasz Margit és Vargané Kerékgyartd Ildiké Feliigyeld Bizottsag
meghallgatta az egyesiilet elnokének Bukta Laszloé 2017. évre vonatkozo értékelését, a
2018. ¢év feladataira vonatkozd el6iranyzatokat az 1j szabalyzatok, térvények
valtozasanak hatasa az egyesiilet tevékenységére vonatkozdan. A 2017. Pénziigyi adatok
ismertetését, 2018. évi koltségvetés tervezetét. A bizottsag megvitatta és elfogadta a
2018. évi munkatervét. Jelentést hallgatott meg az Akkreditacios foglalkoztatas aktuahs
feladatok, tervekkel kapcsolatosan Ducsai Judit Mentor g

Tanacsad6 beszamolojabol. Informaciot kaptak a 2018.
¢év kezdeti nehézségekrdl, a minimalbér és garantalt bér
emelések hatdsairol. A bizottsdg 6rommel nyugtazta a
megvaltozott munkaképességli foglalkoztatds 1étszam
novekedését, amely az egyesiileti munkaban végzett
munkat segiti szinvonalat nagymértékben noveli. Az FB
Osszefoglalojaban megallapitotta: az egyesiilet tovabbra
is megfelelt a szervezetekre vonatkozd jogszabalyi eldirdsoknak. Az egyesiilet a kitlizott
célnak és jogszabalyi eloirdsoknak megfeleléen mikodik, a rendelkezésre allo
pénzeszkozoket észszerlien hasznalja fel. A szervezett programok jol szolgaljak a
fogyatékkal €16k elvarasait.

2018. majus 30. Budapesti Févarosi Kormanyhivatal és Szocialis Hivatal Foglalkoztatasi
Rehabilitacios és Akkreditaciés Fdosztaly helyszini ellenérzése: Dr. Bartéokné Dr.
Fehér Edit ¢s Roman Dezsé akkreditacios ellendrok. Az ellendrzés a megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd foglalkoztatasdhoz nyujtott kdltségvetési
tamogatasokrol szolo 327/2012.(IX.16.) korm. rendelet 16. §-a, tovabba a kozigazgatasi
hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szold 2004. évi CXL. torvény 87-94
§-ai alapjan tortént. Ellendrzés kiterjedt az egyesiilet MezOcsat telephelyére és a
Mezokovesd székhazara. A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatdsanak
feltételei mindenben megfelelnek, az ellendrzés soran szabalytalansagot, hidnyossagot
nem tapasztaltak. Az ellendrzés nem tart fel problémat, jogsértést, illetve szabalyszegést.

2018. majus 30. Magyar Allamkincstar Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Igazgatosag
Allampénztari Iroda részérél: Bognarné Kiss Erika és Szaboné Mihalov Klara
palyazat tamogatasi referensek végeztek atfogd ellendrzést az egyiittmiikddésiink
kapcsan kialakult kotelezettségekre. Az ellenérzés kapcsan megallapitast nyert, hogy a
megvaltott munkaképességli dolgozok bér és jarulék kifizetései rendben megtorténtek a
szamlék zarolasai ellatottak. A munkaltatd jogosult a védett statuszra.

2018. junius 05. Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilet Feliigyeld Bizottsag soron
kovetkezd iilése. Feliigyeld Bizottsag részérdl: Fiigedi ~
Istvan, Gaspar Anna, Moldovéanyi Laszlo, Nyitrainé
Juhédsz Margit Feliigyeld Bizottsag tagjai meghallgatta
az egyesiilet elndkének Bukta Laszl6 MEOSZ
Elnokségi iiléseirdl szo61o jelentését. Az Egyesiilet 2018.
évi mikodési - és szakmai beszamolojanak ismertetését
kovetden a 2018. évi gazdalkodasi feladatokrol kaptak
informaciot Deaki Imréné gazdasagi vezetd részérol.
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Dedki Imréné tajékoztatast adott az aktualis palydzatok helyzetérdl, bevételi - kiadasi
mérlegrél. Megnyugtatd volt az FB szamdra az a fajta gazdalkodasi fegyelem ami az
egyesiiletre jellemz6 az idei évre is. Ezt kovetéen Varga Istvanné Reumaklub vezetd
adott részletes tajékoztatast a klubélet eddigi eseményeirdl. Beszamolobol kitlint, hogy a
klub miikodése stabil €s a szakmaisagot megtartva tagsaganak megelégedésére mitkodik.
Osszességében megallapitotta, hogy az egyesiilet a kitlizott célnak és jogszabalyi
eldirasoknak megfeleléen mikodik, a rendelkezésre allo pénzeszkdzoket észszeriien
hasznalja fel. A szervezett programok jol szolgéljak a fogyatékkal €16k elvarasait.

2018. junius 28. Magyar Allamkincstar Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Igazgatosag
Allampénztari Iroda részérdl: Bognarné Kiss Erika és Huszar Sandor palyézati
tamogatasi referensek végeztek atfogd ellendrzést az egyiittmiikodésiink kapcsan
kialakult kotelezettségekre. Az ellenérzés kapesan megallapitast nyert, hogy a megvaltott
munkaképességli dolgozok bér és jarulék kifizetései rendben megtorténtek a szamlak
zarolasai ellatottak. A munkaltato jogosult a védett statuszra.

2018. augusztus 06. Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilet Feliigyeld Bizottsag soron
kovetkezd iilése. Feliigyeld Bizottsag részérdl: Fiigedi Istvan, Gaspar Anna, Moldovanyi
Laszl6, Nyitrainé Juhasz Margit Feliigyeld Bizottsag tagjai meghallgatta az egyesiilet
elndkének Bukta Laszlo kiildottkdzgylilés elokésziileteirdl vald jelentését. Az Egyesiilet
2018. évi idbaranyos miikddési - és szakmai beszamolojanak ismertetését, az Egyesiilet
gazdasagi beszamolojat. Jelentést hallgatott meg a palyazatokkal kapcsolatos aktualis
feladatok,  tervekkel  kapcsolatosan  Erdés  Marietta
beszamolojabol. Informaciot kaptak a 2017 évi sikeres
palyazatok visszaigazoldsanak helyzetérdl valamint a 2018. év
folyaman meginditott palyazatok helyzetérdl. Kiilon meghivasra
meghallgattak a Tdmogato6 szolgalat ujonnan kinevezett vezetdjét
Kovacs Henriettat. Az FB
Osszefoglalojaban
megallapitotta: az egyesiilet
tovabbra is megfelelt a szervezetekre vonatkoz6
jogszabalyi eldirasoknak. Az egyesiilet a kitlizott
célnak ¢€s jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen
miikodik, a rendelkezésre 4all6 pénzeszkozoket
ésszerlien hasznéalja fel. A szervezett programok jol
szolgaljak a fogyatékkal €Ik elvarasait.

2018. szeptember 04. Budapest Févaros Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Rehabilitacios
¢s Akkreditacios Foosztaly helyszini ellenérzése: Dr. Kiss Zoltan ¢és Roman Dezso
akkreditacios ellendrok. Az ellendrzés a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztatd  foglalkoztatdsdhoz nyujtott  koltségvetési  tdmogatasokrol — sz6lo
327/2012.(IX.16.) korm. rendelet 16. §-a, tovabba a kozigazgatisi hatosagi eljaras és
szolgaltatas altalanos szabdlyair6l szold 2004. évi CXL. torvény 87-94 §-ai alapjan
tortént. Ellendrzés kiterjedt az egyesiilet Mezdcsat telephelyére és a Mezdkovesd
sz€khazara. A megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatdsanak feltételei
mindenben megfelelnek, az ellen6rzés soran szabalytalansagot, hianyossagot nem
tapasztaltak. Az ellendrzés nem tart fel problémat, jogsértést, illetve szabalyszegést.

2018. augusztus 06. Mozgassériltek Mezdkovesdi
Egyesiilet Feliigyeld Bizottsag soron kovetkezd iilése.
Feliigyelo Bizottsag részérdl: Fiigedi Istvan, Gaspar
Anna, Moldovanyi Laszld, Nyitrainé Juhdsz Margit
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Feliigyel6 Bizottsdg tagjai meghallgatta az egyesiilet elndkének Bukta Laszlo
kuldottkozgyules elokeszuletelrol vald jelentését. Az Egyesiilet 2017. évi idéaranyos
miikodési - és szakmai beszamoldjanak ismertetését,
az Egyesiilet gazdasigi beszamolgjat. Jelentést
hallgatott meg az Akkreditacios foglalkoztatas
aktualis feladatok, tervekkel kapcsolatosan Ducsai
Judit  Mentor  Tanacsadd  beszamoldjabol.
Informaciét kaptak a 2017 év kezdeti nehézségekrol,
a minimalbér és garantalt bér emelések hatasairol.
A Dbizottsdg Orommel nyugtazta a megvaltozott
munkaképességli foglalkoztatas [étszam ndvekedését, amely az egyesiileti munkéban
végzett munkat segiti szinvonalat nagymértékben ndveli. Az FB 0&sszefoglalgjaban
megallapitotta: az egyesiilet tovabbra is megfelelt a szervezetekre vonatkozo jogszabalyi
eléirasoknak. Az egyesiilet a kitlizott célnak és jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen
mikodik, a rendelkezésre allo pénzeszkdzoket ésszerlien hasznalja fel. A szervezett
programok jol szolgaljak a fogyatékkal €16k elvarasait.

2018. oktober 27. Mozgassériiltek Mezokdvesdi Egyesiilet Feliigyeld Bizottsag soron
kovetkezd iilése. Feliigyeld Bizottsdig meghallgatta a ,Bokréta” apartman haz
gondnokanak és az egyesiilet Sorstarsi tanadcsaddinak beszamoloit. Az egyesiilet 2018.
évi Udiltetésével kapcsolatos teenddirdl és annak beszdmoldjarol
Kovacs Anna az idilé gondnoka adott tajékoztatast.
Osszességében megéllapitasra keriilt, hogy a 2018. évben zavartalan
¢s panaszmentes vendég fogadas tortént. Kiemelkedd gond és
probléma nem volt. Fokozatos fejlesztéseket hajtottunk végre, ami
az Uudiltetés kényelmét szolgalta a hozzank latogaté vendeégek
szamara. Kisebb fennakadas tortént a sajnalatos Rozsa Panzio esete
kapcsan, de ezt is sikeriilt idoben athidalni és a Hajnal Hotel
készséggel 4llt a vendégeink étkeztetése kapcsdn. Az egyesiilet \

1 :
r sorstarsi tanacsaddja Panyi Tiinde adott atfogo tajékoztatast az

idéaranyos 2018. |I-III negyedévi munkakrol. A sorstarsi
tanacsadok az eldirasnak megfeleléen végzik munkajukat bér és
megbizasi dij kifizetése mellett. Valamennyi sorstarsi tanacsadd
munkdjat segiti az egyesiilet meglévd infrastruktirdja, és a
foglalkozatott MMK-s munkatarsai. A Feliigyel6 Bizottsag a
Mozgassériilt ~ MezOkovesdi  Egyesiilet  minden  aktiv
tisztségviseldjének, Onkéntesének munkdjat elismeri. A
Feliigyeld Bizottsag javaslata az egyesiilet vezetésének, hogy
hasonl6 odafigyeléssel €s gondossaggal jarjanak el a pihenni vagyé vendégek kapcsan az
elkovetkezd iddkben is. Tovabbra is javasolja az idiillé komplexum kényelmi
szempontok figyelembevétele mellett a fejlesztést. A sorstarsi tandcsadok munkajat
megkdszonve javasolja az FB az egyesiilet elnokségének, hogy a tovabbképzéseket
kisérjék figyelemmel €s a lehetséges képzéseket ne hagyja ki.

2018. december 15. Mozgassériltek Mezokovesdi
Egyesiilet Feliigyel6 Bizottsag soron kovetkezd {ilése.
Feliigyel6 Bizottsag részérdl: Filigedi Istvan, Gaspar Anna,
Moldovanyi Laszl6, Nyitrainé Juhasz Margit Feligyeld
Bizottsag tagjai meghallgatta az egyesiilet elnokének Bukta
Laszl6 MEOSZ Elnokségi iiléseirdl szold jelentését. A
Feliigyel6 Bizottsag meghallgatta Kovacs Henrietta a
Tamogatd Szolgilat vezetdjének beszamolodjat. Orommel
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adott hangot, hogy a Magyar Nemzeti Bank kérésiink meghallgatasat kovetéen 7,6 milli
forint tdamogatasa mellé¢ 2018. évben sikeriilt az MFB Banktol kiilon 500.- ezer forinthoz
jutni a Ford Tranzit akaddlymentesitéséhez. Osszességében megallapitotta, hogy a
szolgalat a torvényeknek megfelelden miikodik, tobb valtozas is tortént a 2018 évi
finanszirozas kapcsan de mind a zavartalan miikodést célozta. Tovabbra is szigort
gazdalkodas jellemzi a szocidlis intézmény milkodését. Gazdalkodasa és mikddése
Osszességeben elfogadhatd. Ezt kdvetéen Varga Istvanné Reumaklub vezetd adott
részletes  tajékoztatast a  klubélet eddigi eseményeirdl.
Beszamolobol kitlint, hogy a klub mikodése stabil ¢és a
szakmaisagot megtartva tagsdganak megelégedésére mikodik.
Osszegezve megallapithaté: hogy az egyesiilet a rendelkezésre
allo pénzeszkozoket észszerlien haszndlja fel. Egyesiiletiink a
MEQOSZ-szal, tarsegyesiiletekkel, onkormanyzatokkal és a civil
szervezetekkel kiépitett jO kapcsolatot tovabbra is fenntartja.
Megallapitasra keriilt, hogy az Alapité Okirat szabélya szerint folyt
az Egyesulet milkodése, mintegy 18 hatdrozatban kozel 21 pontot fogadott el.
Megallapitasra keriilt, hogy az Egyesiilet 2018. évi tevékenységét, a fontosabb
eseményeket, dontéseket, gazdasagi tevékenységet, atlathatdan, a torvényi és jogszabalyi,
valamint az Alapitd Okirati szabalyok szerint folytatta. A szervezett programok jol
szolgaljak a fogyatékkal €Ik elvarasait.

Anyagi forrasaink

Tagdijak és partoloi tagdijak

MEOSZ tagaranyos ¢s feladataranyos tamogatasa

Kotelezd feladatellatdas normativ tdmogatdssal Tamogatd Szallitd Szolgalat Magyar
Allamkincstéartol

Budapest Fovaros Kormdanyhivatala Akkreditaciés Fdosztalyhoz benyujtott palyazat
akkreditacios foglalkoztatottak utan nytjtott allami bér és jaruléktdmogatas alapjan a
Magyar Allamkincstar kifizetése

Onkormanyzatok tdmogatasa

Magyar Nemzeti Bank és a Magyar Fejlesztési Bank timogatasa

NEA Palyazatokon nyert pénzeszk6zok (eléfinanszirozott)

SZJA 1 %-a

Egyestileti tidiil6 miikddésének koltség tdmogatasa

Foglalkoztatok, maganszemélyek altal nytjtott adoméanyok

Legfobb tamogatonk

PHI

Budapest Fovaros Kormanyhivatala
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Legfobb onkormanvzati tamogatonk
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Mezokovesd Varos Onkormanyzata

Tallai Andras

Miniszterhelyettes, Orszaggviilési Képviselonk

aIMFB

Magyar Fejlesztési Bank

Zirtkiriien Miikiidd Részvénytirsasig

Legfobb civil tamogatonk

MEQHSZ

Mozgaskorlatozottak Egyesileteinek
Orszagos Szovetsége

r\ Nemzeti

= Egylttmikodési

.7 Alap

Onkormanyzati tamogatéink

Aroktd
Gelej
MezOcsat
Mezokeresztes
Mezbénagymihaly

Tovabbi tamogatoink

Bakai Szerszamgép Szerviz Kft. Mezékovesd
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BEN-ROSS Kift.
Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpont Mezékovesdi Jarasi
Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége
COFIX Kft.

JABIL Circuit Hungary Kft. Tiszatjvaros
KORONA TAKAREK Takarék Szovetkezet
LEAX Hungary Zrt.

Matyo Agrar Termel6 Szovetkezet Zrt.
Mentor Computer Kft. Mezokdvesd
MODINE Hungaria Kft.
PAPP-PEK KFT
Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve
Szilvasi Epit6

Maganszemély tamogatdink

Demenczéné
Patai Attila
Pelyhe Jozsefné
Puzsar Jozsefné
Kovacs Janos
To6th Andras

Egviittmiikodo partnereink

B.-A.-Z. Megyei Civil Informaciés Centrum
Egri Pasztorvolgyi Altaldnos Iskola és Gimnazium
Egri Dob6 Istvan GimnaziuGardonyi Géza Cisztercia Gimnazium Szakkozépiskola és
Kollégium
Egri Szilagyi Erzsébet Gimnazium és Kollégium
Eszterhazy Karoly Féiskola Gyakorlé Altalanos, Kozép-, Alapfoku Miivészeti Iskola és
Pedagogiai Intézet
Esély és Részvétel Kozhasznl Egyesiilete
FIPU ( Protestansok Nemzetkozi Osszefogasért Alapitvany )
HID Kultarak, Korosztalyok, Kozosségek Kozott Egyesiilet
Kacs Kozség Onkormanyzata
Magyar Reumabetegek Egyesiilete
Magyar Sclerosis Multiplex Tarsasag Tagszervezeteinek Szovetsége
Maty6 Népmivészeti Egyesiilet
Mezokovesd Zsory SE
Mezokovesdi Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat
Mezdkovesdi Média Nonprofit Kft.
Mezdkovesdi Miitvelddési Kozalapitvany
Mezokovesdi Romai Katolikus Plébaniahivatal
Mezokovesdi Szent Laszlo Kozgazdasagi Szakkozépiskola és Gimnazium
Mezdkovesdi Széchenyi Istvan Katolikus Kozépiskola
Mozgaskorlatozottak Csongrad Megyei Egyesiilete
Mozgaskorlatozottak Dél-alfoldi Regionalis Egyestilete
Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége
Mozgaskorlatozottak Heves Varos és Vonzaskorzetének Egyesiilete
Mozgaskorlatozottak Akadalymentes Jolétéért Kozhasznu Alapitvany
Mozgassériiltek Zala Megyei Egyesiilete


http://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=10&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjBu5CkreDJAhXKmHIKHdtNBQkQFghAMAk&url=http%3A%2F%2Fwww.civilszovetseg.hu%2Findex.php%3Foption%3Dcom_content%26view%3Darticle%26id%3D413%3Amozgorlzottak-dalf-regions-egyese%26catid%3D18%3Atagszervezetek%26Itemid%3D43&usg=AFQjCNFJNKlN1y7g4GPocuA0yJEEkMBZYw&bvm=bv.110151844,d.bGg
http://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=10&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjBu5CkreDJAhXKmHIKHdtNBQkQFghAMAk&url=http%3A%2F%2Fwww.civilszovetseg.hu%2Findex.php%3Foption%3Dcom_content%26view%3Darticle%26id%3D413%3Amozgorlzottak-dalf-regions-egyese%26catid%3D18%3Atagszervezetek%26Itemid%3D43&usg=AFQjCNFJNKlN1y7g4GPocuA0yJEEkMBZYw&bvm=bv.110151844,d.bGg
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Ozdi Nyugdijas Klub
Onallo Massag Eletminéség Fejleszté Alapitvany
Regionalis Civil Kozpont Alapitvany
Siketek és Nagyotthallok Orszagos Szovetsége SINOSZ Miskolc
Széchenyi Istvan Egyetem Gyor
Szihalom Mozgéskorlatozottainak és Baratainak Egyesiilete
Szikra Alapitvany
Utirany Egyesiilet
Vakok és Gyengénlatok Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Egyesiilete

Koszonjiikk tamogatoink egyiittmiikodését segitségét, valamint csoportvezetéink,
munkatarsaink munkajat.

Mezokovesd, 2019. marcius 12.

Bukta Laszlo elnok

wA sériilt embereRnek joguk van a teljes és mélto élethez,
olyan RgriilményeR Rozott, amelyek biztositjak méltosigukat,
er0sitik onbizalmuRat, és megRonnyitik aktiv részvételiiket a Rozosségben.”
WA szeretet gyogyitja az embert, azt is, aki adja, azt is, aki Rapja.”

Allando értekezletek: - Munkaértekezletek, - Vezetdségi tlések, - Klubok Csoportvezetoi
értekezletei, Klubok: Természetgyogyaszat, Reuma, Heine-Medin, Sclerosis Multiplex,
Bechterew és az Ifjusagi Tagozat értekezletei, Civil kerekasztal,

Mezokovesd, 2019. marcius 12.

Bukta Laszl6 elnok


http://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=8&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwjjtbLQreDJAhWCWhoKHXX0DBwQFghBMAc&url=http%3A%2F%2Fmiskolc.hu%2Fkultura%2Fkultura-varosa%2Fcivil-szervezetek%2Fsiketek-es-nagyotthallok-orszagos-szovetsege-sinosz&usg=AFQjCNFpQFUv-0m9YJUMpuVsD3ID0oL8AA&bvm=bv.110151844,d.bGg
http://www.google.hu/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=8&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0ahUKEwjjtbLQreDJAhWCWhoKHXX0DBwQFghBMAc&url=http%3A%2F%2Fmiskolc.hu%2Fkultura%2Fkultura-varosa%2Fcivil-szervezetek%2Fsiketek-es-nagyotthallok-orszagos-szovetsege-sinosz&usg=AFQjCNFpQFUv-0m9YJUMpuVsD3ID0oL8AA&bvm=bv.110151844,d.bGg
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Szeretném felhivni figyelmét, ne feledjen el idoben személyi jovedelemaddja
1 %-ardl rendelkezni!

KOSZONETNYILVANITAS

A Mozgassériiltek Mezokovesdi Egyesiilete eziton szeretné koszonetét Kkifejezni
mindazon tamogatoéinak, akik a 2017. évi adozott jovedelmiik utian befizetett
jovedelemadojuk 1%-at felajanlottak.

Az igy befolyt 207.473 Ft-ot egyesiiletiink miikodési koltségeinek fedezésére forditjuk. A

nemes ¢és onzetlen célok eléréséhez, miikodésiink zavartalan biztositisa érdekében
tovabbra is varjuk felajanlasaikat.

Kedvezményezett szervezet:
MOZGASSERULTEK MEZOKOVESDI EGYESULETE

Adoszam: 18417803-1-05

Koszonettel: ..ooovvvviiin
Bukta Laszlo elnok



